Hal van de Mechanische afdeling T.0C.

richte hal om de
T.C. te huisvesten.

gereed,

den.

Het is in het korte bestek van dit

HUISVESTING

In het complex Maanweg verrees naast
de Gereedschapmakerij een modern inge-
Mechanische Afdeling
Vlak daarnaast kwam
enkele maanden later
caarin de afdelingen Eindmontige
I''C.. Voormontage T.C. en
Elektronische Apparaten gehuisvest wer-

Zo goed als gereed is een volkomen

Qok wat de veér-

ogenblik onmogelifk om alle nieuwbouw  bouwingen betreft,
en verbouwingen die bij onze bedrijven is niet  stil  geze-
plaatsvonden precies op te noemen. Wij ten. De kantoren
doen dus een vri) willekeurige greep. op de 3e verdie-
ping van het

S hoofdgebouw  wer-
ONZE den gemoderni-
' seerd. Er werden

verbeteringen aan-
gebracht aan de
kantoren op de de
verdieping en men
is druk bezig de
riimte die in het
cerste Telco-gebouw
een fabricagezaal 15 wvrijgekomen op-
nieuw in te richten
voor de afdelingen
die daar een rui-
mere huisvesting
zullen krijgen.

Montage

aan de eisen van deze tijd aangepast che- In het ketelhuis

micaliénmagazijn,

werd  plaats ge-

D

maakt voor een nieuwe Stork LVW ketel. Re
Ook buiten Den Haag werden bouw- gen
activiteiten  ontwikkeld. In onze gebou- nieuy
DE ONDERNEMINGSRA DEN wen in Utrecht werden verschillende ver- Heen
anderingen en uitbreidingen aangebracht, numi
wad rbiij speciaal opviel het moderniseren eens

van - o g =
Door de redactie van ons VDH-tje ge- Zo mogen we u noemen het aandeel it S S e :-jc;rler:
vraagd v in ‘U kort een en ander te ver- van OR-leden in het werk van Classifica- volle
tellen over de werkzaamheden van de tie-. Tarief- en Veiligheidscommissie; de het |
Ondernemingsraden in onze bedrijven in  medewerking aan onze nieuwe Pensioen- eani
het nu bijna afgelopen jaar, menen wij regeling. het Ondersteuningsfonds en het EEN BLIK gena:
deze gelegenheid tot een laatste (zij het Studiefonds: het bijdragen tot het fune- Teles
eenzijdig) contact in dit jaar niet onbe- tioneren van de commissie Jeugdzaken: Va
nut te mogen laten. Want, het dient eer- de medewerking bij wijziging van OR- toeste
lijkheidshalve te worden gezegd. nog reglementen; de werkzaamheden binnen esthe

steeds niet bestaat bij) alle VDH-ers een
duidelijk en juist beeld van wat zoal Lot
de taak wvan een O(ndernemings)-Riaad)
hoort en omtrent de plaats die zij in het
bedrijf inneemt. Misschien vindt dit weer
ziin oorzaak hierin, dat de Voorlichtings-
avond die de OR Maanweg onlangs orga-

de commissie Arbeidszaken. de Ontspan-
ningscommissie en de commissie Zieken-
Lroost.

In al deze activiteiten hebben de OR-
leden (uw OR-leden) gepoogd de belan-
gen van u, medewerkers in de VDH-be-
drijven. te behartigen en een goede onder-

De Keulsekade kreeg meer fabricage-
en magazijnruimte en ook ons bedrijff in
Sneek werd met een magazijnruimie uit
gebreid.

Dit jaar werd een begin gemaakt met
de nieuwe fabriek in Sneek; enkele van
onze Technische Diensten verhuisden nuar

AC

niscerde  door weinigen werd bezocht.  linge samenwerking le bevordercn. zozeer  hoderne, eigen panden. tijk |
Maar hierbij willen we niet te lang stil-  noodzakelijk voor het zo goed mogelijk Dec Verenigde Stofzuigerfabrieken, zo- S
staan, alles heeft z'n tijd nodig; Keulen  functioneren van de Onderneming, waar- gl bekend samen opgericht door de N.V. dit |
en Aken werden naar men zegt ook niet  binmen wij allen immers ons dagelifks  phjlips Gloeilampenfabrieken en Van der comi
op ¢én dag gebouwd. brood verdienen. Gepoogd slechts — of  Heem N.V. startten de bouw van hun b
Bij verschillende gelegenheden hebt 1 we daarin ook zijn geslaagd, dat moeten  Liepwe pimd it Leeuwarden: pra.lii.i'
door middel van een publicatic in het  we aan uw beoordeling overlaten. Zoals u ziet hebben wij op het gebied dien
VDH-tje of op andere wijze van OR-acti- We besluiten dit korte verslag gairne  yun uitbreiding en modernisering van ons voudi
viteiten in onze bedrijven kennis kunnen  met een woord van dank aan onze direc- pebouwencomplex in 1962 niet stil gc}ce- Eer
nemen. Maar niet al hetgeen in bespre-  fie voor de medewerking en de steun, die jep. dienir
kingen en overleggingen naar voren komt, de Ondermemingsraden bij het wvervullen televii
is voor publicatie vatbaar; soms niet om- van hun taak van haar zijde steeds mo- mcns;
dat het gaat over het uitbrengen van ad- pen ondervinden. om
viezen aan onze directie of aan andere Met vertrouwen zien we het nicuwe jaar ARBElDSVOORWAARDEN plaats
organen, en evenmin voor zover 't betreft tegemoet. dat voor allen. directie, perso- ] ) hisisd
het aandeel dat OR-leden (gehad) hebben  neel en huisgenoten, moge worden Op het gebied van de ';1rb=.-:dwm)rwaar- Binati
in de werkzaamheden van de verschillen- een gelukkig 1963. den gaf het afgelopen jaar een aantal toeste
de commissies in onze bedrijven. A. F. Spies. Wuzigingen fe zien, die vrijwel zonder
nitzondering verbeteringen voor betrok-
kenen betroffen, VER:
| januari werd een nieuwe regeling Ho
DOOR DE DOOD voor maandloners t/m klasse & van huiare
kracht, die een aantal he]ang;’ijk{; verbe- ¥
In het jaar 1962 wer- ONS onverwachts.  Het jaar  teringen bevatte. Een greep hieruit. ling
den 4 Van der Heemers 1962 zal in de geschiede- — De bazen werden maandloner. klaar
uit onze gemeenschap weg- ONTVALLEN nis van Yan der Heem __ pe maandloners die 45 uur werken die
genomen. het jaar zijn waarin de  Kregen op hun salaris cen toeslag van wie
Op 2 maart overleed enige nog in leven zijnde gizg; ‘geschi
plotseling een van onze stichter van ons bedriif __ pe extra vakantieregeling voor lang- — Al
medewerkers in  Utrecht, geweest. ons ontviel. durig dienstverband verbeterde en er wer- hierva
de heer D. Methorst. ) Hoewel wij wisten dat Nog pas ruim 2 maan- Jen technische wijzigingen in de loon- belang
In de fabrieksvakantie onze  president-directeur, den in onze dienst aan  gchaal aangebracht, die in de loop van oktob
bereikie ons het  bericht de heer L. W. van der de Keulsekade in Utrecht  git jaar voor een aantal medewerkers tot sen d
dat de heer J. 1. van den Heem, ziek was en het kwam onze jonge mede- |oonsverhoging leidde. nisatie
Boogert was heengegaan, enkelen bekend was  dat werker D. A. van der _ Op | april kreeg het gehele perso wijzig
na een langdurig en smar- hij aan een ernstige ziek- Ven op 30 november te  peel de reeds in juni 1961 toegezegde arbeid
telijk lijden. Hij was vele te leed, kwam toch het overlijden. 3 % loonsverhoging. 0ol
jaren in ons bedrijf aan overlijden van de heer Leo waard
de Maanweg werkzaam op 26 oktober j.l. nog Zij rusten in vrede. Vervolg pag. 3 kolom 1 het n
2
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DIT MAAKTEN WIJ

Regelmatig hebt u dit jaar beschrijvin-
gen in het VDH-tje aangetroffen van
nicuwe produkten. die door Van der
Heem ontwikkeld zijn. In dit Oudejaars-
aummer willen wij deze produkten nog
eens in vogelvlucht de revue laten pas-
seren wit een ander oogpunt, namelijk
dat Van der Heem hiermede een waarde-
volle bijdrage levert aan de opmars van
het elektrisch comfort in de huishoudens.
waardoor het leven zozeer wordt veraan-
genaamd en vergemakkelijkt,

Televisie.

Van der Heem streeft er bewust naar
toestellen op de markt te brengen die
esthetisch verantwoord zijn. En de prak-

ACHTEROM

tijk bewijst, dat dit streven succes heeft.
Daarnaast stonden onze nieuwe toestelien
dit jaar in het teken van bedienings-
comfort. Bij de TV 5636 uit zich dit in
een speciaal bedieningscentrum, dat visueel
praktisch niet meer storend is en boven-
dien voor de leek het toppunt van een-
voudige bediening betekent.

Een aardige variatic op het thema be-
dieningscomfort is toegepast in de radio
televisiecombinatie, tvype TR 4635, Voor
mensen. die onvoldoende ruimte hebben
om radio en televisie naast elkaar te
plaatsen. zoals alleenstaanden, kleinbe-
huisden, bejaarden, is dit een ideale com-
binatie, waarbij de radio in het televisie-
toestel is gebouwd.

Radio.

De vormgeving van radiotoestellen. die
zich de laatste jaren kenmerkte door
strakke lijnen. is gehandhaafd. In 1962
hebben de toestellen nog fijnere contou-
ren gekregen.

Speciale vermelding verdient onze ben-
jamin: het all transistor toestelletje RP
164. dat onlangs uitvoerig in het VDH-
tic is beschreven. Het is zo klein, dat men
het in de palm van de hand kan houden,
Onze Nederlandse verkoopmaatschappij,
R.S. Stokvis & Zonen N.V., is bijzonder
enthousiast over dit , vestzak” toestel e¢n
heeft kans gezien in korte tijd er reeds
een aanzienlijk aantal van te verkopen.

De vraag naar portables blijft in bin-
nen- en buitenland stijgen. Door regelma-
tige uitbreiding van de serie en het ont-
werpen van aantrekkelijke toestellen. pro-
beert ERRES haar deel in de afzet te
krijgen. Als vlaggeschip in de recks draag-
bare apparaten is dit jaar de RP 763 uit-
gekomen, een supertoestel, ook met FM
uitgerust. Bij vele afnemers heeft dit type
een verrassende ontvangst gevonden.

Bij de groep radio moet iets van de
niecuwe platenspeler, de PS 101. worden
vermeld. Met deze sterco-platenspeler. die
technisch voortreffelijk is toegerust en er
bijzonder smaakvol uitziet, kan aan de
wensen van de meest verwende platenlief-
hebber worden voldaan.

Solex.

Tengevolge van het bijzonder slechte
weer is de verkoop van bromfietsen in
Nederland dit jaar over de gehele linie
teleurstellend geweest. Menige fabrikant
van bromfietsen maoppert dan ook, zoals

u  wellicht in de krant hebt gelezen.
Uiteraard heeft Van der Heem deze lage-
ré¢ omzet ook bemerkt, maar desondanks
mogen wij vaststellen, dat de begin 1962
geintroduceerde SoleX-OTO, met de auto-
matische koppeling, technisch perfekt vol-
doet en een goed onthaal heeft gekregen.
Stofzuigers.

De ERRES Jumbo is nog steeds een
groot succes. Zelfs zodanig, dat menige
Kkoper in een warenhuis of winkel sim-
pelweg naar een Jumbo vraagt in plaats
van naar een ERRES stofzuiger. Hieruit
blijkt. dat dit bijzondere en populaire
type stofzuiger een begrip is geworden.
Dekens,

Vele jaren hebben Stokvis en Van der
Heem met hun ERRES dekens pioniers-
arbeid op de Nederlandse markt verricht.
Thans wordt dat werk beloond, doordat
het publiek gaat inzien, dat een elektri-
sche deken niet slechts voor zieke men-
sen gebruikt kan worden, maar evenzeer
bestemd is voor gezonde mensen, die ge-
noeg hebben van het slapen onder een
dikke wvacht gewone dekens, waar ze
‘smorgens zo moeilijk  ondernit kunnen
komen.

Elektrisch handgereedschap.

Het jaar 1962 is voor de omzet wvan
onze dubbelgeisoleerde handboormachines
een topjaar geworden. Weliswaar hebben
zij de wind in de =zeilen gehad, in ver-
band met het van kracht worden van
nieuwe voorschriften van de Arbeidsin-
spectie. maar hier moet aan worden toe-
gevoegd, dat de technische afdeling van
Stokvis zich dit jaar met extra enthou-
siasme op de verkoop heeft geworpen.

Onze exportafdeling heeft in het bui-
tenland eveneens veel succes met de hand-
boormachines geoogst.

VERVOLG VAN PAG. 2

Hoewel de regering voorschreef dat de
huurcompensatie die per 1 september van
kracht werd volgens een bepaalde rege-
ling moest worden gecompenseerd, ver-
klaarde de directie deze regeling ook voor
die Van der Heemers van kracht wvoor
wie zij niet door de overheid was voor-
geschreven.

— Alhoewel de uiteindelijke resultaten
hiervan nog niet bekend zijn is het toch
belangrijk te wvermelden dat sinds eind
oktober besprekingen gaande zijn (us-

sen directie en erkende werknemersorga-
nisaties over de per 1 januari 1963 te
wijzigen CAQO handarbeiders en Regeling
erbeidsvoorwaarden voor maandloners.

Ook in het vlak van de arbeidsvoor-
waarden is er dus in het afgelopen jaar
het nodige gebeurd.

Tot december 1962

werden 425 ideeén ingezonden. Dit 1is

meer dan in 1960 en voorgaande jaren, doch minder dan in

1961. De teruggang

is ca 207 wat toch niet nodig is daar

nog op vele punten verbeteringen kunnen worden aangebracht.

Van deze 425 ideeén werden tot dusver 383 stuks afgehan-

DE deld en 29 van het voorgaande jaar, zodat 410 ideeén konden
worden afgerond. Hiervan werden er 172 of 42 % beloond.

IDEEENBUS

Hoewel wij over

Deze beloningen liepen uiteen van f 5,— tot f 850,—. Het ge-
middelde was in het afgelopen jaar f 36,— per beloond idee.
1962 dus niet kunnen zeggen dat het een

|N slecht jaar was wat het aantal ingezonden en beloonde idecén
betreft, menen wij dat veel meer mogelijk is.

1962

Als iedercen zijn werk kritisch bekijkt dan zal het blijken dat

op vele handelingen bespaard kan worden. Aangezien wij steeds
meer naar een kopersmarkt toegaan is het noodzakelijk dat onze
artikelen door lage prijzen en prima uitvoering verkoopbaar blij-
ven. Daartoe kunt ook u medewerken door het meedenken en
het inzenden van uw ideeén.

Secretaris 1deeénbus Maanweg.
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