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Mocht u niet van plan zijn in uw vakantie een bezoek aan een dool-
hof te brengen, dan is hier een doolhof waarmee u geld kunt verdienen.
Als uw oplossing woensdag 28 augustus a.s. in het bezit is van mejuf-
frouw Hartsuiker, redactie VDH-tje, dan dingt u mee naar de volgende
prijzen: le prijs f 15—, 2e prijs f10,—, 3e prijs 7,50, 4e, 5e en 6e
prijs £5,—.

Zowel voor de heen- als de terugreis in de doolhof is een omschrij-
ving gegeven.

1—S5 vertrek; 4—10 laag met erts; 11—15 plooi; 14—18 ieder; 17—22
voertuig met één paard; 21—25 zinnebeeld van de hoop; 23—29 pot-
tenbakkerskunst; 28—33 vogel; 34—36 zegeteken; 36—40 aanstoot ge-
ven; 41—43 vruchtbare plek in een woestijn; 42—44 soort stof; 44—46
tijdrekening 46—51 vang- en zenddraad; 50—53 zwarte; 52—55 lawaai;
55—59 wie tot een kerk behoort; 60—61 troefkaart; 62—66 zangspel;
65—70 knol; 70—75 iemand met magere benen; 74—79 plotseling;
78—81 kerklied; 81—83 Mohammedaans bedehuis; 83—86 uitbouw;
85—88 specerij; 89—92 voorwerp, waaraan iets hangt; 93—95 zuid-
vrucht. .

95—94 moeder van Castor en Pollux; 93—91 werpanker; 90—88 zij-
rivier van de Rijn; 89—87 leger; 86—85 elasticiteit; 84—82 serie;
82—81 totaal; 80—79 verbinding; 79—77 stevig voorwerp, dat met een
gebroken lichaamsdeel mee verbonden wordt; 76—74 wond; 73—71
schel; 72—70 ovaal; 69—68 plaatsje in Overijsel; 67—64 tijding; 63—58
Italiaans volksvoedsel; 58—57 vochtmaat; 56—54 moeilijke keus uit
twee dingen 53—50 neerslag; 49—48 keurig; 47—45 potsenmaker;
45—42 teruggang; 42—39 zijrivier van de Rhone; 39—38 roem; 37—35
handvat; 35—31 afbeelding van iemand; 32—30 kunstprodukt; 29—27
grote steen; 26—24 tijding; 23—20 geleerd; 19—16 stad in Friesland;

teken; 3—1 tam.

16—13 overslaande sluiting; 12—9 gomhars; 8—7 roofdier 6—2 deel-

Kort geleden publiceerden wij een lijst
van beloonde ideeén en reeds nu is het
weer nodig, teneinde u op de hoogte te
houden, een nieuwe publicatie te doen;
een verheugend verschijnsel dat steeds
meer mensen hun aandeel langs deze weg
leveren om de gang van zaken in ons be-
drijf voor zover mogelijk te verbeteren.

Een belangrijke factor daarbij is dat zij
die bruikbare ideeén inzenden er ook
direct zelf financieel voordeel van hebben.
MAANWEG
F. D. P. Kouwenberg, Draaierij, f50,—.

Door uw voorstel was het althans tij-
delijk mogelijk 2 bewerkingen te combi-
neren, waardoor uiteraard een belangrijke
besparing ontstond.

Voor het eerst heeft Van der Heem
Sneek een jubilaris in haar midden. De
heer W. J. Laurentius, die jarenlang in
Den Haag werkzaam was, zal maandag
19 augustus a.s. 12V jaar in VDH-dienst
zijn. Proficiat.

4

Beloonde ideeén

L. Stofbergen, PO-groep, f 50,—.

De samensteltafel voor kasten die u
aanbeveelt geeft goede vooruitzichten voor
belangrijke besparing en kwaliteitsverbe-
tering. Bovenstaande beloning is een voor-
lopige. Er zit dus waarschijnlijk nog meer
in het vat.

J. J. Veltman, Radiomontage, f20,—.

Gebruikte tri door speciale watten fil-
treren, was uw voorstel. Dit was niet
alleen een vlotte zuiveringsmethode, maar
bespaarde bovendien door het feit dat niet
alle tri gedestilleerd moest worden.

J. Bruin, Grondstoffenmagazijn, 2 X
f10,—; M. Meeuwsen, Transformatoren-
fabricage, f15,— F. P. D. Kouwenberg,
Draaierij, f12,—; F. M. Doolaard, In-
koop, D. Jackson, Mechanische Afdeling
T.C., W. Punt, Mechanische Afdeling T.C.
en P. C. Zuidwijk, Transformatorenfabri-
cage, ieder f10,—; G. van der Zwan,
Draaierij, f6,—; M. Bostelaar, Transfor-
matorenfabricage; mej. J. H. Hoedema-
kers, Hoofdboekhouding; J. de Jong, TV-
Montage; W. A. van Leeuwen, Bewakings-
dienst en G. ten Pierick jr, Hoofdboek-
houding, ieder f5,—.

UTRECHT

W. L. Clements, Magazijn, f75,—.
Naar uw mening kon het stampen van
een bepaald onderdeel in verband met
hoge transport- en verwerkingskosten be-
ter aan de Maanweg dan in Utrecht ge-
schieden, waardoor u een belangrijke
besparing aangaf.
L. Vrooman, Gereedschapmakerij, f30,—.
Twee goede ideeén uwerzijds Ileverden
bovenstaande beloning op.
A. W. C. Verweij, Montage Abstederdijk,
f 25,—.
U bedacht een voorziening voor het tin-
bad na het uitvallen van de vertragings-
kast.

Jubileum M. Huysman

1 augustus a.s. is het 25 jaar geleden
dat de heer M. Huysman, chef van de
afdeling Eindmontage T.C. te Den Haag,
bij Van der Heem in dienst kwam. In
verband met de aanstaande vakantie is
de viering van dit jubileum enkele we-
ken uitgesteld. 12 september zal de hul-
diging plaatsvinden. Tegen die tijd zullen
wij in het VDH-tje hierop nader terug-
komen.

Maandag 29 juli a.s. is
het 12V jear geleden dat
de heer J. Woltjer by
ons in dienst trad. De
heer Wolljer, die thans
op de afdeling Spoelenfa-
bricage werkzaam is, fe-
liciteren awij hierbij met
dit heuglijke feit.
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Lleeg - rustig -

Zo, dit is dan weer het eerste VDH-tje
dat u na fabrieksvakantie thuis ontvangt.

Is de vakantie voor u alles bij elkaar
nogal meegevallen? Laten we hopen van
wel.

U, vakantiegangers, bent er in elk geval
twee weken tussenuit geweest; dat hebben
wij allemaal op zijn tijd nodig om eens
per jaar een paar weken ons werk ons
werk te laten en eens te doen waar we
zin in hebben, zelfs al is dat niets doen.

Wij geregelde achterblijvers in de fa-
brieksvakantie leven in deze twee weken,
al werken we in precies hetzelfde bedrijf,
naar ons gevoel een klein beetje in een
andere wereld.

Als je het bedrijf doorloopt kun je mi-
nuten lang lopen zonder een levend wezen
tegen te komen. Op een andere afdeling
is niet het ontbreken van mensen dat je
treft, maar meer de toestand die de huis-
vrouw thuis doet uitroepen: let u maar
niet op de rommel.

Op sommige plaatsen moeten grote re-
paraties gepleegd worden en gaat de an-
ders zo ordelijke afdeling volkomen op
zijn kop. Andere afdelingen waar niets
gerepareerd most worden gapen u aan
met hun enorme leegte.

Nu moet u uit het bovenstaande niet
de indruk krijgen dat de ongeveer 200
Van der Heemers, die noodzakelijkerwijze
in de fabrieksvakantie achterblijven die
twee weken in een diepbedroefde stemming
vertoeven en regelmatig een traan moeten
wegpinken.

rommelig

Dit is beslist niet het geval. In de beste
stemming worden enorme hoeveelheden
werk verzet onder geheel andere omstan-
digheden dan wij in de overige 50 we-
ken gewend zijn. Met zon Dbetrekkelijk
kleine groep heb je veel meer contact met
elkaar en je helpt elkaar waar het nodig
of wenselijk is.

Spannend is het overigens wel, vooral
tegen het einde van de tweede vakantie-
week, om voor de terugkomst van de an-
dere 1800 alles weer op zijn plaats te
krijgen, zodat iedereen alles weer vindt,
waar hij het heeft achtergelaten.

Wij, de 200 achterblijvers, hopen nu
maar, dat wij daar in zijn geslaagd en dat
wij gezamenlijk de komende 50 weken
ons werk weer flink zullen beetpakken om
ieder op zijn plaats het beste ervan te
maken.

VANDAAG: 19.10 UUR

Vergeet u niet straks om 19.10
uur uw radio af te stemmen op
de NCRV? In het programma ,,Zin-
gen in de zomer” kunt u dan luis-
teren naar een tweetal nummers,
die worden gezongen door ons
mannenkoor.

JUBILEUM M. ZUYDWLK

Wij herinneren belangstellenden
aan de huldiging van jubilaris
Zuydwijk van de afdeling Inkoop
Den Haag op donderdag 29 augus-
tus a.s. om 17.20 uur in de kan-
tine van de Kastenfabriek.

GESLAAGD VOOR:

het diploma Elektrotechnisch op-
zichter tekenaar: W. N. M. v. d.
Stap, Constructiebureau Telco;

het diploma Aspirant Machine-
constructeur: C. T. v. d. Tol, Me-
chanische afdeling T.C. Den Haag:

het IVIO-Sleuteldiploma: S. H.
Bennink, Gebouwendienst Den
Haag;

het associatie-diploma Wiskunde
voor Economische Wetenschappen:
R. Kessenich, Interne Controle Den
Haag;

het diploma Elektronica-monteur
VEV: G. A. Armbrust, Eindmon-
tage T.C. Den Haag.
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4 x 12'l2 jaar

De Kkomende week zullen vier mede-
werkers 12% jaar bij ons in dienst 2ijn.

Het zijn hierboven wvan links naar
rechis de heren 1. J. van de Velde, voor-
man in de afdeling Transformatorenfa-
bricage; M. Eekhof, chef Onderhouds-
dienst; E. H. Godewski, chef afdeling
IMontage Elektronische Apparaten; hier-
raast de heer J. G. W. Bras, afdeling
Verkocp Nederland.

Maandag 26 augustus is ,de dag” voor
de heer Van de Velde, de andere heren
bereiken deze mijlpaal zondag 1 septem-
ber.

Onze hartelijke gelukwensen.

BN FQEN:..,

....kwam iemand op het idee invalide-
wagentjes te gaan maken voor gehandi-
capte padvinders. Het begon allemaal tij-
dens de voorbereidingen van onze St. Ni-
colaas actie van het vorige jaar”, zo ver-
telt mij de heer Braakman, door wie ik
zojuist ben gewaarschuwd, dat het eerste
invalidewagentje klaar is.

»Natuurlijk gaat er in een tiental wa-
gentjes meer vrije tijd zitten dan in speel-
goed, dat nu eenmaal simpeler van con-
structie is. Maar het idee liet ons niet los
en daarom zijn we eraan begonnen en
gaan we ermee door, los van een St. Ni-
colaas actie”.

Het staat er wat vreemd en eenzaam,
dat wagentje, in de fabriek tussen al die
solexen, die van vitaliteit staan te glimmen.

Even later staan we in de werkplaats
van de MOD (Machine Onderhoudsdienst),
waar uit allerlei onderdelen blijkt, dat het
met de eenzaamheid van de eersteling
spoedig zal zijn gedaan.

Menig vrij uurtje heeft een aantal

ENAF-ers al in de stille en verlaten fa-
briek doorgebracht terwille van een aan-
tal jonge mensen voor wie het leven iets
anders in petto had, dan stoeien en ravot-
ten, thuis komen met kapotte knieén en
afgetrapte schoenen.

Terwille van de foto verplaatsen enkele
MOD-ers zich even in de situatie, zoals
die al talloze vrije uren heeft bestaan en
in de toekomst nog vaak zal voorkomen.
Onzichtbaar staan achter hen degenen, die
hetzij door hun bijdrage in vrije tijd, hun
geldelijke steun of door hun belangstel-
ling, aan het bereiken van het gestelde
doel meewerken.

Gaat dit project nu niet verder dan de
financiéle mogelijkheden die de opbrengst
van een St. Nicolaas-collecte biedt? ,,Na-
tuurlijk”, beaamt de heer Braakman. ,» Wij
hebben weliswaar onschatbare hulp gekre-
gen van enkele leveranciers, zoals Vrede-
stein, Schothorst en Kleeberg, die ons gra-
tis onderdelen hebben geleverd, maar zon-
der een financiee| steuntje in de rug drei-
gen we vast te lopen. Aan verkoopwaarde
vertegenwoordigen 10 wagentjes uiteinde-
lijk een bedrag van f 4000,— a f 4500,—!

DE C.O.R. VERGADERDE

Maandag 29 juli j.l. vond te 16.00 uur
in het hoofdgebouw aan de Maanweg een
vergadering plaats van de Centrale Onder-
nemingsraad in zijn nieuwe samenstelling.
Aanwezig waren de directeuren ir P. G.
Zaaijer (voorzitter) en L. C. Gussenhoven,
de vaste vertegenwoordigers: de heren B.
A. Winterink (complex Maanweg), J. Gos-
man (Utrecht) en B. Rhijnsburger (ENAF)
en verder nog de heren P. ten Pierick,
A. Bul en II. de Jong, de aftredende se-
cretaris A. F. Spies, de heer M. Reime-
rink als deskundige en de heer K. J. van
Duren als adviseur.

Een der eerste punten vormde de be-
noeming van de nieuwe COR-secretaris.
Het voorstel voor de lopende zittings-
periode de functies secretaris Onderne-
mingsraad Maanweg en secretaris Cen-
trale Ondernemingsraad te combineren
door de benoeming van de heer P. ten
Pierick werd aangenomen.

Hierna zei de voorzitter de aftredende
secretaris, de heer Spies, dank voor de
vele bemoeiingen die hij in het belang
van de onderneming en het personeel in
de afgelopen periode heeft gehad.

De directiemededelingen bevatten enige
indrukken over de gang van zaken in de
verschillende bedrijven, waarbij onder an-
dere werd opgemerkt dat in het algemeen
de ontwikkeling gedurende het eerste half-
jaar 1963 niet veel afwijkt van die van
het vorige jaar, doch dat met de inmid-
dels gestegen kosten een aanhoudende in-
spanning voor een efficiénte bedrijfsvoe-
ring noodzakelijk is.

De heer Gussenhoven informeerde in
zijn functie van voorzitter van de com-
missie Gedenkteken ter nagedachtenis van
de heer Leo van der Heem de vergadering
omtrent de van deskundige zijde inmid-
dels ontvangen adviezen.

De uitgebreide agenda hield voorts ver-
schillende punten in terzake van de be-
noeming van enige studiecommissies op
onder andere de gebieden Studie- en On-
dersteuningsfondsen, prestatiebeloning, va-
kantievaststelling e.d. Een voorlopige ge-
dachtenwisseling op deze terreinen hield
de raad tot vrij laat bezig.

Maar ik weet zeker, dat een beroep op de
mensen hier ook in dit opzicht niet tever-
geefs zal zijn”.

Als ik door een miezerige regen van
de Laakweg terug rijd naar de Maanweg,
realiseer ik me, dat een klein bedrijf groot
kan zijn.

nn.

Rode Kruis postzegels

Nieuws voor postzegelverzamelaars: bin-
nenkort geeft de Nederlandse P.T.T. Rode
Kruis-zegels uit. Niet alleen <$Nm5m_m£..m
zullen deze postzegels kopen — ook zij.
die er prijs op stellen hun poststukken
eens met een speciale zegel te frankeren,
zullen de Rode Kruis-postzegels hiervoor
kunnen gebruiken.

En wat belangrijk is: met het gebruik
van deze zegels dient men een goed doel,
in dit geval het Nederlandsche Roode
Kruis, voor welke vereniging de toeslag
op de frankeerwaarde bestemd is.

Het is niet voor het eerst, dat de Neder-
landse P.T.T. Rode Kruis-postzegels uit-
geeft. Reeds in 1927 is men er mee be-
gonnen en dit jaar zal het voor de vierde
maal zijn, dat het Nederlandsche Roode
Kruis in de postzegelalbums voorkomt.

Misschien is het, in dit verband, ::.m-
ressant iets te vermelden over Rode Kruis-
postzegels in het algemeen.

Voordat men in verschillende landen
er toe overging Rode Kruis-postzegels uit
te geven, werd reeds in de Frans-Duitse
oorlog van 1870 gebruik gemaakt van
niet-offici€le zegels, de z.g. ,vignetten”.
Hiervan werden brieven voorzien, verzon-
den door afdelingen van het Zwitserse
Rode Kruis. De stukken, die deze vig-
netten droegen, (in plaats van vignetten
werden ook wel stempels gebruikt, zoals
bijv. in Bazel), genoten vrijdom van port.
Over het algemeen zijn deze stukken zeld-
zaam.

Als directe voorlopers van de officiéle
Rode Kruis-postzegels gelden de zegels,
die in het najaar van 1914 in Trinidad
en Jamaica ten bate van het Rode Kruis
werden uitgegeven. Het zegel van Trinidad
werd gedurende 24 uur als frankeerzegel
gebruikt, doch moest op last van het gou-
vernement worden ingetrokken.

Van deze zegel schijnen ongeveer 400
gebruikte exemplaren bekend te zijn.

Het eerste land dat een officiéle post-
zegel ten bate van het Rode Kruis uitgaf
was Frankrijk, en wel in september 1914.
Het 10 centimes zegel van de koerserende
serie (zaaister type) werd voorzien van
een opdruk bestaande uit een rood kruis
en de vermelding van de toeslag van 5
centimes. In datzelfde jaar nog volgde de

- definitieve Rode Kruis-postzegel van 10 -+

5 centimes.

Voorts gaven alle Franse overzeese ge-
bieden tussen 1914 en 1918 één of meer
zegels uit met toeslag ten bate van w.ﬂ
Rode Kruis. Een speciale Rode Kruis-
postzegel verscheen in 1918 in Frankrijk
(links op de zegel een afbeelding van een
hospitaalschip en rechts een verpleegster).

Na Frankrijk kwamen het eerst: Belgié
in 1914—1915 met de uitgifte van drie
series, Monaco in 1914 met één toeslag-
zegel, Nederlands-Indié in 1915 met drie
toeslagzegels en daarna vele andere lan-
den. Voor bijzonderheden kan men desge-
wenst raadplegen het boekwerkje van M.
J. van Heerdt-Kolff: Het Rode Kruis op
postzegels.

De eerste serie Nederlandse Rode Kruis-
postzegels verscheen, zoals hierboven ver-
meld, in 1927, ter gelegenheid van het 60-
jarig bestaan van het Nederlandsche Roo-
de Kruis. Vier van de vijf zegels van deze
serie dragen afbeeldingen van de Leden
van de Koninklijke Familie; de vijfde ze-
gel vertoont een rood kruis. In die tijd

Sl .MS\N@QQ. jubileert 29 augustus

Ditmaal een jubilaris die zijn werk verricht in het oosten van ons ::.a“ smB.oE.w
Enschede. Sinds de oprichting eind 1960 van een filiaal van onze Technische Dienst
in Enschede heeft de heer Meijer hiervan de dagelijkse leiding gekregen.

De heer Meijer is echter ook bij de werknemers van onze mmv:ww Z.mwnimm een
zeer goede bekende, omdat hij voor zijn overgang naar de Hmors_.moro Dienst Neder-
land werkzaam is geweest op de afdelingen Stofzuigermontage, Radiomontage en Tele-
yisiemontage. G # i

Meijer is het voorbeeld van de man die zijn carriere zelf opbouwt door zijn enorme
werklust en zijn gelijkmatige humeur. Niets is er ooit teveel voor hem en in zijn laat-
ste functie in onze Haagse fabriek van storingzoeker bij de televisie-eindmontage zou
de vraag van zijn chef: ,,of hij klaar was” een belediging geweest zijn, want natuurlijk
zorgde de heer Meijer er altijd voor, dat het éﬂw.onmmmﬁoo& kon <ml.owma” Het ver-
wondert dan ook niemand, dat heer Meijer met zijn mensen, ook al zit hij ver weg
van de fabriek, zorgt dat in Enschede het onderhoudswerk aan al onze Van der Heem
produkten op perfecte en snelle wijze wordt ﬁaaowr .

Toch is dit geen eenvoudige taak, omdat niet alleen reparaties moeten worden ver-
richt, maar onze klanten soms moeten worden voorgelicht of aan de handelaar vm@wmﬁm
tips worden doorgegeven, zodat de handelaar nog sneller en beter zijn ,,EHBO-taak
voor onze toestellen kan verrichten. g

Mede door zijn gelijkmatige humeur is de heer Meijer ook voor deze laatste taak
de geschikte persoon. . v &

Wij hopen, dat hij nog vele jaren zich met zijn grote werklust wijdt aan onze ser-
vicebelangen voor de oostelijke klanten van Van der Heem produkten.

N. W. Lagendijk.

was, zoals bekend, NNE~ w%uw mmaﬂw SCHAKEN

voorzitter van het Nederlandsche Roode

H%Emm, in welke functie hij later werd op- stand na 2e ronde
gevolgd door .N:.: dochter, toen nog H.K. Osiisik ikt
H. Prinses Juliana. B lons 3 ingoi

Wat de binnenkort uit te geven Rode Woliers 2 punten
Kruis-postzegels betreft: daar zullen enkele VAR 2 punten
Rode Kruistaken op worden afgebeeld. Midkbs 1% punt
Het Nederlandse volk, waarvoor het Ne- Breure 1% punt
derlandsche Roode Kruis een begrip ver- " Hoogakker 1 punt
tegenwoordigt, zal, nauar wij hopen deze Van mnﬂroﬁs 1 punt
postzegels veelvuldig gebruikei. Van H_ Walderveen w ESH

Zij blijven geldig tot en met 31 decem- mﬁoﬂmwm i wmwﬂ
ber 1964. Qi i i

Vele afdelingen van het Zmanlmnamﬁma Hydra 0 punten
Roode Kruis, die door een verkoopactie (1 inhaalpartij)
de omzet van de zegels zullen Qmorﬁw: SR SN ol 0 punten
op te voeren, hebben daarbij hulp nodig. (1 inhaalpartij)

Er wordt in dit verband o.m. gedacht Meddens f 0 punten
aan plaatselijke vrouwen-, werknemers- en (1 inhaalpartij) :
middenstandsorganisaties, waarvan de top- _Nom_ﬁ 3 0 punten
organen zich volledig achter deze actie (1 .Eﬁmmxxﬁcv
hebben gesteld en gaarne zullen zien dat mE_wﬂBw: 0 punten
hun plaatselijke afdelingen of individuele Brinkel 0 punten
leden hun medewerking verlenen, wanneer Renskers 0 punten
daaraan behoefte blijkt te bestaan. Overbeeke 0 punten







De niewwe langsdracioutomaat wordl
bediend door de heer A. Verkou.

GESLAAGD VOOR:

Radiomonteur NRG: H. Geerssinga,
Technische Dienst Groningen.

Middenstandsdiploma: G. Fust, Techni-
sche Dienst Alkmaar.

VERRUKKELIJK
en LEERZAAM

Dinsdag 16 juli zijn we (de in ons be-
drijf in opleiding zijnde radiomonteurs)
op excursie geweest naar de Deltawerken.

Een Spido-boot, de ,,Stad Rotterdam”,
vervoerde ons van de Willemskade naar
de Delta-werken en terug; een treinstel
van de Nederlandse Spoorwegen nam het
vervoer tot Rotterdam voor zijn rekening.

De service die ons bij de Spido ten
deel viel was overweldigend.

We kwamen 4 minuten over 9 bij de
aanlegsteiger aan; te laat! De ,»otad Rot-
terdam” was reeds 4 minuten weg. Een
oplossing werd snel gevonden. We werden
nagebracht, terwijl de ,,Stad Rotterdam”
per mobilofoon gewaarschuwd werd dat
we kwamen.

Eenmaal op de excursieboot aangeko-
men, was alle leed gauw geleden, het was
er gezellig en de uitleg van de reisleider
was interessant. Het verst van Rotterdam
af gelegen reisdoel was de bouwput in
het Haringvliet.

Tijdens de heenreis werd ons door de di-
rectie van ons bedrijf een lunch aange-
boden (verrukkelijk). Na de lunch meer-
den we af bij de bouwput, waar we 20
minuten mochten rondneuzen.

De terugweg werd aanvaard en ’s avonds
om 6 uur stonden we weer op vaste bo-
dem. Het was wel even wennen, hm! Na
nog een hapje in een restaurant te heb-
ben genuttigd, bezorgde de N.S. ons weer
op de plaats waar we ’s morgens waren
ingestapt.

We hadden een verrukkelijke en leer-
zame dag achter de rug en we hopen
dat nog vele groepen na ons van deze
bijzondere dagen mogen genieten.

Theo Grundeken,
Bedrijfsschool Elektronica.

NIEUWE LANGSDRAAI-AUTOMAAT IN DE DRAAIERI)

Al enige jaren vindt er een overigens
vrij geruisloze uitbreiding van onze groep
automatische draaibanken plaats. Voorzo-
ver nog nodig: automatische draaibanken
zijn werktuigmachines die op snelle wijze,
vanuit een staf materiaal, onderdelen fa-
briceren die geheel gelijk aan elkaar zijn
en waarbij vorm en afmeting worden ver-
kregen door nokken en curven die de wer-
king van de snijdende gereedschappen re-
gelen.

Verhoogde produktie en soms dure uit-
besteding maakten uitbreiding van het aan-
tal automaten noodzakelijk. Tot nu toe
waren deze machines altijd van het revol-
verkop-type (Index). Omdat we bij het
woord ,,revolver” altijd aan schieten den-
ken even ter verduidelijking: met een re-
volver-type bedoelen we een machine met
draaiende, maar niet bewegende hoofdspil,
waarbij de snijgereedschappen vanuit een
draaiende en steeds indexerende revolver-
kop — die op een slede gemonteerd —
heen en weer worden bewogen. Onder-
staand figuurtje geeft de situatie weer.

Dit type automaat wordt hoofdzakelijk in
Zwitserland gemaakt en heet dan ook wel
Zwitserse automaat. De oorsprong van
deze constructie ligt in ieder geval in
Zwitserland en dankt haar verdere verbe-
tering en ontwikkeling aan de Zwit-
serse horloge-industrie. Documenten wij-
zen uit dat in het jaar 1872 in de stad
Biel de eerste langsdraaiautomaat, de au-
tomaat met de ,,bewegende” hoofdspil, is
gemaakt.

Land zonder grondstoffen.

Zwitserland, met haar van oorsprong
boerenbevolking en als verdere bron van
inkomsten het toerisme, moest door een
volkomen gebrek aan grondstoffen zich
toeleggen op de fabricage van artikelen die
weinig materialen vergden. De horloge-
industrie is daar een sprekend voorbeeld
van en door de steeds toenemende pro-
duktie van uurwerken en horloges, ont-
stond de behoefte aan zeer nauwkeurige
machines, die de onderdelen voor deze
fijne apparatuur in massa konden maken.

Bevolver- avtomaat
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Deze Index-automaten vormden altijd
een welkome aanwinst, maar er was ook
behoefte aan enkele langsdraaiautomaten,
vooral door de sterke veroudering van de
laatsten.

Langsdraaiautomaten.

Wat zijn dat nu weer, zal de aandach-
tige lezer vragen. Hier komt het antwoord:
In tegenstelling tot de revolverautomaat
met haar in langsrichting niet-bewegende
hoofdspil, heeft de langsdraaiautomaat
deze wel en kan over vrij grote afstand
heen en weer bewegen, waarbij de (draaien-
de) materiaalstaf stevig in een spantang is
geklemd.

Deze beweegbare hoofdspil is dus het
grote verschil met de revolverautomaat en
het kenmerk van de langsdraaiautomaat
Het grote voordeel van een langsdraai-
automaat is dat men lange en dunne werk-
stukken met vrij grote nauwkeurigheid kan
draaien.

Ter verduidelijking deze schets.
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Welnu, beide facetten van deze indu-
strie zijn tot grote ontwikkeling gekomen.
De Zwitserse horloges zijn wereldberoemd
en de werktuigmachines hebben een niet te
evenaren faam van degelijkheid en precisie.

Moutier, centrum van de fabricage van
langsdraaiautomaten.

Al in de 18e eeuw verschafte de in
bloei verkerende Geneefse horloge-industrie
huiswerk aan de arme boerenbevolking
van de Jura; vooral in de winter als de
landbouw nagenoeg stil stond. Het bleek
dat dit precisiewerk uitermate geschikt was
voor de rustige landman. Met ijver en toe-
wijding werd ook hier een uurwerkindu-
strie gevestigd en al spoedig ontstond de
behoefte aan automatisch werkende ma-
chines voor de precisie-onderdelen van de
uurwerkindustrie. In Moutier, 60 km ten
zuidwesten van Bazel ontstonden 3 fabrie-
ken voor de vervaardiging van langsdraai-
automaten en deze industrieén hebben zich
tot middelgrote bedrijven ontwikkeld,
waarvan ,,Maschinenfabrik André Bechler,
AG” er één is. F. C. de Gruijter.

(Wordt vervolgd).
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,Zingen in de zomer”

Graag willen wij u nog even herinneren
aan de uitzending van de NCRYV, volgende
week vrijdag om 19.10 uur, waaraan mede-
werking wordt verleend door ons mannen-
koor.

5 september =+ 35 novieten van Civitas
Studiosorum Reformatorum
Delft (le jaars studenten
TH).

’s Middags.

11 september = 15 buitenlandse 5:#&.3
relaties van het Codificatie-
bureau Materieel voor de
Krijgsmacht.

De gehele dag.

Komt u ook klaverjassen?

De klaverjasvereniging VDH Den Haag
komt maandag 2 september a.s. om 20.00
uur voor het eerst in het nieuwe winter-
seizoen bijeen. Het bestuur zal dan met
veel genoegen nieuwe leden inschrijven.
Voor liefhebbers op dit gebied is het dus
zaak eens een kijkje te gaan nemen in de
koffiekamer van het Ontspanningsgebouw
aan de Saturnusstraat. Voor f 0,45 per
week (f 0,30 contributie en f 0,15 koffie)
verzekert het bestuur u van gezellige
maandagavonden.

In de harderij van de afdeling Gereed-
schapmakerij Den Haag werkt de heer
A. Bernard die vanwege zijn aanstaand
jubileum een plaats :n ons blud krijgt.
Donderdag 5 sept. is hij 12% jaar bij
ons in dienst. Onze gelukwensen,

i T —

Onze redacteur in het zilver

Zaterdag 7 september a.s. zal de heer C. Schrevel, thans sous-chef van de personeels-
afdeling in de functie van chef afdeling Arbeidszaken, precies 25 jaren aan onze onder-

neming verbonden zijn.

Met de verantwoordelijkheid voor de wel meest centrale stafgroep van ﬁﬂmosgmm-
zaken, zijn de werkzaamheden van de jubilaris gericht op de inhoud van de ON.»O Sy
contacten met controlerende overheidsorganen, inhoud en naleving van de regelingen
binnen onze werkgemeenschap en voorts de algemene loEE.:mn _voor lonen en sala-
rissen, gebieden waarop hij een bijzondere kundigheid en mo:maw EN_&: heeft verworven.
Daarnaast vervult de heer Schrevel reeds 6 jaar op vaardige wijze de functie van

redacteur van het VDH-tje.

De periode waarin hij het bedrijf heeft meegemaakt kenmerkt zich door sterk afwis-
selende omstandigheden, varigérend van (o.a. &avo.o.olo.mm-v .amﬁﬂamm_am tot die van sterke
groei en voorspoed. Geen wonder dat er zich weinig situaties voordoen, waarover onze
jubilaris zich niet zal kunnen uiten in de zin van: dat is _B._ Van der Heem niets nieuws,
zo iets hebben wij al eerder meegemaakt! Voor een mam:.:m Personeelszaken _een groot
voorrecht over een dergelijke goed georiénteerde deskundige te mogen beschikken.

Een opvallende eigenschap van hem is mmwnv.:. de oprechte _uoéo.mg:oa en bereidheid
op te treden tegen dreigend onrecht. Doch bij .mo heer Schrevel _m..rmﬁ niet mzo.oz de
enkeling, die zijn steun ondervindt; een gezond uitgangspunt vormt bij E.WE nws<o:w:=ama
het belang van de gemeenschap en ac.m .amﬁmm:o, waarop de onderneming ’recht’ heeft,
hetgeen ’plicht’ inhoudt voor elke individuele werker. : ¥ !

Vindt dit vermogen om de beheerseisen te kunnen overzien zijn oorsprong in het
van-huis-uit leren denken in termen van een &mw:. Nmmﬁ gt e

Voorts kenmerkt hij zich door zijn snelle, acao.::nn oordeel, terwijl zijn sportiviteit
hem zo nodig even spoedig kan brengen tot het N_Mr voegen naar een ander inzicht,
indi rvoor overtuigende punten zijn aangevoerd. y:

Em%hﬁmmmﬁ: ik onze _.mz_mamvaﬂ 8o<00mo=“..:mm5.m<.mr hartelijk dank voor het .<m_o
dat je in het belang van Van der IomE en zijn individuele werknemers hebt verricht.
Dat je nog vele jaren in goede gezondheid energiek alle krachten aan deze werkgemeen-

schap mag geven, is de oprechte wens van je collega’s”.

K. J. van Duren.

De huldiging van de jubilaris vindt plaats vrijdag 6 september om 17.20 uur in

de kantine van de Kastenfabriek.

DE TELEVISIE (nog niet) IN HET VIZIER

Teneinde via onze ideeénbus o.a. de
besparing op materieel in .w._w" Cﬁmmo_,:ma
bedrijf te stimuleren zijn wij met ingang
van 1 januari 1963 gestart met bovenge-
noemde speciale actie met een grote prijs
in het vizier, namelijk

EEN TELEVISIETOESTEL.

Naast elke f 5,— beloning ontvangt u
een televiziertje — een lot, waarmee u
meespeelt in de loterij —. Bij een belo-
ning van tien gulden ontvangt u dus twee
televiziertjes enz. Hoe hoger dus uw be-
loning, des te meer kansen heeft u op
het televisietoestel.

Bovendien werd een extra attractie in het
vooruitzicht gesteld

een RADIOBOUWDOOS EB 3

voor diegene die aan het einde van de
actie — op het moment dat het 400ste
televiziertje feestelijk zal worden uitge-
reikt — de meeste tv’tjes heeft ontvangen.

Bij het ingaan van de fabrieksvakantie
1963 was de stand:

Ontvangen ideeén 162 stuks
nog in behandeling 10 stuks
afgewezen 104 stuks
beloond 48 stuks (= 30 %)

Vervolg pag. 4 kolom 3
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Probeer onderstaande
woorden zo in het schema
te plaatsen, dat het een
sluitend geheel wordt:

Aalbes, agave, akolei,
amandel, aren, bolderik,
brem, eik, es, gort, graan,
kapokbed, klis, knol, lis,
mos, olm, populier, rame-
nas, ranonkel, roos, rups-

klaver, silene, suikerriet,
ui, wortelboom, zwenk-
gras.

Oplossingen moeten

uiterlijk woensdag 11 sep-
tember a.s. in het bezit
zijn van mejuffrouw Hart-
suiker, redactie VDH-tje.

De volgende prijzen zijn
beschikbaar: le prijs
f15,—, 2e prijs f10,—,
3e prijs f7,50, 4e, Se en
6e prijs f5,—.

Als na werktijd de me-
dewerkers van het com-
plex Maanweg over het
binnenterrein naar huis
wandelen, hun taak voor
die dag volbracht hebben-
de, dan zijn er collega’s
die juist op dat moment
een bijzondere activiteit
aan de dag leggen. Ze
zijn gekleed in blauwe
overall, dragen een helm
en slepen met brancards
of slangen. Soms ligt er
achteloos een siachtoffer
op straat, die gelukkig
niet van vlees en bloed
is, en meestal wordt op
geoefende wijze het trans-

formatorhuisje beklom-
men.

Zo zien wij het .. . als
toeschouwer. Soms heb-

ben we er ook wel een
beetje plezier om. Het
lijkt een spelletje. Toch
moeten wij dankbaar zijn
dat zoveel Van der Hee-
mers zich inspannen dit
spelletje iedere week te
spelen, want zij alleen
kunnen helpen als het on-
verhoopt eens ophoudt

TOE,
DOE HET NOU!

spel te zijn.

Daarom doet de leiding
van de Bedrijfszelfbescher-
ming een beroep op nog
meer Van der Heemers
om het team te verster-
ken. En laat vooral het
kantoorpersoneel zich eens
wat beter vertegenwoordi-
gen. Door het overgaan
naar een andere werk-
kring of anderszins is het
noodzakelijk dat openge-
vallen plaatsen weer wor-
den bezet.

In september zal onze
bedrijfsarts, dokter De
Wit, een cursus EHBO
geven en dokter Van der

Roest een cursus Eerste
Hulp in Qorlogstijd
(EHIO). Na afloop van

de werktijd worden deze
cursussen gegeven, het-

N

geen u 1 a 1% uur per
week zal kosten. U ont-
vangt een vergoeding van
f2,— per les.

Nu, wie voelt er wat
voor?

U mijnheer? Geen tijd?
(Waar heb ik dat meer
gehoord?).

Of u? Kunt u geen
bloed zien? Dat ’'s een
moeilijker geval.

Dan u maar.. ,,Voor-
uit dan maar !” Een
beetje enthousiaster kan

ook wel.

Maar kijk daar eens,
aarzelend geeft een dame
zich op. Misschien doet
haar vriendin ook mee.
Dan kunnen wij een da-
mesploeg vormen. Andere
bedrijven steken ons daar-
mee altijd de ogen uit.
Laten we dit afspreken.
als de dames niet voor de
balletgroep voelen (ook
een dringend tekort), laten
zij zich dan aanmelden
voor de EHBO. De heer
Frantzen, telef. 436/311
zal u graag noteren.

VERVOLG VAN PAG. 3
totaal uitgekeerde

beloning £ 970,—
uitgereikte
televiziertjes 194 stuks

De stand in de Radiobouwdooscompe-
titie is nu:

1. C. M. de Lannaij 20 tv
2. W. L. Clements 15 tv
3. A. van Tol 14 tv
4/5. C. Brouwer 10 tv
L. de Wit 10 tv

Wij zijn dus na 7 maanden gekomen
op de helft van onze actie. Voor ons al-
len rest nu de taak voor 31 decmber a.s.
de 400 vol te maken.

Hieronder vindt u enige ideesuggesties.
Stuur uw ideeén in, win de fraaie prijzen
en zie de beloningen als een welkom ex-
traatje.

SUGGESTIES

1. Manieren om materiaal te besparen.

2. Materiaal zonder verlies van efficien-
cy vervangen door goedkoper of ge-
makkelijker verkrijgbaar materiaal.

3. Materiaal meer economische afmeting
en vorm, afwerking of conditie ge-
ven.

4. Vermindering van het aantal malen
dat het materiaal wordt bewerkt.

5. Verkorting van de afstand over welke
de materialen moeten worden ver-
voerd.

6. Verbetering van machines en uitrus-
ting.

7. Ideeén voor
of machines.

8. Ideeén voor verbetering van het on-
derhoud van machines en voor het
verminderen van slijtage.

9. Vermindering van het heen en weer
geloop en van de tijd voor intern
transport.

10. Opheffing van een bewerking.

11. De splitsing van één bewerking in twee
of meer Kkortere, of de combinatie
van kortere bewerkingen tot één lan-
gere, of wijziging van de volgorde.

12. Ideeén voor het vereenvoudigen van
de bewerking.

13. Ideeén ter voorkoming van ongeval-
len.

14. Mogelijkheden tot besparing van elek-
triciteit, verwarming, brandstof en
geld.

nicuwe gereedschappen

Hartelijk dank!

Langs deze weg dank ik directie, ichefs, bazen
en collega’s vocr de ontvangen geschenken en
vonr de helangsteiling bij mijn 12%-jarig jubi-
leum.

F. Schoenmaker,
TV-Montage.

Hierbij bedank ik Ziekentroost, chefs, bazen
en collega’s voor de attenties en blijken van
medeleven tijdens mijn ziekte betoond.

E. v. d. Zaan.
Nabewerking Utrecht.

Dank aan Ziekentroost en allen die belang-
stelling hebben getoond tijdens mijn ziekte.
L. Dorsman,
Bedrijfsbureau Telco.

Hartelijk dank aan directie, chefs, bazen en
collega’s voor de prachtige attenties die ik heb
moeen ontvangen ter gelegenheid van min
1214 -jarig jubileum.

G. Meijers,
Transformaiorenfabricage.

Dit is de heer G. Meyer, zoals =zin
collega’s hem op de afdeling Drawierij
Utrecht =zien. Vele anderen. zowel in
Utrecht als Den Haag kennen hem als
de Tlcomiek van de Toneelclub Utrecht.
De 5e september is er gelegenheid om
hem met zijn 12Y%-jurig dienstverband
te feliciterenm, hetgeen wi nu vast doen.

:m.- <lUl=l.l.-mm
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NIEUWE LANGSDRAAI-AUTOMAAT

Bechler fabrieken,

Een half jaar geleden werd door Van
der Heem N.V. bij Bechler een langsdraai-
automaat van het type B.R. 20 (20 mm
stafdoorlaat) besteld en de schrijver van
dit artikel had het genoegen met de ver-
tegenwoordiger, van het ingenieursbureau
Schretlen en Gieskes, de heer Maarschal-
kerweerd, een bezoek aan deze fabrieken
te brengen. De machine is ingericht voor
het draaien van één onzer rotorassen voor
de stofzuigers, in dit geval geheel gereed
in één bewerkingscyclus.

De machine is echter geschikt voor alle
andere langsdraaibewerkingen, uiteraard tot
een materiaaldikte van 20 mm.

Moutier was in 1840 een boerengemeen-
schap met 400 inwoners. Het ligt op on-
geveer 550 meter boven de zeespiegel en
is omringd door laaggebergte.

In 1850 werd een horlogefabriek ge-
sticht en door de ontwikkeling van deze
industrie ontstond de behoefte schroefjes,
asjes, enz. langs automatische weg te ver-
vaardigen. In 1904 werd de onderneming
van André Bechler opgericht, een bedrijf
dat dus bijna 60 jaar bestaat en gegroeid
is tot een onderneming met 750 man
personeel en cen uitgebreid fabricagepro-
gramma.

Moutier telt nu pl.m. 7000 inwoners, is
een vriendelijk en welvarend dorp, enigs-
zins buiten de toeristenstreek gelegen. Na
ile oorlog is er veel gebouwd in en om
Moutier en ook de fabrieken zijn gemoder-
niseerd. Het 8 verdiepingen hoge kantoor
en administratiegebouw van Bechler is in-
drukwekkend van vorm en inrichting.

De fabrieken zijn — op Zwitserse wijze
— erg zindelijk en opvallend is de afwe-
zigheid van stof; de lucht is zeer zuiver.
Veel vakmanschap is in deze fabrieken ge-
investeerd en het grote probleem van het
,verloop” is er niet. Het ,van vader op
zoon” werken bij Bechler komt veel voor
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(Slot)

en een voorbeeld van de bekwaamheden
van jonge vaklieden is, dat zo’n jongeman
van een jaar of twintig, zelfstandig de
hoofdas-sledegeleiding van een automaat
pasmaakt, een zeer consciéntieus karwei,
waar geduld, juist inzicht en grote hand-
vaardigheid gebiedende eisen zijn.

In de montagehal is elke vorm van
lawaai een inbreuk op de goede gewoonte
van stilte en concentratie. Geen hit-parade
schalt uit luidsprekers, zelfs geen omroep!
Elke belangrijke functionaris is in het be-
zit van een ontvanginstallatie ter grootte
van een pakje sigaretten, bevestigd in de
borstzak. Bij oproep bereikt een zoemtoon
het oor van de betrokkene en kan deze
naar de naastbijzijnde telefoon lopen.

De werktijden in de fabriek zijn van
7 tot 12 uur en van 1.30 uur tot 5.30 wuur;
het kantoor, werkvoorbereiding en teken-
kamers beginnen om 7.30 uur. Alles is
dus vroeger dan in ons over het algemeen
laat in beweging komend Haagje. In de

Moutier, op de voorgrond de Bechlerfabrieken.

pauze gaan velen naar huis en de over-
blijvers kunnen in de kantine terecht waar
ook een warme maaltijd wordt geserveerd.
De ouderen kunnen na de lunch zich op
een aantal rustbedden in horizontale stand
uitstrekken.

Deze streek in Zwitserland (aan Frank-
rijk grenzend) is sterk Frans georiénteerd,
hoewel de voertaal overwegend Duits is.
In de restaurants, maar vooral in kleinere
kroegjes gaat het ,,Frans” toe: de patron
komt de klanten persoonlijk een handen-

groet brengen.

We keren terug tot onze Bechler langs-
draaiautomaat, die nu in Den Haag op-
gesteld staat en het bewijs moet leveren
van haar kwaliteit en goede hoedanighe-
den. Ze heeft nu een plaats gevonden tus-
sen haar andere zusters van een ander
fabrikaat, een fabrikaat waaraan men zo-
veel jaren gewend is. We hopen dat ze
ertoe mag bijdragen dat de nauwkeurig-
heid van de produkten hand in hand zal
gaan met de snelheid waarop ze worden
gemaakt.

F. C. de Gruijter.

Per 1 september j.l. is in onze dienst getreden drs. A. Plugge als hoofd van de Ver-

koopafdeling Professionele Apparatuur.

De heer Plugge werd op 14 augustus 1921 in Den Haag geboren, doorliep de HBS
te Deventer en studeerde vervolgens aan de Rijksuniversiteit te Groningen en Utrecht,
aan welke laatste hij in 1952 het doctoraal examen in de wis- en natuurkunde aflegde.

Drs. Plugge was van 1946—1957 werkzaam bij de N.V. Philips’ Gloeilampenfabrieken
te Bindhoven in de ontwikkelgroepen radio en televisie en als technisch-commercieel

assistent bij de rontgengroep.

Van 1957—1961 was de heer Plugge directeur van Tracer-Lab. te Amsterdam, terwijl
hij sinds 1961 hoofd van de exportafdeling van R.S. Stokvis te Rotterdam is.



