KRO-TV-concert

Ock dit seizoen zullen vanuit ons
Ontspanningsgebouw te Den Haag door
de KRO-televisiedienst concerien wor-
den uitgezonden.

Het eerstvolgende concert vindt
plaats op =zondag 17 september aan-
staande, ’s avonds om 21.00 uur. Dit
concert wordt gegeven in het kader
van de Belgisch-Nederlandse week., In
verband hiermee worden werken uit-
gevoerd van Belgische en Nederlandse
componisten,

Het orkest is als vanouds het Am-
sterdams Kunstmaand Orkest onder
leiding van Anton Kersjes.

Sopraan voor Nederland is:

Annette de la Bije,

Bariton voor Belgié is:
Frans Meulemans.

De bezoekers wordt verzocht uiterlijk
20.45 uur in de zaal aanwezig te zijn.
Om 20.15 uur vertrekt wvanaf station
Hollandse Spoor een HTM-bus naar Van
der Heem. Om 22.00 uur rijdt hij in
omgekeerde richting.

Kaarten zijn bij de afdeling Public
Relations, toestel 522, verkrijgbaar.

Dat s een idee!

Zo dachten weer enkele Van der
Heem-ers en zij brachten hun idee ter
kennis van de Ideeéncommissie, die na
beoordeling weer vele beloningen kon
toekennen,

MAANWEG
G. J. M. Cos, Draaierij, f110,—.

Het betreft hier een aanvullende be-
loening voor het in één bewerking draai-
en van een as.

C. G. Daudeij,
f 95,—.

Voor 3 ideeén ontving de heer Dau-
deij in totaal dit bedrag. Hij wist een
bhestemming voor een partij ongebruikt
materiaal en ontdekte dat platen karton
in een kleinere afmeting evengoed voor
een bepaald doel bruikbaar waren,

A. I, v, d. Kleij, Draaierij, £ 85,—.

Het was mogelijk de heer Kleij een
aanvullende beloning op een reeds eer-
der ingezonden idee te geven.

C. G. Martijn, Galvano, f50,~—.

Door initiatief van de heer Martijn
kreeg het cadmiumbad een aparte
stroombron, hetgeen een verbetering in
Ge situatie was.

J. G. de Vos, Lakmagazijn, f40,—.

De heer Vos was van mening dat
verdunning die voor het schoonmaken is
gebruikt niet behoeft te worden wegge-
gooid maar een andere bestemming kan
krijgen.

Fi. Dalhuysen, Kastenfabrick, £ 30,—,

Voor een restant sierlijsten zag de
heer Dalhuysen een nuttige hestem-
ming.

G. H, M, van Rooyen, Inkoop, f30,—.

Aangezien de produktie van een ap-
paraat, waarin op advies van de heer
Van Rooyen een verbetering was aan-
gebracht, verhoogd was, ontving hij een
aanvullende beloning.

L. van Dam, Produktie-ontwikkeling,
25—,

Het initiatief werd genomen een hoek-
strip van de zink- en nikkelautomaat
te veranderen.

Stofzuigermagaxzijn,
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T e R

Ons bereikte deze aardige foto, waarop het rijwiel Solex wel erg in het ooy
springt. De postbeambten in Spanje die spoedopdrachien moeten witvoeren hebben
de beschikking over een Solex gekregen en w ziet hier de inspectie door de minister

van Binnenlandse Zaken.

W. de Haas, Spuiterij, f25,—.

Ken verbetering aan het lakdompel-
bhad ontsproot aan het brein van de heer
De Haas; deze was een mooie beloning
waard.

P. Paauw, TV-Montage, f25—.

Hoewel het idee van de heer Paauw
tz duur in uitvoering was, is het later
tcch doorgevoerd om verschillende an-
dere redenen. Zijn initiatief wordt daar-
om alsnog beloond.

I.. E. Uchtmann, Radiomontage, { 25,—.

Een kwaliteitsverbetering aan een ap-
paraat was f 25— waard.

J. Nonkes, Radiomontage, f25,—.

De heer Nonkes gaf aanwijzingen
veor verminderd gebruik van water-
glas,

J. J. Kompen, TV-Montage, f20,—;

H. Bakker, Meubelmakerij, £ 15,—,

J. J. Wijnkamp, Stofzuigermontage,
f 20,—; F. G, van der Meulen, Construe-
tiebureau Telecommunicatie, f10,—; J.
Tegelaar, Radiomontage, £10,—; J.
Beersma, Mechanische afdeling T.C,
E.T. Polonia,; Spoelenfabricage, H. de
Vos, Kastenfabriek, ieder f£5,—.

W. J. C. Dobbe, Plaatbewerking,
£10,—; J. A. H. Hekker, Galvano,
f10,—; A. H, Hensing, Spoelenfabri-
cage, f5—.

ENAF:

T. J. S. v. Anholt, Inkomende Goederen,
£50,—,

De aanschaf van een rollenbaan le-
verde een besparing op, waarvoor de
heer Van Anholt een beloning ontving.

UTRECHT
Id. Cassa, Montage Bloemstraat Utrecht,
£ 60,—,

Fen eenvoudige oplossing voorkwam
handstagnatie; vandaar deze mooie be-
loning.

J. A. H. Rossaert, Magazijn, f25—.

Een aanvullende beloning voor het
gebruik van kantleiders aan een knip-
schaar kwam de heer Rossaert toe.

A, G. A. Verharen, Montage Absteder-
dijk, 25—,

Het op een andere wijze afremmen
van wikkelmachines gaf een tijdsbe-
sparing en daarom ook een flinke belo-
ning.

G. H. wvan Beek, Laboratorium,
£15,—; H. Eijnthoven, Montage K.K.
en J. G. de Kruik, Draaierij, ieder
£10,—; S. W, Peters, Montage K.K. en

W. Wurms, Metawa K.XK., ieder f5,—,

Hartelijk dank!

Veel werknemers ondervonden tij-
dens ziekte of bij jubileum, huwelijk
e.d, veel belangstelling wvan coilcga’s,
belangstelling die vaak ook vorge-
zeld ging van kleine en grote geschen-
ken. Hun dank bevat te veel woorden.
dat wij die alle zouden publiceren; w
volstaan daarom met het noemen van
de namen.

G. F. Jansen, Schoonmaakdienst; J.
J. v. d. Boogert, TV-montage; R. H.
A. M. van Engelen, Kostprijs Utrecht;
G. G. J. Fleur, Utrecht; P. J. Ber-
kouwer, Technische Dienst; H. C.
Spaan, Wikkelafdeling; J. A. M., Roes-
tenberg, Spuiterij; H. H. Sijbrant, Ma-
gazijnadministratie Utrecht; J. W.
Kok, Mechanische Afdeling T.C.; Th.
G. Snel, Galvano; J. I. van der Hey-
den, Meetapparatenlaboratorium; mej.
A M. d: Ridder, TV-montage; H. A.
A Grimbergen, Telecommunicatielabo-
ratorium; P, J. Dekkers, Galvano; G.
van Antwerpen, Galvano; F. Hoger-
vorst, Gereedschapmakerij; H. den
Boestert, Utrecht; C. A, J. v. d. Berg,
Technische Commerciéle Afdeling en
E. H. v. d. Berg-Klerks, Inkoop; A.
L., van der Ven, Gereedschapmakerij;
H. de Jong, Sneek; mevrouw E. S, de
Rozario-de Looff, Bedrijfshureau Tel-
co; W, Wiss, Technisch Bureau
Utrecht,
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VAN DER HEEM EN OPLEIDING

Twee begrippen die elkaar nauw aan het hart liggen. En we bedoelen hiermee
de opleiding die in het bedrijf en d6or het bedrijff wordt gegevan.

Wanneer vroeger een meisje of jon-
gen de school wverliet, dan begon de
slrijd om het bestaan pas goed. Over-
dag moest worden aangepakt in een
— al dan niet gewenste — baan en
‘savonds kwam de studie. Hoogstens

xrd daarbij door baas of chef een
atvies gegeven maar verder was men
uitsluitend op eigen kracht aungewe-
zen.

Tegenwoordig is dat anders. De grote
hedrijven hebben ingezien, dat het
kweken van experts voor een groot
deel afhankelijk is van een opleiding
die aan de behoeften van het hedrijf
is aangepast, En waar kan zo'n op-
leiding beter worden gegeven dan in
het bedrijf zelf, door docenten die uit
dat bedrijf zijn voortgekomen.

Wat doen wij aan opleiding?

Het antwoord hierop kan kort =zijn:
heel wveel. Jonge mensen die bij ons
willen werken vinden altijd iets wvan
hun gading. Natuurlijk blijft bij die
opleidingen een bepaalde schoolse sfeer
behouden. Maar daarnaast worden de
leerlingen toch ook weer dusdanig met
de praktijk geconfronteerd dat men de
scholing in het bedrijf als waardevol
hulpmiddel =ziet voor verdere ont-
plooiing. Laten we de belangrijkste op-
leidingen in ong hedrijf eens nader be-

jken,

BEDRIJFSSCHOOL

Reeds geruime tijd wordt in de be-
drijven volgens wettelijke bepalingen
een vakopleiding mogelijk gemaakt.
Deze opleiding staat onder toezicht van
een daartoe door het Rijk aangewezen

instituut, waarin de organisaties van
werkgevers en werknemers samenwer-
ken. Zulk een instituut is ook de ,,Be-
metel”, welke naam een afkorting is
van: ,,BEdrijfsopleiding METaal- en
Electrotechnische Industrie”,

De organisaties, die hierin samen-
werken, zijn: de Metaalbond; de Kath.
Vereniging van Werkgevers in de Me-
taalnijverheid en de Vereniging wvan
Prot, Chr. Metaal Industrieén Neder-
land; van werknemerszijde zijn dit: de
Algemene Ned. Metaalbedrijfsbond; de
Ned, Kath. Metaalbedrijfsbond in Neder-
land.

De stichting ,,Bemetel” heeft tot doel
het bevorderen en regelen van de vak-
opleiding in de metaal- en elektrotech-
nische industrie in de ruimste =zin
des woords, door middel van alle haar
ten dienste staande wettige middelen,

Indien de ouders van een leerling,
die in een bedrijf in opleiding komt,
met het bedrijf een zogenaamde leer-
overeenkomst sluiten, dan krijgt de
jengeman, terwijl hij normaal in loon-
dienst is, een opleiding in het vak, dat
in de leerovereenkomst wordt genoemd.
Dit gaat geheel volgens de bepalingen
die door de minister van Onderwijs,
Kunsten en Wetenschappen zijn vastge-
legd. Een dergelijke leerovereenkomst
wordt (uitsluitend ten behoeve van min-
derjarigen) aangegaan door:

a de werkgever,

b. de ouders of voogd van de leerling,
ten overstaan van de Stichting ,,Be-
metel”, De leerovereenkomst wordt te-
vens door de leerling ondertekend. Als
de leerovereenkomst is afgesloten wordt

de leerling echter niet zo maar aan
zichzelf overgelaten. Het bedrijf neemt
de¢ verplichting op zich de jongeman op
te leiden tot vakman, De eerste drie
maanden van de opleiding vormen een
proeftijd. Een consulent van de Stich-
ting Bemetel bezockt geregeld het be-
arijf en stelt zich op de hoogte van
de vorderingen van de leerling. Tevens
controleert hij het werkhoekje, dat de
leerling verplicht is wekelijks bij te
houden. Gedurende de opleidingstijd
moet de leerling, naast algemeen vor-
mend onderwijs, het technisch onderwijs
krijgen. Dit onderwijs wordt, naar om-
standigheden, overdag of in de avond-
uren gegeven. Bij het beéindigen van de
opleiding wordt een theoretisch en
praktisch examen afgenomen door een
commissie van deskundigen, welke door
de minister van Onderwijs, Kunsten en
Wetenschappen is benoemd.

Aan de hand van het leerprogramma
worden enige werkstukken gekozen,
welke naar speciale werktekeningen,
geheel zelfstandig, in een op te geven
werktijd door de leerling moeten wor-
den vervaardigd. De duur van het prak-
tijkexamen bhedraagt als regel circa 50
werkuren,

De opleiding volgens het
leerlingstelsel......

@® is in bijna elk bedrijf mogelijk;

® duurt, afhankelijk van de voorop-
leiding van de leerling, 2 tot 4 jaar;

® is voor de leerling en diens ouders
kosteloos;

® Drengt voor de leerling de verplich-
ting mede een avondschool of het
zogenaamde ’part-time’ onderwijs
{(één dag in de week in werktijd)
te bezoeken voor het ontvangen van
het algemeen en op het vak gericht
onderwijs. Voor het ontvangen van
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dit onderwijs is, behoudens enkele
uitzonderingen, geen lesgeld ver-
schuldigd;

® houdt in, dat de leerling een taken-
boekje of werkboekje dient bij te
houden en dat in de meeste geval-
len proefwerkstukjes moeten worden
gemaakt;

@® wordt besloten met een examen,
waarna de leerling bij het slagen in
het bezit wordt gesteld van het voor
zijn vak geldende Rijksnijverheids-
diploma;

® heeft tot doel jonge mensen tot be-
kwame vaklieden op te leiden;

® is een instelling van het bedrijfsle-
ven;

® is bij de Wet geregeld.

VEV — leerlingenstelsel

Deze week zijn tien eerstejaars leer-
lingen in dienst getreden, Met de twee-
dejaarsgroep vormen zij tezamen onze
radiotechnische opleiding.

Het VEV-leerlingenstelsel, waaronder
deze jongens allemaal vallen, verschaft
hun overdag de nodige praktijk, terwijl
zij ’'savonds buiten het bedrijf ecen
theoriecursus moeten volgen. Aldus
wordt de basis gelegd voor verdere
studie. Wanneer deze jongens ons be-
drijf trouw hlijven — en dat hopen wij
natuurlijk — dan kunnen zij terecht
komen op een ontwerp- of constructie-
afdeling. Het is dan een punt in hun
voordeel dat zij hekend zijn met de
eisen, die de seriefabricage stelt.

IVOK

Onze Interne Vakopleiding Kantoor-
personeel is op 5 seplember begonnen
met 19 leerlingen. Dit is een record
aantal waaruit blijkt, dat ook in de ad-
ministratieve sector de opleiding in het
hedrijf op hoge prijs wordt gesteld. De
opleiding geschiedt in de ochtenduren;
's middags wordt door de jongelui prak-
tisch gewerkt op de kantoorafdelingen.

De genoemde opleidingen hesluiten
alle met een examen en het uitreiken
van de diploma’s is elk jaar een be-
langrijke gebeurtenis, omdat de jonge-
lui de waarde van zo'n diploma ken-
nen,

Waarom wij bovenstaande schrijven?

Wel, wij vonden het leuk onze nieu-
welingen eens op de voorpagina van
het VDH-tje af te beelden. U ziet hen
hier tijdens de introductie in ons be-
drijf te midden van andere nieuw in
dienst gekomen werknemers, Op de
linker foto =ziet u de heren van de
V.E.V.- en Bemetel-opleiding; rechts de
1.V.0.K.-leerlingen,

Vereniging Hoger Personeel

In een vergadering van een groot
aantal hogere personeelsleden is beslo-
ten tot de oprichting van een ,Vereni-
ging Hoger personeel - Van der Heem
N.V.”, onder andere ter bevordering van
het contact tussen de leden en ter be-
studering van aangelegenheden van al-
gemeen sociaal-economische aard en
andere onderwerpen, die deze groep in
het bijzonder aangaan.

GEBOREN (bedrijf Maanweg):

Jonannes C., zoon van A. L. Pronk, Inko-
mende Goederen, d.d, 23-8-1961,
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KANTOORMACHINES

Toen de ontwikkeling van de schrijf-
machines in een stadium was gekomen,
dat er wvan behoorlijk snelle machines
kon worden gesproken, zijn de fabri-
kanten gaan zoeken naar een moge-
lijkheid om hun machines door middel

van een elekiromotor aan te drijven.

Eén van de eersten die dit voor el-
,,Blickensderfer
Electric” in het jaar 1902. De prijs van
deze machine was toen $125— maar
helaas heeft deze machine het niet ver
gebracht en zijn er maar enkele in
Huropa geimporteerd. HEen
zonderheid van deze machines was, dat
als er storing kwam in het elektrische
gedeelte of als de stroom uitviel, men
op voethediening kon overschakelen.
Andere fabrieken kwamen in de loop
der jaren ook uit met elektrische ma-
chines, bijvoorbeeld Mercedes in 1925,

kaar kreeg was de

Remington in 1927,

De IB.M. is in 1930 met elektrische
machines op de markt gekomen, eerst
onder de naam ,Electromatic”. De ont-
wikkeling van dit merk gaat terug tot
het jaar 1923. Deze machine, die spe- tegen een
ciaal ontworpen werd als elektrisch
aangedreven schrijfmachine,
voordeel dat alle toetsen

drijving bediend worden,

via de aan-

leuke bij-

had het

welk merk men nu ook neemt, zorgt
alleen voor de aandrijving van een rub-
berrol of stalen rol met tanden. Deze
rol zorgt ervoor dat de functie van alle
toetsen, welke men ook aanslaat, wordt
unitgevoerd. Er zijn twee manieren van
krachtoverbrenging, via de zogenaamde
Powerrol”, bij de LB.M. uitgevoerd in
rubber, of via ecen stalen rol met een
vertanding erop. De toetsen verrichten
een mechanische handeling, die overge-
bracht wordt op de aandrijfrol, die dan
het verdere werk overneemt. Het voor-
deel van de elektrische machine is, dat
de typiste minder kracht op de ma-
chine hoeft over te brengen, dus minder
gauw vermoeid is in handen en armen.
maar hiertegenover staat ook, dat et

gewone schrijffmachine = f 800,— kos.
elektrische machine =
f 1.800,— en dit verschil in deze twee
getallen legt toch nog altijd een groot
gewicht in de schaal, wat de aankoop

van nieuwe machines betreft,

De motor in de elektrische machines,

K. J.

Dat een licentie-over-
eenkomst tussen de
C.L.F. Lakfabrieken te
Tiel en de Oostenrijkse
Lakfabriek Steppan in
Wenen voor onze heer
Krul uit de Spuiteri
Kastenfabriek nog eens
aanleiding zou kunnen
zijn voor een bezoek aan
deze meest romantische
stad aller steden, is iets
wat Krul in zijn stoutste
dromen niet had ver-
wacht.

Toch is dit wonder ge-
schied. We hebben de
heer Krul over deze ge-
beurtenis eens gepolst.

— Hoe kwam het dat
uitgerekend jij werd uit-
verkoren om de heren in
Wenen vertrouwd te ma-
ken met deze nieuwe
laksocort? —

Dat zat zo. De demon-
strateur van de C.L.F.
was door huiselijke om-
standigheden wverhinderd
mee te gaan. Aangezien
wij de lak gebruiken
voor onze radiotoestel-
len, werd mij gevraagd
of ik genegen was de lak
daar véoér te spuiten.

— Dat was tegen geen
dovemansoren gezegd,
neem ik aan? —

Nee, ik vond het mach-
tig. Ik was nog nooit zo
ver van huis geweest.
Natuurlijk wel eens even
de grens over, maar ber-
gen had ik nooit gezien.

's Zondagsmiddags

Een bezoek
aan Wenen

vertrok het gezelschap,
dat bestond uit de heer
Prummel, directeur van
de C.IL.F., de heer Ern-
ste, lakchemiker en ik.
Wij zijn tot 10 km vanaf
Ulm doorgereden. De
volgende dag zetten we
de reis voort en dinsdag
gingen wij naar de Lak-
fabriek.

— Was het een flinke
fabriek? —

Nee, 't was maar een
klein bedrijf. Er werken
veel Duitsers en Tsje-
chen. Allemaal erg run
werk. We hebben gede-
monstreerd in een grote
radiofabriek van Philips.
Ken pracht fabriek. De
Spuiterij is helemaal be-
tegeld, de spuitkasten
zijn allemaal met water-
gordijn uitgevoerd, net
als in onze afdeling Na-
bewerking.

— Hoe verliep de de-
monstratie? —

Nou, dat ging goed.
Een heel koor van wit-
jassen om me heen. Zelf
spoten ze één kast tege-
lijk. Ze keken hun ogen
uit, toen ik er twee naast
elkaar zette en in é&én
keer afspoot. Dat gaat
veel sneller en voorkomt
lakverlies. Zij hadden
dat nooit aangedurfd,
omdat =zij bang waren

voor stroopranden. 't Is
fantastisch goede lak.
Veel harder dan de vroe-
gere lak; je hebt een
veel kortere droogtijd
nodig en er zijn maar 2
in plaats van 4 lagen
nodig.

— Was er nog iets dat
je opviel in deze fa-
briek? —

Ja, er werken erg veel
meisjes en getrouwde
vrouwen, Je zag maar
een ‘paar mannen. Ook
in de Spuiterij werken
meisjes, die schrappe
de kasten (wij slijpe.
ze). Dat is erg gevoelig
werk en juist geschikt
voor meisjeshanden.

— Hoe vond je de stad
Wenen? —

Wenen lijkt op Den
Haag, maar is toch veel
mooier. ¥r zin veel
beeldengroepen, fontei-
nen en enorm grote ge-
bouwen. Je kijkt je ogen
uit.

— Was het verkeer
druk? —

Ja, erg druk. Veel
kruispunten ondergronds.
Ook zag je ondergronds
veel winkels.

Maar met dat van
»Die schéne blaue Do-
nau” behoeven ze niet
meer bij mij aan te ko-
men. 't 'Was maar vies
bruin water!

A, Kamerling.

WEET U NOG WIE ...

Pola Negri was? En Douglas
Fairbanks en Adolf Menjou?

De ouderen onder ons zullen
zich die namen zeker herinneren
en daarbij denken aan de tijd toen
er nog romantiek zat in een bios-
coopvoorstelling. Aan de tijd toen
de films nog stom waren en het
verhaal dat zich voor u afspeelde
wat levendiger werd gemaakt
door de explicateur en vaak door
een pianist die zijn muziek aan de
handeling op het doek aanpaste.

Vroeger genoct men van zo'n
voorstelling. Hoe melodramati-
scher hoe mooier, En tegenwoor-
dig? Nu spreekt men over

Filmdraken

Maar dat deze oude films ook bij
de hedendaagse jeugd in trek zijn
blijkt uit het feit, dat zij af en toe
weer in de bioscoop worden ge-
draaid. Het resultaat is dan

lachen — gieren — brullen.

Als opening van het nieuwe sei-
zoen hiedt de Ontspanningscom-
missie Den Haag u op vrijdag 22
september a.s. zo'n Filmdraken-
avond aan. De stomme films wor-
den toegelicht door Nederlands
enige explicateur, de heer Max
Nabarro, die 't 40 jaar geleden
ook al deed.

Wij spreken uit ondervinding —
Max Nabarro is enkele jaren ge-

leden ook bij ons geweest — als
wij zeggen: deze avond moet u
meemaken!

Wilt u eens een filmprogramma
zien zonder hedendaagse proble-
men, maar ...,,, waarin zo heerlijk
gesmeten wordt met slagroom-
taarten en kalkemmers? Waarin
snorren en baarden, hete tranen
en grote pistolen, bolhoeden en
wandelstolkkken een rol spelen?
Waarin de deugd, de romantiek en
de mode van veertig jaar geleden
hoogtij vieren? Kortom: waarbij u
kunt huiveren, griezelen maar....
vooral huilen van het lachen!

Houdt dan 22  september
’s avonds vrij om te kijken naar
onze Filmdraken!

TAFELTENNISWEDSTRID

Begin oktober zal een tafeltennis-
ontmoeting Stokvis—Van der Heem
plaatsvinden. Voor een vlot verloop
van de wedstrijden stellen wij ons voor
vier VDH-teams samen te stellen, die
— mnet als in competitieverband —
tegen vier Stokvis-teams zullen uitko-
men., De dubbelspelen zullen dan ech-
ter moeten vervallen,

Aan de ons bekende tafeltennissers
is een rondschrijven gezonden. Diege-
nen, die onverhoopt geen kennisgeving
hebben ontvangen en eventueel gaarne
willen  deelnemen, wordt verzocht,
naam, speelsterkte (competitie-klasse),
afdeling en telefoonnummer op te ge-
ven aan de heer Van 't Oever, toestel
300

Omdat het een plaatselijke ontmoe-
ting is tussen Van der Heem Den Haag
en Stokvis Rotterdam hebben wij ge-
meend wel aan de ENAF te vragen
zo mogelijk goede spelers af te staan,
echter niet aan onze TUtrechtse wvesti-
gingen,

A. BEUKERS 25 JAAR BIJ VAN DER HEEM

Op 14 september a.s. zal het 25 jaar geleden zijn, dat Albert Beukers als 17-jarige
jongeman zijn loopbaan bij Van der Heem in de inkuiperij bij baas Jense begon.
Dat was in 1936 aan de Laakweg; het complex Maanweg bestond toen nog niet.

Later volgde overplaatsing naar de magazijnen; de heer Willemse werd zijn
chef en Beukers kreeg te maken met reservering van radio- en stofzuigeronder-
delen. Beukers ontpopte zich als de ,goede” magazijnman. Zijn nauwgezetheid,
ijver en zin voor orde en netheid waren dan ook de redenen, dat hem bij het
aanlopen” van de Solex in 1948 het beheer over het Solex onderdelenmagazijn
werd toevertrouwd. Deze beslissing was geen slag in de lucht: tot op de huidige
dag vervult de heer Beukers nog deze functie, terwijl hij de groei van dit project
geheel heeft meegemaakt. Zijn zin voor orde en netheid heeft hem nooit verlaten
en ook zijn goede humeur en hulpvaardigheid niet, tenzij ,,zijn” magazijn plotseling
wordt overstroomd met goederen, die deze orde en netheid geweld aandoen.

Zijn hulpvaardigheid en dienstbetoon werden, naast zijn werk, zijn hobby waaraan
hij menige avond besteedt. B.H.B.O. (al 1215 jaar lang!) en onze Bedrijfsbrandweer
hebben zijn warme belangstelling, terwijl zijn dienstbetoon voor zwakken en hulp-
behoevenden menigmaal tot uitdrukking kwam bij z'n werk als Roode Kruis-man
en als donor bij de Bloedtransfusiedienst.

Beukers behoort functioneel bij de Magazijnen, maar het feit dat hij beschouwd
wordt als ,,één der onzen” in de Draaierij en Solexmotormontage heeft er toe
geleid dat — met volledige instemming van zijn chef, de heer De Vries — dit
jubileumoverzicht door ondergetekende werd geschreven.

Beukers, door je werklust en ijver ben je velen tot voorbeeld en we hopen dan
ook dat je nog vele jaren het Solex-magazijn in goede gezondheid mag beheren.

Aan de vooravond van zijn jubileumdag, op woensdag 13 september a.s., om 17.00
uur kunt u de heer Beukers feliciteren in de kantine van de Kastenfabriek.

F. C. de Gruyter.

BEZOEK AAN ZEEHOSPITIUM

Het is een vaststaand feil, dat het VDH-Mannenkoor onder ons perso-
neel naam heeft gemaakt. Velen van u is helt misschien niet bekend dat
ons koor de laatste tijd regelmatig buiten het bedrijf optreedt. Daarmee
laat het niet alleen anderen genieten wvan de goede prestaties, maar
kweekt het ook in zeker zin goodwill voor ons bedrijf,

Zo trad het koor enige tijd geleden op voor een groep patienten
in het Nederlands Zeehospitium te Kijkduin. Blijkens de enthousiaste
reacties van de toehoorders is de zang van het koor bijzonder in de
smaak gevallen. Naast de zang onder leiding van de heer Harry Holtman
en de solo-zang van Dini Romijn heeft Harry Holtman enkele pianoc-soli
ten gehore gebracht. :

Het was een geslaagde avond, niet alleen voor de patienten, maar
zeker ook voor ons Mannenkoor.

Dit willen wij u nog zeggen: Als u van zingen houdt — en dat doen
beslist een heleboel Van der Heem-ers — gaat u dan eens naar een
repetitie van het koor. Wij zijn ervan overtuigd dat u zich snel als lid
laat inschrijven,



