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OOSTENRIJK.

Op 7 april een 8. 3.— voor het we-
reldvluchtelingenjaar, daarna op 20
april een zegel van 8. 1.50 t.g.v. de
T0e verjaardag - van de bondspresi-
dent Dr. Adolf Schirf en op 17 mei
een 8. 1.— ,Jugendwandern”, waarop
afgebeeld twee jeugdige trekkers met
een jeugdherberg op de achtergrond.
Ook hier evenals bij ons vele gele-
genheidsstempels, waarvan we noe-
men;

Postzegeltentoonstelling St, Gabriel
te Wenen (24—27 maart), Techniek
en voll, aut. v.h. telefoonnet te Wenen
13 mei — 11 juni), Postzegeltentoon-
stelling 10 jr. sport op postzegels,
‘Wenen (13 en 14 mei), Barok len-
toonstelling in Melk (14 mei — 23
oktober), 15 j. bevrijding Mathausen
(een ex-concentratiekamp) op 15 mei.

Tenslotte op resp. 20, 21 en 26 mei,
in het slot Schénbrunn voor jeugdige
verzamelaars, internationale socialis-
tische vrouwendag en socialistische
vrijheidsstrijders.

Indien onze Oostenrijk verzame-
laars dit allemaal willen bijhouden,
kunnen ze niet beter doen, dan in hun
vakantie naar Oostenrijk te gaan en
daar een correspondentie- of ruila-
dres te zoeken.

ZWITSERLAND.

Op 7 april verscheen de jaarlijkse
propaganda serie, terwijl een nieuwe
frankeerserie (posthistorische motie-
ven en bijzondere gebouwen) tot een
totaalbedrag van Z. frs. 12.35 op 10
mei verscheen. Tenslotte op 1 juni de
Pro Patria serie en een prachtig blok-
je waarop de 50 R. van de Pro Patria
serie 4 maal in goud, tegen een prijs
van %. frs. 3.—. Dit blokje wordt uit-
gegeven t.g.v. het 50-jarig bestaan
van het Bondsfeestcomité.

Er is ook in andere landen veel
uitgekomen o.a. in de U.S.A., Frank-
rijk, Spanje, doch het vergt te wveel
ruimte dit alles op te sommen, zodat
wij hier alleen behandelden waarvoor
de meeste Dbelangstelling is.

Onze eerstvolgende bijeenkomst zou
gehouden worden op 20 juni, doch het
zal van de uitslag van de onder onze
verzamelaars gehouden enquete af-
hangen of we alleen, op 20 juni bij-
eenkomen of 25 juni, of op beide da-
gen.

Indien u uw formulier nog niet
heeft ingezonden, mogen we het dan
per omgaande ontvangen?

BAZENTEAM

KANTOORELFTAL

VETERANENVOETBAL IN UTRECHT

Woensdag 25 mei was het weer zo-
ver dat de jaarlijkse voetbalwedstrijd
bazen tegen een gecombineerd elftal
van chefs en kantoor plaatsvond. Het
goede weer en de vrije dag in het
vooruitzicht had de spelers in de bes-
te stemming gebracht. Het applaus
vanaf de tribune bij het begin van de
wedstrijd gaf blijk van de hoge ver-
wachtingen, die aan deze wedstrijd
zijn verbonden.

Voor de rust was het bazenelftal
zeer actief, vele kritieke momenten
waren er voor het doel van de kan-
toorploeg. Ondanks het prima verde-
digende spel van dit laatste elftal
moest de rust toch ingaan met 3—0
voor de bazen.

Na de rust bleek pas dat het kan-
torenelftal de krachten had gespaard,
want het kwam nu fel opzetten. Voor-

en achterhoede wvan heide elftallen
waren alras in een uitputtend spel
gewikkeld; de stand was na 25 mi-
nuten spelen dan ook reeds 4—4.

De krachten der spelers namen nu
snel af; met wveel moeite werd door
beide partijen nog eenmaal gescoord
en dit bracht de eindstand op 5—35,
een uitslag die de prestatie inderdaad
juist weergeeft,

Na afloop was er nog een kort ge-
zellig samenzijn met het traditionele
hiertje”. De heer Jacobs bedanktr
de spelers, grensrechters en scheidsrech
ter Van Luin, die deze moeilijke wed-
strijd zeer juist heeft gefloten, en de
organisatoren van deze avond.

Het beste met de spierpijn en tot
volgend jaar.

L,

Voorlichtingsavond

Zoals reeds vaker in het verleden

is gebeurd, zal ook nu weer voor het
personeel een voorlichtingsavond wor-
den gegeven over het werk van de
ondernemingsraad in het afgelopen
jaar.
Deze avond wordt gehouden op vrij-
dag 24 juni in de filmzaal van het
ontspanningsgebouw en begint om 8
uur.

Een ieder, die belang stelt in het
werk van de ondernemingsraad, is op
deze avond van harte welkom.

Hartelijk dank aan directie, chefs, bazen en
collega’s voor de cadeaus en huldiging mij be-
toond bij mijn 12%-jarig jubileum.

M. Bruyn,
Kastenfabriek.

Het is niet gebruikelijk
dat wij over alle VDH-
ers, die ons bedrijf op 65-

trouw. Men kan in alle
opzichten altijd op hem In de
rekenen. Wij herinneren

zelfsprekend was en is.
hongerwinter
1944/45 kwamen de Duit-

jarige leeftijd verlaten sers bij hem met de be-

afscheidsstukjes  schrij- lofte wvan voedsel en

ven. brandstof als Zorn ver-
Een enkele maal ma- >_um0_.._m_o telde waar bij .<m: der

ken wij een uitzondering, Heem de machines ver-

zoals nu vecor de heer stopt waren.

Zorn, baas Solexmotor- NA De heer Zorn weigerde

montage. Hij trad 20
september 1938 bij ons in
dienst en ging vorige
week van een welver-
diende rust genieten.
Baas Zorn onderscheid-
de zich van anderen door
zijn rustige weloverwo-
gen aanpak en door zijn
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TROUWE DIENST

ons een bijzonder voor-
beeld van deze trouw, die zijn
voor de heer Zorn van-

iets te vertellen, omdat
hij trouw was en bleef,
ook onder deze zeer moei-
lilke omstandigheden.

‘Wij hopen van harte
dat hij nog vele jaren in
goede gezondheid van
welverdiende rust
zal mogen genieten,

Oplossing puzzel 33

Horizontaal:

1. spinet 6. karkas; 11. mode; 12. raar; 13.
alk: 15. engel; 17. aar; 19. deeg; 20. dek; 21.
dato; 22. Ier; 23. renet; 25. map; 26. om; 27.
verslag 29. p.e.; 30. hel; 31. men; 33. danig;
34, abeel; 36. mug; 38. Oss; 40. An; 42, siga-
ret; 45. re; 46. leb; 48. eiber; 49. kor; 50.
gras; 51, tel; 52, knot; 53. lor; 54. Malan;
56. adi; 57. aria; 59. aera; 61. kikker; 62. sloper.

Verticaal:

1. stadion; 2. imker; 3. n.o.; 4. Ede; 5. ten-
der; 6. krekel; 7. aal; 8. ra; 9. kraam; 10.
stroper; 14. leem; 16. genst; 18. atap; 23. reli-
gie; 24. tamboer; 27. venus; 28. geest; 30. ham;
32. nes; 35. walglijk; 37. tabel; 39. vertier; 41.
Nero; 43. gitaar; 44, relaas; 45. rood; 47. barak;
49, knaap; 54. Mie; 55. Nel; 58. R.K.; 60. R.O.

Prijswinnaars
1. (£15—) C. de Tombe, 2330.

2. (f 10,—) mej. I. R. W. M, Vi
verberg, 1506.

3. (f 7,50) E. A. Wolda, 3500.

4, (f 5—) F.. J. M. v.d. AkkKer,
1540.

5. (f 5,—) J. Koote, 2933.

6. (f 5—) J. Groen, 3340.

Onze gelukwensen!

HUWELIJK (Maanweg):
Mej. A. J. Louwerens, Spoelenfabricage, met
de heer H., L. M. Monnier, d.d. 8-6-1960.

GEBOREN (Maanweg):

Hugo W., zoon van M. de Jong, Werkvoor-
bereiding, d.d. 31-5-1960; Selva H., dochter van
N. A. Akgiill, Telecommunicatielaboratorium,
d.d. 2-6-1960; Jolanda T. C. M., dochter van
J. A, M. Zaayer, Verkoop, d.d. 2-6-1960.
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WIJ GAAN DE 45 UUR VERDIENEN

Werktijdverkorting is op dit moment beslist geen modewoord meer, maar bezig
realiteit te worden. Natuurlijk wil Van der Heem ook op dit punt bij de tijd zijn en
is de kwestie werktijdverkorting ook binnen ons bedrijf hestudeerd.

Studiecommissie,

In de vergadering van de Centrale
Ondernemingsraad werd een studie-
commissie  benoemd, die opdracht
kreeg op korte termijn advies uit te
brengen over alle problemen rondom
de  werktijdverkorting. De  directie
egde toe met de C.O.R. van gedach-
ten te zullen wisselen over de inhoud
van het door de commissie uit te
brengen rapport, teneinde gezamen-
lik tot een besluit te komen. Het
raport is eind mei verschenen en de
directie kon zich met het daarin ge-
geven advies verenigen.

De ondernemingsraden ingeschakeld.

Overeenkomstig de afspraak heeft
de directie woensdag j.l. een verga-
dering belegd voor alle ondernemings-
raden om van gedachten te wisselen
over het uitgebrachte advies. Ook de
ondernemingsraden konden zich met
het advies van de commissie vereni-
gen,

Vakorganisaties,

In onze in 1959 afgesloten C.A.O.
voor handarbeiders werd overeenge-
komen dat een eventuele werktijdver-
korting in overleg met de bij deze
C.A.O. betrokken, vakorganisaties
zou plaatsvinden. Dit overleg heeft
londerdag j.l. plaatsgevonden en ook
le vakorganisaties stelden zich ach-
ter het uitgebrachte advies.

Wat is het advies?

Uiteraard is het advies te lang om
volledig weer te geven en daarom
zetten wij in het kort uiteen waar

het op neerkomt.

a. Met ingang van 1 januari 1961 de
fabriekswerktijden terugbrengen
van 48 tot 45 uur per week met
een vrije zaterdag en dus vijf da-
gen van 9 uur werken.

b. De kantoorwerktijden met ingang
van 1 januari 1961 terugbrengen
van 43!5 uur per week naar 41,
uur, eveneens met een vrije za-
terdag en vijf werkdagen per
week,

Kan dit zomaar?

Nee, om deze droom werkelijkheid
te maken, moet aan een aantal voor-

waarden worden veoldaan. Deze zijn:
1. Wij allemaal, =zonder een enkele
uitzondering, moeten samenwer-

ken, maar vooral ook samen den-
ken om te zorgen dat wij straks
in 45 uur net =zoveel produceren
als wij nu in 48 uur doen,

2. Wij dienen aan het College van
Rijksbemiddelaars toestemming te
vragen voor deze kortere werktijd
en wij krijgen deze toestemming
alleen dan als wij kunnen aanto-
nen afdoende maatregelen te heb-
ben genomen om produktiedaling
te voorkomen.

Directie, ondernemingsraden en
vakorganisaties zijn ervan overtuigd
dat door eendrachtige samenwerking
die maatregelen Kkunnen worden ge-
troffen waardoor het mogelijk is de
werktijdverkorting werkelijkheid te
maken. Niet allemaal harder werken
— al zou dat in bepaalde gevallen
wel wenselijk zijn — maar vooral
aandachtiger, beter, dus efficiénter

Nu door het plotseling overlijden van de heer Van Delft een aantal werkzaam-
heden ten aanzien van de interne opleiding van personeel een nieuwe functionaris
vereisen, zijn wij er gelukkig mee, dat de heer G. C. Koopman, tot dusver chef Type-
kamer, zich op ons verzoek bereid heeft verklaard voorlopig deze taak op zich te

nemen.

Hij treedt dus nu op als leider van de 1.V.0.K. en als secretaris van het Studie-

fonds.

Voor studie-adviezen en -bemiddeling met studie-

L% 0,

instituten hebben wij de volgende regeling ge-
troffen:

en a. voor zuiver technische opleidingen, wende men
zich tot de heer Steevens (toestel 411);
,m N. c D \ m ﬁ O Z D b. voor alle andere opleidingen en voor aanvragen
M om subsidie uit het Studiefonds wende men zich
tot de heer Koopman (toestel 544).
De heer Koopman kent ons bedrijf en weet uit jarenlange ervaring de opleidings-
behoeften van personeel en onderneming. Wij wensen hem gaarne een tijd van

vruchtbare arbeid in deze functie toe.

werken. Tedereen op zijn plaats kan
daartoe =zijn steentje Dbijdragen; ei-
genlijk niet ka&n, maar moet, want
dan alleen kunnen wij waarmaken
wat wij boven dit artikel schrijven:
»Wij gaan de 45 uur verdienen,”

Na ruim 121% jaar trouwe dienst te
hebben verricht, was het nodig dat

de schoorsteen van het complex
Maanweg enige versteviging Lkreeg.
Dit gebeurt met ijzeren banden, waar-
van u er een aan de takel ziet han-
gen. Al enige dagen slaat het per-
sonecl met een zekere huivering de
vordering van dit karwei gade en
zal blij zijn als én de schoorsteen
én de uitvoerders weer stevig op de
grond staan,

Het diploma is binnen

In het afgelopen winterseizoen is
er te Rotterdam vanwege de Vereni-
ging voor [fijnmechanische techniek
een avondeursus gegeven in de vak-
ken, werkplaatstechniek, constructie-
leer, materialenkennis en meettech-
niek/optiek. (Het wvak werkplaatstech-
niek werd gedoceerd door de heer
OMWEEP chef Mechanische afdeling
TECLY.

Aan deze cursus hebben drie van
onze werknemers deelgenomen en tot
besluit hebben =zij na een pittig exa-
men, alle drie het diploma behaald.
De heren Buys Trompetter, Ceule-
mans en Smit, allen uit de Telco, die
irouw de lessen gedurende 27 avon-
den hebben gevolgd, feliciteren wij
van harte met dit resultaat,
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Men =zegt vaak: De ouwetjes doen
het nog bhest. Maar dat ging niet
meer op voor de machine, waarvan
wij hierbij een foto hebben afgedrukt.
Ongeveer 25 jaar heeft hij het best
gedaan in de fabrieck in TUtrecht. Nu
werd het tijd dat er een nieuwe ma-
chine kwam, want de veiligheid voor
de man die hem bedient kwam in het
gedrang.

De hydraulische diep-trek pers die

VDH - UTRECHT
VERNIEUWT
MACHINES

Al enige tijd in bedrijf,
maar nog niet door ons
onder de aandacht ge-
bracht, is de TRI ontvet-
tingsautomaat.

Er zijn drie comparti-
menten: heet, koud en
damp. Het bad is geheel
gesloten en werkt reuk-
loos. In de korven, waai-

NIELW

nu is aangekocht heeft een lichtgor-
dijnbeveiliging, waardoor de machine,
zodra zich maar iets daarvoor be-
weegt, bij voorbeeld de hand van de
bedienende man, weigert zijn werk te
doen.

Deze machine ‘die eind maart in
werking werd gesteld heeft een maxi-
male druk van 60 ton en kan 500 a
600 produkten per dag verwerken.

Een mooie aanwinst voor Utrecht.

van u er een voor de machine ziet staan, wordt het te ontvetten materiaal gedaan.
In de machine kunnen de korven tijdens het ontvetten roteren, waardoor de mecha-
nische werking het ontvetten nog ondersteunt. Het bad kan + 750 liter tri bevatten.

De vuile tri wordt niet verdampt in het bad, maar buiten het bad gedistilleerd. Bij
de distillator (links) behoren 2 tanks van 980 liter, een voor de vuile tri uit het bad,
de tweede voor het distillaat. Indien het bad vervuild is, wordt de vuile tri uitgepompt
en de schone tri teruggepompt. Het distilleren kan dus in werktijd geschieden.

De capaciteit van de distillator is 50 liter per uur.

Ziekenfondsvergoeding

De =ziekenfondsraad heeft besloten,
dat met ingang van 1 juni 1960 de
zieckenfondsvergoeding voor  genees-
kundige hulp in het buitenland komt
te wvervallen wvoor verplicht verzeker-
den, die melt vakantie in het buiten-
land verblijven.

In verband met dit besluit zal men
er goed aan doen indien men met va-
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kantie naar het buitenland gaat een
particuliere verzekering voor deze pe-
riode af te sluiten. Voor deze verze-
kering kan men terecht bhij de mees-
te reishureaus en banken; =zij kost
enkele kwartjes per persoon per dag.
In verband met de zeer hoge prij-
zen van geneeskundige hulp in het
buitenland (b.v. Frankrijk: =zieken-
huis per dag f 40.—; consult dokter
f 10.—) =zal men er goed aan doen
zich voor dit risico te verzekeren.

.Mﬁamﬁcﬁm%m%w
. : st o Show
Filatelisten “m:m o ‘,

rubriek

De bijeenkomst op 16 mei, waarop
wij ook enige leden van de ERRES
filatelisten club onder leiding van hun
voorzitter de heer v.d, Made welkom
mochten heten, is een groot succes
geworden, Te oordelen naar het ap-
plaus is de lezing ,elektriciteit op
postzegels”, welke met kleurendia’'s
werd toegelicht, wel zeer in de smaak
gevallen,

Met de heren van Stokvis werd af-
gesproken, dat onze in Rotterdam
woonachtige leden de bijeenkomsten
in de Tudorzaal van het Stokvisge-
bouw  mogen bijwonen, terwijl de
Stokvisleden die in Den Haag en om-
geving woonachtig zijn, onze bijeen-
komsten kunnen bezoeken. Wij spre-
ken de hoop uit, dat dit de nauwe
band tussen RS en VDH zeer ten
goede =zal komen. :

En nu even een kort gehouden op-
somming van het wvergaarde nieuws.

NEDERLAND.

Op 23 mei kwamen de nieuwe zo-
merzegels uit, waarvan de 4 ct. is ge-
wijd aan de Floriade. Gelegenheid tot
speciale afstempeling was er uiter-
aard op de Floriade, het gebruikelijke
cerstedagsstempel wvan Den Haag,
terwijl op het laatste moment te on-
zer Kkennis kwam, dat het bekende
autopostkantoor in Amsterdam zou
staan en dat daar de zomerzegels van
cen bijzonder stempel ter stimulering
van de verkoop dezer zegels zouden
worden voorzien,

Ook wvoor verzamelaars van bijzon-
dere stempels is het een drukke tijd
geweest. Voor de hieronder genoemde
gelegenheden werd op de erachter
vermelde data een bijzonder stempel
gebruikt:

Second European Purchasing Con-
ference in het Kurhaus (21—23 april)
Bevrijdingsmarkt op het Binnenhof
(5 mei), Tentoonstelling Gast en
Gastheer, Houtrusthallen (21—-23
mei), Planned Parenthood Federation,
Den, Haag (11—17 mei), 40-jarig be-
staan van de luchthaven Schiphol, al-
daar op 17 mei,

NEDERLANDSE ANTILLEN.

Op 29 april een zegel t.g.v. de Dag
van de Arbeid van 20 ct. Antert,
alsmede een eerstedagscouvert.

LUXEMBURG.

Hier verscheen op 9 mei een serie
van 2 zegels, waarvan de frs, 2.50
ter herdenking wvan het feit dat Ro-
bert Schuman op 9 mei 1950 opriep
tot Europese integratie en een frs.5.—
ter ere van de eerste vijf zegels van
een nieuwe frankeerserie in de waar-
den: 0,30, 1.—, 114, 214 en 5 frs. en
nog een zegel van frs. 2.50 t.g.v. de
2e nationale handwerktentoonstelling.
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ﬂsmsoms in

momentopnamen

By stond deze week een bericht
in de krant, dat men zich in Awn-
sterdam voorbereidt op een bijzon-
dere fototentoonstelling in maart-
mei 1961, Onwillekeurig herinner
je je dan die indrukwekkende foto-
tentoonstelling, ook indertiid in
Amsterdam en nu weer op de Flo-
riade, van ,,family of man”. Er zit
tussen die beide inderdaad wal
overeenkomstigs. Beide expositlies
bedoelen menselijlc leven ergens in
een stukje ervan en in een moment-
opname vast le leggen.

Die eerste tentoonstelling, "Fa-
mily of man”, betrok daarin alle
facetten van alle mensen, waar ter
wereld ook. Deze niewwe expositie,
onder de naem ,,Dag Amsterdam”,
beperkt zich tot het leven en doen
van mensen dddr, in de hoofdstad.
in het oude Awmsterdam. Men wil
dus deze keer beslist niet de stad
in foto’s laten zien inet «l haar
grachien, torems, buurtjes, brug-
gen en havens; het stedelijk eigene
mayg alleen als achiergrond dienen,
doch beslist niet de hoofdaundacht
vragen. Br komen alleen die foto’s
welke mensen in Amsterdam to-

Cnen, zoals ze zich daar bewegen of

daar rusten, zich daar vermaken
of doodeenzaam voelen, kortom zo-
als je ze in de hoofdstad kunt aan-
treffen. Iedereem kan dagrvoor
foto’s inzenden {ot I december e.k.
maar de jury houdi de maalstaf
streng aan voor de Keus van £50
foto’s die mensen in momeniop-
namen geven in Mokum,

Hen interessant object voor een
tentoonstelling. Ik dacht me 1cls
dergelijks in voor ons bedrijf. Stelt
w zich voor, dat we in 1961 in de
paunze van de bonte avond een ten-
toonstelling hebben van mensen
in momentopnamen wit ons eigen
VDH-bedrijf; Utrecht en Enaf inbe-
grepen natuurlifk. Dan zou je al-
lerlei personen wuit onze werkge-
meenschap daar zien, zoals ze aan
hun arbeid bezig zijn of zoals ze
zich tussen of tijdens de werktijden
verpozen,; zoals ze binnenkomen of
vertrekken, zich voor elkaar witslo-
ven of elkander verwaarlozen, hun
witerlijk verzorgen,; met elkaar de-
batleren op heftige, genoegelijke
of passieloze wijze; zoals ze zich
met elkaar vermaken danwel tus-
sen de anderen verloren voelen; 2o-
als ze zich klein en bescheiden zien
of kennelijlt een heel belangrijk
personage vinden in het grote ge-
heel.

Hel moest kunnen, zo'n tentoon-
stelling. Maar het kan niet; er
komt niets van., Want daarvoor is
onze bedrijfsgemeenschap nu weer
net te klein. We zouden elkaar her-
kennen. We zouden onszelf daar
zien. En dat is noy niet het be-
zwaar. Maar we zouden begrijpen
dat de anderen ons herkennen. En
daarom gebeurt het niet.

Scheurer.

25 JUNI
11e VDH SOLEXRIT

MOOIE ROUTE, VEEL PRIZEN EN ... EEN VERLOTING

Op 25 juni gaan we er weer met de Solex op uit. De een om te puzzelen, de ander
om eens langs een aardige route te rijden, die u laat zien, dat Zuid-Holland nog niet

alleen uit steen bestaat.

Het succes van verleden jaar met
twee Kklassen, heeft ons doen beslui-
ten ook dit jaar weer een puzzel-rou-
te en een toeristische rit uit te
zetten,

Puzzelrit.

Deze rit is op het niveau wvan de
voorgaande jaren gehouden. Lengte
van de rit plm. 50 km, waarbij de
cerste 40 km eenvoudig zijn gehou-
den, terwijl u in de laatste 10 km
wat meer moeilijkheden kunt ver-
wachten. Gemiddelde snelheid 20 km
per uur. De verschuiving van de
moeilijkheden naar het eind van de
rit maakt, dat u, voor u in de war
zou raken, toch reeds een aardige rit
gereden heeft.

Controle door tijd- en routecontro-
les.

Toeristische klasse.

De toeristische rit heeft een een-
voudige omschrijving, terwijl boven-
dien vaak nog de straatnamen staan
aangegeven. Hierdoor is het prak-
tisch onmogelijk, dat u verkeerd rijdt.
(U kunt altijd weer de weg vragen.)
Al heeft u nog nooit aan een der-
gelijke rit meegedaan, dan kunt u
hier heus wel uitkomen. Ons doel is
juist, dat u de rit makkelijk uitrijdt
en nieuwe wegen ontdekt. De gemid-
delde snelheid ligt laag namelijk 17
km per uur,

Tijdens de rit krijgt u bij route-
controles stempels. De tijd is onder-
weg geen probleem. U moet zich ech-
ter wel op een bepaalde tijd aan de
finish melden.

Voor deze groep is slechts 1 route-

omschrijving, =zodat u rustig bij be-
kenden kunt blijven rijden. Als het
kan neem dan uw vrouw eens mee
naar buiten.

Ontdek dat er nog rustige plekjes
zijn.

Prijzen.

We hebben dit jaar een groot aan-
tal prijzen en troostprijzen.

Op ijedere drie deelnemers per klas-
se is er ¢€één. Verder voor de puzze-
laars de wisselbeker.

Verloting,

Los van de wedstrijd wordt een
verloting met waardevolle prijzen ge-
houden onder de deelnemers. Voor-
waarde is, dat u aan de rit deelge-
nomen hebt. Ter controle hiervan is
een speciale controlepost ingericht
die met plaats- en straatnaam op uw
controlekaart staat wvermeld.
Inschrijving.

De inschrijving staat open voor
personeelsleden en hun introducés en
is geheel gratis., Geeft u zo spoedig
mogelijk (uiterlijk 23 juni) op aan
de heer De Wit, kantoororganisatie,
toestel 353,

U dient dan te vermelden:

Naam, geslacht, afdeling (relatie),
klasse.

Gezien het grote aantal Solexen
mogen we toch wel op een behoor-
lijk aantal deelnemers rekenen.
Medewerkers (sters).

Voor het slagen van deze middag
hebben we een aantal medewerkers
(sters) nodig. Wilt u zich opgeven
bij de heer De Wit, afdeling kantoor-
organisatie ?
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Zaterdag 18 juni a.s. is de heer J. J.

van Qosterom 12Y% jaar in Van der Heem

dienstverband. De afdeling Onderhouds-

dienst is hij al die tijd troww gebleven..

Onze gelukwensen.

VDH-VOETBALTOERNQOI

Dit welhaast traditioneel geworden
voetbaltoernooi tussen de afdelingen van
de fabrieken Maanweg, Utrecht en de
ENAF zal ook dit jaar weer worden ge-
houden.

Als voorlopige data voor dit toernooi
zijn de =zaterdagmiddagen 2 en 9 juli
vastgesteld.

De inschrijving staat open tot en met
18 juni en kan zowel per afdeling als
invividueel geschieden. U kunt zich
schriftelijk opgeven bij de heren Laurier,
Mindé en Van der Plas, onder vermelding
van naam en afdeling.

Wij rekenen op een zo groot mogelijk
aantal deelnemers en natuurlijk op een
grote schaar supporters.

Hartelijk dank!

Hartelijk dank aan Ziekentroost en collega’s
voor de goede gave tijdens mijn ziekte ontvan-
gen.

P, C. v. d. Pijl,
T.V.-Montage.

Ondergetekende dankt hiermede de directie,
chefs en collega’s te Utrecht en Den Haag
voor de belangstelling bij zijn 12l-jarig jubi-
leum,

H. B. F. Boumeester,
Remplace Utirecht.



