w
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V.ingr, mej. H. Janssen, mej. B. C. Ro

eleveld, R. Slop, €. Wagemalker, mej, T.

van der Helm, W. Loomans, C. de Rek en de heer C, van Delft.

Cien jaar Mﬁu@%uolmgxﬁ

Er heerste zaterdag een feestelijke
stemming bij het uitreiken van de
IVOK-diploma’s. Van de zeven jongelui,
die na een half jaar blokken in april
examen deden, waren er zes geslaagd,
terwijl er één in twee wvakken her-
examen moet doen. Een prima resul-
taat, dat erg prettig is voor de betrok-
ken jongens en meisjes, maar niet min-
der prettig voor Van der Heem N.V.
omdat deze resultaten een 10-jarig be-
slaan waardig =zijn.

Inderdaad, in 1949 startten wij op
initiatief van onze onderdirecteur, de
heer G. van Vliet, met de Interne
Vak-Opleiding Kantoor, die bedoelt de
jongelui die bij ons komen in de ad-
ministratieve sector speciaal hierop
voor te bereiden. Het mag bekend wor-
den verondersteld dat bij de meeste
schoolopleidingen de opleiding in de
breedte ligt en niet in de diepte. Ko-
men meisjes en jongens van 16 en 17
jaar met een MULO-diploma op een
kantoor, dan beschikken zij over een
grote hoeveelheid kennis waaraan zij
in de kantoorpraktijk niets hebben, ter-
wijl er een tekort blijkt te bestaan op
allerlei punten die nu juist voor een
kantoorbaan een eerste vereiste zijn. Al
tien jaar lang geeft de IVOK-opleiding
op die plaatsen op de schoolopleiding
een aanvulling, waar deze tekort schiet
in het praktische werk op kantoor.

Wist u dat een personeelsabon-
nement u een vaste plaats biedt
voor

toneel, concert, opera, ballet of
kamermuziek ?

Dit tegen een uiterst lage prijs.

Inlichtingen bij de afdeling So-
ciale Zaken.

Het mag wel eens duidelijk gezegd
worden dat ons bedriif als een van de
allereerste met een dergelijke prakti-
sche training begon endeze nog steeds
met groot succes voortzet. Buiten ons
bedrijf blijkt telkens weer voor onze
opleiding grote belangstelling te be-
staan. Wij spreken dan ook de wens
uit dat in belang van bedrijf en jonge-
Iui in de komende jaren onze IVOEK-
opleiding dezelfde vruchten zal mogen
afwerpen als dit in de afgelopen jaren
gebeurde.

De heer Van Vliet, die de diploma's
aan de geslaagden uitreikte, onder-
streepte het belang van een goede
opleiding en adviseerde de geslaagden
verder te studeren, Namens de directie
bracht hij speciaal dank aan de heer
C. van Delft, die nu tien jaar lang
deze opleidingen verzorgt, alsook aan
de leden van de examencommissie, die
telkens weer naast hun normale werk-
zaamheden de juiste examenstof welen
samen te stellen en af te nemen. Dat
ook deze opleiding bij de leerlingen in
de smaak is gevallen bleek wel uit het
vlotte toespraakje dat Tineke van der
Helm namens de lesrlingen hield om
de heer Van Delft te bedanken. Met
z'n zevenen boden zij de heer Van Delft
een grammofoonplaat aan, welk mo-
ment u op de foto vereeuwigd ziet.

Wij danken u...!

Directie, chefs, collega’s en comité Zieken-
troost worden namens mijn vrouw ten zeerste
bedankt voor het medeleven en de goede ga-
ven welke ik tijdens mijn ziekte mocht ont-
vangen.

I. P. Jautze,
Kostprijsadministratie.

Tijdens mijn ziekte werd ik verrast met fruit
en verschillende werknemers van Van der
Heem toonden hun belangstelling. Chefs, ba-
zen en collega’s hartelijk dank hiervoor.

J. A. Schrama,
Huisvesting.

Wij lazen ...

Een waarzegger had mevrouw Sieje
Tsjen-ai in de Formosaanse plaats Ping
Toeng verteld, dat zij het vermogen be-
zat om geld ,uit te broeden”, Zij leende
daarom 54.000 Chinese dollars (400
gld.) die zij in een bamboekoker stopte
en dagenlang ,bebroedde”. De waar-
zegger hield toezicht. Opeens was hij
verdwenen, met de koker én de 54.000
Chinese dollars.

Oplossing puzzel 8

1. Metz, Zola, ader; 2. lama, arak, klok; 3.
chic, cake, edik; 4. lach, haan, neus; 5. keet,
tros, skat; 6. tree, Elst, tred; 7. zich, haai,
inch; 8. loge, even, noen; 9. pose, enak, knap;
10, hiel, lade, eelt; 11. loom, maan, nier; 12.
rede, eend, dolk; 13, bode, emoe, erwt; I14.
mits, stuw, wiel; 15. vlot, trio, olie; 16. pagy
erin, nest; 17. kaar, rund, dorp,; 18. kris |
lans, Sloe, egel; 19, helm, meun, none.

Prijswinnaars

1, (f 15,—) A. v. d. Lans, 3321.

2 (£10,—) I. C. Rauws, 1526,

3. ( 7,50) J. Uytdewilligen, 6300.
4. (f 5,—) J. v. d. Meulen, ENAF.
5. (f 5—) W. M. Ceulen, 2010.

6. (f 5,—) J. J. Crince, 2969.

De heren D, Roep, Utrecht, en J.
Schouten, Tekenk. Elektr. App. bhe-
haalden met respectieveliik 96 en 97
punten de top van de puzzelladder.

Alle prijswinnaars kunnen vanaf 11
mei hun prijzen afhalen bij mej. Hart-
suiker, redactie VDH-ije.

De heer W. Simmerok is machine-
bankwerker bij de ENAF. Maandag 11
mei wenst de redactie hem een prettige
dag toe in verband met de viering van
zijn 12Y-jarig jubilewm.
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VAN DER

HEEM

Redacteur:

C. SCHREVEL
Nr 598
9 mei 1959

PERSONEELSORGAAN VAN VAN DER HEEM N.V. EN AANVERWANTE BEDRIJVEN - DEN HAAG EN UTRECHT

Begin mei is door middel van een
reclamecampagne de gebcorte van een
nieuwe ERRES stofzuiger bhekend ge-
maakt. Deze kreeg in navolging van
de als Jumbo bekende SZ 52 de naam

ombo.

Dombo is een uiterst handige en

praktische handstofzuiger, die door
zijn elegante vorm en aantrekkelijke
rood-grijze  kleurencombinatie geheel
is afgestemd op het moderne interieur.

Door de vele en gevarieerde moge-
lijkheden kan deze stofzuiger aan het e
verrichten werk worden aangepast,
waardoor dat wordt verlicht en veraan-
genaamd.

Alleen al door bepaalde combinaties
van de buizen toe te passen kan van
dit type nasr wens een handstofzuiger,
een hand-steelstofzuiger dan wel een
steelstofzuiger worden gemaalkt.

Bovendien kan de huisvrouw het ge-
wicht naar haar hand zetten door de
stofzuiger boven of onder de rechte
zuigbhuis te plaatsen.

Het lichte gewicht, de gemakkelijke
hanteerbaarheid en het grote zuigver-
mogen maken het mogelijk ook lastige
en speciale karweitjes -—zoals het zui-
gen van trappen, het schoonhouden van
auto’s, vitrines en dergelijke — in een
ocogwenk te verrichten.

Hierbij staan de gebruiker uiteraard
de met zorg ontworpen mondstukken
ten dienste: het scharnierende tapijt-

tier is DOMBO dan!

mondstuk, het borstelmondstuk, het klei-
ne mondstuk en de spleetzuiger.

Deze praktische accessoires, die oer-
sterk =zijn en weinig wegen, worden
door middel van vergrendelknopjes vast-
gezet.

Met behulp van ophangogen, die zo-
wel aan de stofzuiger als aan de ge-
bogen buis zijn aangebracht, kan de
stofzuiger compleet met hulpstukken in
een zeer bescheiden ruimte worden
weggehangen.

Voor het snoer, waarmee men bij het
opbergen vaak geen raad weet, is nog
een aparte haak op de gebogen buis
aangebracht.

Desverlangd kunnen een draagset en
een viltschoen worden bijgeleverd. De
draagset — bestaande uit een korte
plastic slang, een speciale borstel en
een draagriem — vergemakkelijkt het
gebruik van de stofzuiger, doordat deze
er mede over de schouder kan worden
gehangen.

De viltschoen maakt het mogelijk
gladde vloeren gelijktijdig te zuigen en
te wrijven.

Deze handige stofzuiger, die op elk
ogenblik van de dag gebruiksklaar uit
de kast kan worden gehaald, is een
sieraad voor ieder huis, een uitkomst
voor de kleine en een onmisbare hulp
in de grotere woning.

En wat wel het belangrijkste is, de
winlkelprijs is slechts f 98.50.

Bedrijfs-
voetbal-

toernooi

Dank =zij de medewerking van de
directie kunnen de diverse afdelingen
ook dit jaar weer onder elkaar uitma-
ken wie voor 1 jaar in het bezit komt
van de door ir Boot ter beschikking
gestelde wisselbeker.

In tegenstelling tot andere jaren zal
het toernooi dit keer op één dag wor-
den gehouden en wel op =zondag 28
juni. De wedstrijden beginnen 's mor-
gens 10,00 uur en worden gespeeld op
de Gemeentelijke sportterreinen aan de
Hoekwaterstraat,

Ten einde een overzicht te krijgen
over het aantal deelnemende afdelin-
gen verzoeken wij opgave hiervan aan
de heren Laurier, Werkvoorbereiding,
Mindé, Huisvesting of Van der Plas,
Houtmagazijn.

Er kan zowel per afdeling als indi-
vidueel worden ingeschreven. Schrifte-
liilke aanmelding (vooral uw afdeling
opgeven) kan geschieden tot 25 mei
a.s.

MOEDERDAG 1959

De redactie wenst alle Van der Heem-
se vaders alle sterkte voor de dag van
morgen.

Zij zal aan w denken, denkt uw aan
fe(n)m?



Met hoeveel spanning hebben die on-
geveer 200 kinderen uitgekeken naar
Koninginnedag, waarop het voor hen
feest zou worden. Niet zo'n feest zoals
er zoveel zijn, maar speciaal voor hen,
omdat zij kinderen van Van der Heem-
ers zijn. Tal van vrijwilligers waren
al wekenlang in de weer om alles te
organiseren voor dit kinderfeest.

Donderdags bleek dan ook alles wat
maar voorbereid kon worden voor el-

V.D.H.-kinderfeest

op Koninginnedag

kaar te zijn, alleen het weer was een
kwestie van afwachten. Het werd veel
Van der Heem-ers woensdag al duide-
lijlk dat er van een kinderfeest op het
sportveld aan de Tuinlusistraat geen
sprake kon zijn. Maar geen nood, de
tientallen helpers spoedden zich naar
het Ontspanningsgebouw, om daar de
voorbereidingen die nog nodig waren
te treffen, zodat de kinderen toch hun
feest kregen.

De meisjes konden koekhappen en
aan de andere kant van de zaal de
jongens balgooien en eierlopen. Enkele
andere spelletjes moesten komen te
vervallen omdat die niet geschikt zijn
om in een zaal te worden gespeeld.

Een hoogtepunt tot besluit van dit
eerste deel was het koekhappen van
enkele tientallen vaders en moeders, dat
bij de kinderen grote hilariteit ver-
wekte. Voor de pauze konden de kin-
deren nog kijken naar de sneltekenaar
professor Dalt Wisney, die zoals altijd
met zijn geestige carricaturen zijn jeug-
dig publiek best wist te amuseren. Na-
dat er iets gedronken en gegeten was
werd de jeugdfilm ,Berlijk duurt het
langst” vertoond, waarbij de jeugd met
gebaren en kreten enthousiast mee-
leefde met het heeld op het doek.

Ten slotte wvond de prijsuitreiking
plaats, wat op zich zelf — zeker voor
hen die prijzen behaalden — een be-
langrijke gebeurtenis was. Ondanks de
regen geloven wij wel dat de kinderen
zich goed geamuseerd hebben en dat
was per slot van rekening de bedoe-
ling,

0. n% M@QQ& in het zilver

Op 12 mei 1934 trad Zegers als 23-jarige jongeman bij Van
der Heem in dienst als bankwerker. Een van de eerste op-
drachten was het heel zelfstandig vervaardigen van hoofd-

verdelers, bestemd voor de PTT. Hierna volgde een periode
van stampen aan diverse persen, o.a. pers 11, een grote

citeren, Moge
den gegeven.

125 tons excenterpers. Op deze pers heeft Zegers talrijke
radiochassis gestampt.

Ook het beproeven van nieuwe gereedschappen behoorde
tot zijn taak. Toen dan ook in 1936 de eerste automatische
pers bij Van der Heem arriveerde was het Zegers, die gezien
ervaring en vakmanschap, hierop werd losgelaten voor het
stampen van rotor- en statorplaatjes voor de stofzuiger-
motoren, Dit was de periode Stortenbekerstraat.

In 1939, in de nieuwe fabriek, kwam er een tweede auto-
matische pers bij. Hiermee was voorlopig de plaats voor
Zegers bepaald: insteller-stamper aan de automatische per
sen. Deze functie heefi hij vervuld tot mei 1946, met eewn
onderbreking in de oorlogsjaren, toen hij hielp bij het vervaar-
digen van Majo-noodkachels. Ook heeft hij nog dienst gedaan
als controleur bij de centrale keuken, waarover Van der
Heem de leiding had. Hier was Zegers zijn tijd ver vooruit.
Van statistische controle en het nemen van steekproeven
was in die tijd nog niet zoveel bekend; maar de ijver en het
uithoudingsvermogen waarmede Zegers de pap, de busjes
melk en de Engels kaakjes controleerde dwong respect af.

Op 20 mei 1946 volgde zijn aanstelling tot baas. Een van
de voornaamste eigenschappen die een goede haas heeft, is
organisatievermogen en dit is bij Zegers in ruime mate aan-
wezig. Hij weet wat er in zijn afdeling gaande is, kent de
machines en hun mogelijkheden door en door, heeft een goed
inzicht in planning en tarifering en weet daardoor tot een
efficiénte persbezetting te komen.

Zegers is lid van de Ondernemingsraad, Zegers is lid van
verschillende commissies uitgaande van de Ondernemings-
raad. Hieruit blijkt wel duidelijk de waardering en het ver-
trouwen in Zegers. Zegers was ook een van onze eerste
EHBO-ers, die ingeschakeld werden bij de bedrijfsbrandweer.

Zijn liefhebberijen? Sociaal werk, tuinieren en als het weer
het maar even toelaat: met de tandem met hulpmotor erop uit.

Op 11 mei zijn wij in de gelegenheid onze jubilaris te feli-
hem nog vele jaren in goede gezondheid wor-

C. Visser.

Beschaald
Nederlands

Er is dezer dagen in vaklkrin-
gen de vraayg aen de orde geko-
men, wat nuw de beste en meest
beschaafde witspraak van onze
Nederlandse taal is. Vroeger ging
het verhaal, dat je daarvoor naar
Haarlem moest gaan, maar dat
gelooft niemand meer.

De vraag rijst: is het wel ooit
wit te maken? Op grond wadr-
van? Stel w voor, dat we voor de
klank van onze taal en de wijze
van spreken regels konden vast-
stellen en daarop onze schoolkin-
deren gingen dresseren, zou dat
in  werkelijkheid alleen vooruit-
gang zijn? Zouw er daarmee niet
ook wit ieders leven een stukje
eigenheid verdwijnen?

Natuurlijk mag die eigenheid
niel ontaarden in een lelijke ver-
tekening van het klankbeeld. Als
iemand zich minachiend zouw wil-
len witlaten over een ander, die
het deflig volgens de vastgestelde
regelen der kunst zou proberen te
doen, kan hij misschien zeggen:
»Nu, dat is ook wel een stijverd”.

Zo iets zow je in verschillende
toonaarden kunnen vernemen in
ons kleine land, De een maakt er
van: ,Nou dettis ook wellen
stéééverd”. Of een ander zal het
wadaftig” trachten te doen en er
dan van maken: ,No zag, dettis
ook wal een stédverd”. Terwijl
we in sommige plattelandsstrelen
het zouden horen in de trant van:
~Naww, dat is ook wel nen stie-
verd”.

Ze zowden helt er allen over
eens zin, ieder in hun eigen
toonaard, dat een al te zeer ge-
modelleerd spreken van je moe-
dertacl je iets stijfs geeft in het
verkeer. Men mist er dan toch
misschien wat van het persoon-
lijke, het aparte in.

Men mag toch gerust aan ty-
pische stembuigingen en accenten
of andere merkwaardigheden ver-
nemen, dat iemand zeer waar-
schijnlijk een Fries is of wit Lim-
burg komt of stamt uit de streek
boven het IJ? Deze variaties be-
hoeven nog niet tegelijk in te hou-
den, dat zo iemand plat praat.

Het is wel van grote betekenis,
dat de mensen in hun onderling
verkeer duidelijk leren spreken,
geen woorddelen wegmoffelen en
op een juiste wijze de klemtoon in
een zin leggen.

Nu heb ik het niet over de keu-
ze van woorden en de bouw van
zinnen noch over het taalbederf
door buitenlands taalgebruik in
het Nederlands. We hebben het nu
alleen. over helt witspreken wvan
onze taal. Natuurlijk beschaafd;
maar dat behoeft toch niet tege-
lijk te betekenen een wegsliipen
van alle persoonlijke of streek-
eigenheden. Die eigenheden heb-
ben ook hun karakter en waarde.

Scheurer.
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(kijkt u eventueel maar

lijsten staat).
2. Men wordt via chef, baas of tijdschrijver opgeroepen om
naar de FILMZAAL te komen. Geef aan die Oproep on-
middellijk gevolg. Ingang op de binnenplaats.
U krijgt 4 stembiljetten, voor elke groep één; op elk bhil-
jet staat over welke groep het gaat. De groepen zijn:

ucmlﬁmwm:&mx

“NMaanweg - Utrecht - nal

MAANWEG: maandag is het dan zover dat we onze nieuwe
raad gaan kiezen.
Voor deze verkiezing gelden de volgende ,spelregels’:
1. Men moet op 1 januari 1959 minstens 21 jaar
stens één jaar in vaste dienst zijn om te mogen stemmen

of uw naam op de gepubliceerde

oud en min-~

a. uurloners en niet-toezicht houdende weekloners; b. toezicht houdende week-
loners; c. maandloners klasse 1 t.m. 6; d. maandloners klasse 7 en hoger.
4. Volg precies de aanwijzingen op, die op elk stembiljet staan vermeld.

5. Iedere kiesgerechtigde krijgt voor het stemmen twee per

fabriek.

ioden verlof rekening

6. De kiescommissie begint direct na afloop van de verkiezing met het tellen van
de stemmen in de vergaderkamer le verdieping.

=

De officiéle uitslag wordt dinsdag 12 mei bekend gemaakt.

Aan het eind van dit bericht geven wij u de namen van hen die kandidaat

gesteld zijn.

Wij wensen u bij uw keuze veel succes!
UTRECHT—E.N.A.F.: Hier valt geen nieuws te melden

kandidaten worden gesteld.

HIER VOLGEN DE KANDIDATEN:

Uurloners en niet toezicht houdende week-

loners.

Lijst I {C.N.V. en K.A.B.)
1. J. Haasdijk

2, Th. A. Oosterlaken

3. M. C. H. v. d. Anker
4, J. H. G. Wiezer

5. J. J. Raaphorst

6. mej. M. C. v. Blitterswijk
7. J. H. Schrider

8. H. W. J. M. Bloem

9. A. Geers

10, W. J. C. Dobbe

11. L. M. T, Schouten

12. H. Schuemie

13. L. van Eenennaam

14. W. A. Doll

15, P. N. Marcelis

Lijst II (A.N.M.B.)
1. I. J. v. d. Velde
2. D. Blokpoel

3. C. Lindenhof

4. A. Schippers

5. W. C. M. van Duyne
6. F. W. Landers

7. J. C. v, d. Velden
8. G. van Antwerpen
9. J. Brussee

10. D. J. C. de Jong
11. G. F. Kéhler

Lijst II1 (vrije lijst).

1. R. Lucas

2. J. W. I'Ami

. M. Oberstadt

W. van Gent

J. v. d. Haak

mej. A. C. Th. Brikling
mej. J. K. v. d. Broek

. D. Ch. Groenewold

Co=Jneon dta

=

icht houdende weekl 5.
Lijst I (C.N.¥V. en K.A.B.)
W. J. Zegers
Schiperkitter

A, J. Teunissen
Boogaarts

P. de Tombe

= H. Vogel

Lijst II (A.N.M.E.)
J. A. Toole

P. J. Schouten

M, L. D. Buchly
B. van Zeeland
M. Ronteltap

Sommps
Suspg

i
2,
3.
4.
5,

afd.

2531
2330
2632
2531
2633
2612
2333
2632
2655
2332
4670
2633
2333
2330
2332

2612
15567
2635
2323
2651
2332
2324
2442
2323
2333
2333

2441
2443
2633

2632
2633
2612
2613

. 2332

2532
2330
2612
2632
2324

Lijst IXI (vrije lijst).

; momenteel kunnen vrije

1. J. v. d. Harst afd. 2612
2, J. v. d. Luit ,s 2632
Maandloners klasse 1 t/m 6.

Lijst I (C.N.V. en K.A.B.)

1. P. ten Pierick afd. 2010
2. W. J. M. Trimbos w2121
3. J. A. van Grondelle by 2111
4. W. L. M. Hoogduin . » 2121
5. C. Sloff ,» 1514
8. A. J. C. Valk » 3340
Lijst II (A.N.M.B.)

1. M. Reimerink afd. 2010
2. L. van der Plas 2321
3. B. C. Comello » 2010
4. J. de Jong 1621
Lijst III (vrije lijst).

1. F. J. Farinaux afd. 1500
2. G. €. Oomens » 3360
3. C. Ph. Arnoldus 4 8360
4. D. Muilwijk » 1626
5. P. Th. Verelzen b 2121
6. R. A, Hiemstra . 1526
Maandloners klasse 7 en hoger.

Lijst 1 (C.N.V. en K.A.B.)

1, L. F. Laurier afd. 2121
2. W. Andriessen » 1100
3. M. C. Overduin 2330
Lijst II (A.N.M.B.)

1. A. D. van der Kade afd. 2121
2. M. A. Vellekoop w1621
3. R. N. Nierop » 2123

Wist u...

dat het op 4 mei jl. precies
1215 jaar geleden was, dat de
fabriek aan de Abstederdijk in
Utrecht onder de vlag van Van
der Heem ging varen?

Wij vonden het de moeite waard
dit moment even bij u in herinne-
ring te roepen; Stichtenaren op
naar de 25 jaar!




STICHTING SPAARFONTDS

VAN DER HEEM

GOEDKEURING SPAARFONDSREGLEMENT

Krachtens de Pensioen- en spaarfondsenwet, welke in 1952 tot stand kwam, moesten alle regelingen van bestaande pensioen- en spaarfondsen ter
goedkeuring en toetsing aan de wet worden voorgelegd aan het Ministerie van Sociale Zaken en Volksgezondheid

Dit was vanzelfsprekend ook van kracht voor de "Stichting Spaarfonds VYan der Heem"

Nadat het reglement van deze stichting aan het ministerie

was gezonden, zijn op verzoek van dit departement enige wijzigingen in de tekst aangebracht die nodig waren om het reglement in overeenstemming
te brengen met de bepalingen van de wet. Deze wijzigingen betreffen voornamelijk een verduidelijking of verbetering van de tekst en enkele klei-

ne correcties.

Hieronder geven wij u naast elkear de oude en de nieuwe tekst van de gewljzigde artikelen. De minister van Socisle Zaken en Volksgezondheid

heeft inmiddels op 13 februari 1959 de officiele goedkeuring krachtens de Pensiocen- en spasrfondsenwet afgegeven, Deze goedkeuring is gepubli-

ceerd in de Nederlandse Staatscourant van 19 februari 1959, nummer 35,

Namens de Ondernemingsraden kunnen wij u mededelen, dat zij de gewijzigde tekst hebben bestudeerd, en zich met de inhoud akkoord verklaren.

Bestuur van de
STICHTING SPAARFONDS VAN DER HEEM

SPAARFONDSREGLEMENT

Gewijzigde artikelen of gedeelten van artikelen

OUDE TEKST

Artikel 7
UITSLUITING VAN DEELNEMERS

Indien een deelnemer naar het oordeel van het Bestuur en van de
Directie in strijd handelt met de belangen van het Fonds, kan hij
door het Bestuur, onder goedkeuring van de Directie, van iedere -
verdere deelneming aan het Fonds worden uitgesloten, mits het Be-
stuur daartoe besluit met algemene stemmen van alle in functie
zijnde Bestuursleden, en zulks met overeenkomstige gevolgen als

in Artikel 30 bepaald.

Artikel 20
BELEGGINGEN

1. Door de zorg van het Bestuur worden de daarvoor beschikbare
geldmiddelen van het Fonds belegd.

2., Deze geldmiddelen mogen niet anders worden belegd, dan op de
wijze als in de Pensioen- en Spaarfondsenwet aangegeven,

3. Indien de Wetgever met betrekking tot de belegging van spaar-
fondsgelden alsnog van het vorenstaande afwijkende, nadere voor-
zieningen mocht treffen of voorschriften mocht geven, zullen,
in zoverre bij uitsluiting, deze voorzieningen of voorschriften
cok van kracht zijn voor het Spaarfonds, met ingang van de dag,
waarop de bedoelde wettelijke bepalingen in werking treden.

NIEUWE TEKST

Artikel 7
UITSLUITING VAN DEELNEMERS

Indien een deelnemer naar het cordeel van het bestuur en van de
directie in strijd handelt met de belangen van het fondsy kan hij
door het bestuur, onder goedkeuring van de directie; van iedere verw
dere deelneming aan het fonds worden uitgesloten, mits het bestuur
daartoe besluit met algemene stemmen van alle in functie zijnde be-
stuursleden. Zulks met overeenkomstige gevolgen als in artikel 30
bepaald, tenzij de deelnemer meer dan vijf Jaren in dienst is.

Artikel 20
BELEGGINGEN

1. Door de zorg van het Bestuur worden de daartoe beschikbare gelden
van de Stichting op solide wijze belegd.

2. De bezittingen van de Stichting mogen voor ten hoogste een tiende
deel bestaan uit schuldvorderingen op of aandelen in de vennoot-
schap.



QUDE_TREKST
Artikel 27, 1lad 7

Het Bestuur kan aan vrouwelijke deelnemers, ter gelegenheid van
hun huwelijk, ongeacht het verlaten van het bedrijf, het haar op
dat tijdstip toekomende saldo tussentijds uitbetalen, zonder dat
de aanspraak op uitkering van de zijde van de Vennootschap wordt
verminderd.

Artikel 29
BEPERKING VAN DE AANSPRAKEN

In geval de deelnemer om welke reden of op welke wijze ook de
dienstbetrekking bij de Vennootschap verlaat binnen de tijd van
drie jaren na indiensttreding, dan wel bij het bereiken van de
meerderjarigheid, krachtens het in Artikel 27, 1id 10 bepaalde,
als deelnemer wordt afgevoerd, heeft deze deelnemer geen verdere
aanspraken op de Stichting, dan op terugbetaling van de door hem
zelf gestorte gelden met de daarvan gekweekte rente, naar de
grondslag als in artikel 19 bepaald. Alle andere te zijnen behoe-
ve in het Fonds gestorte gelden en gekweekte renten vervallen aan
Fonds G, met inachtneming van het bepaalde in Artikel 29 Yad 2,
Dit 1id is mede van toepassing op de gevallen, aangeduid in Artikel
18, 1id 6.

Artikel 30
ONTSLAG WEGENS DRINGENDE REDENEN

Wordt de dienstbetrekking van een deelnemer op staande voet be-
eindigd door de Vennootschap overeenkomstig Artikel 1639 o van
het Burgeriijk Wetboek wegens een dringende reden, als bedoeld in
Artikel 1639 p van dat Wetboek, dan heeft de alzo ontslagene, be=
houdens het bepaalde in Artikel 27, 1id 2, geen verdere aanspra-
ken jegens de Stichting, dan op terugbetaling van de door hem
zelf gestorte gelden met de daarvan gekweekte rente naar de mwosal
slag als in Artikel 19 bepaald. Alle andere te zijnen behoeve in
het Fonds gestorte gelden en gekweekte renten vervallen aan Fonds
G. Een en ander overeenkomstig Artikel & - sub 5 van de Pensioen-
en Spaarfondsenwet.

Verder de volgende correcties:

NIEUWE

‘B

‘H

|

=
i
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Artikel 27, lid 7

Het bestuur kan aan vrouwelijke deelnemers, ter gelegenheid van haar
huwelijk, ongeacht het verlaten van het bedrijf, het haar op dat tijd-
stip toekemende saldo tussentijds uitbetalen. In geval dat tijdstip
valt binnen drie jaren na indiensttreding, zal aan de deelneemster al-
leen worden uitbetaald de door haar zelf gestorte gelden met de daar~
van gekweekte rente, naar de grondslag als in artikel 19 is bepaald,

De aanspraak op alle andere te haren behoeve in het fonds gestorte gel-
den en gekweekte rente blijft dan bestaan, behoudens het bepaalde in
artikel 29,

Artikel 29
BEPERKING VAN DE AANSPRAKEN

In geval de deelnemer om welke reden of op welke wijze ook de dienstbe-
trekking bij de Vennootschap verlaat binnen de tijd van drie jaren na
pzmwmsmwﬁdmnwsma dan wel bij het bereiken van de meerderjarigheid, krach-
tens het in Artikel 27, lid 8 bepaalde, als deelnemer wordt afgevoerd,
heeft deze deelnemer geen verdere aanspraken op de Stichting, dan op te-
rugbetaling van de door hem zelf gestorte gelden met de daarvan gekweekte
rente, naar de grondslag als in artikel 419 bepaald. Alle andere te zijnen
behoeve in het Fonds gestorte gelden en gekweekte renten vervallen aan
Fonds G, met inachtneming van het bepaalde in Artikel 27, 1id 2.

Artikel 30
ONTSLAG WEGENS DRINGENDE REDENEN

Wordt de dienstbetrekking van een deelnemer binnen vijf jaren na zijn
indiensttreding op staande voet Ummp:mpma door de vennootschap overeen-
komstig Artikel 1639 o van het Burgeflijk Wetboek, dan heeft de alzo ont—
slagene, behoudens het bepaalde in Artikel 27, 1id 2, geen verdere aan-
spraken jegens de Stichting, dan op uitbetaling van de door hem zelf ge-
storte gelden met de daarvan gekweekte rente, naar de grondslag als in
Artikel 19 is bepaald. Alle andere te zijnen behoeve in het Fond s gestorte
gelden en gekweekte renten vervallen aman Fonds G.

Artikel 18, 1id 5.
Artikel 25, 1id 1.
Artikel 25, lad 3,

De verwijzing naar artikel 27, 1id 8 gewijzigd in artikel 275 il 7
De verwijzing naar artikel 24 gewijzigd in artikel 23,

De verwijzing naar artikel 23, 1id 1 gewijzigd in artikel 24, 1id 1.
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Den Haag, 11 mei 1959 = 22,30 uur,
EXTRA EDITIE met de uitslag van de ondernemingsraadverkiezing !

Vrije kandidaten veroverden 3 zetels; zowel CNV en KAB als de ANMB kregen 6 zetels.
Hieronder geven wij u de volledige uitslag; het aantal geldige stemmen staat achter
de namen van de kandidaten vermeld. De namen van de gekozen kandidaten zijn onder-

streept. h
Groep uurloners en niet toezicht houdende weekloners

Lijst I Lijst II Lijst III

Je mmmmawuw 225 I.J.v.d.Velde 183 R. Lucas 137
Th.A. Qosterlaken 23 D, Blokpoel 34 Jo W, 1'Ami 9
NeseHs v.d, Anker 10 Co. Lindenhof 25 M, Oberstadt 5
J.H.GC, Wiezer 9 A. Schippers 36 W. van Gent 23
J.J. Raaphorst 12 W.C.M. van Duyne 10 J. v.d, Haak 9
mej.¥.C.v.Blitters~ 29 F.W, Landers 13 mej.A.C.Th.Brékling 16
J.H., Schréder Wik 18 J.G. v.d. Velden 29 mej.J.K. v.d. Broek 7
H.W.J.li. Bloem 6 G. van Antwerpen 14 D.Ch.Groenewold 21
A, Geers > 9 J. Brussee 16

W,J.C. Dobbe 12 D,J.C. de Jong 22

L.M.T. Schouten 9 G.F. Koéhler T

‘H, Schuemie 8

L, van Eenennaam 1

W.A. Doll 5

P.N. Narcelis 13

Groep toezicht houdende weekloners

Lijst I Lijst II Lijst III

W.J. Zegers 208 ° J.A. Toole 159 J. v.d. Harst 160
W, Schéperkétter 49 P.J. Schouten . 57 Je ved, Luit 38
A.A.J.Teunissen 22 M.L,D. Buchly 51

J. Boogaarts 33 B. van Zeeland 94

P.P. de Tombe 19 M. Ronteltap 28

J.H. Vogel 37

Groep maandloners klasse 1 t/m 6

Lijst I Lijst II Lijst III

P, ten Pierick 142 M, Reimerink 177 F,J. Farinaux 176
W.J.M. Trimbos 47 L. van der Plas 130 G.C, Oomens 14
J.A., v. Grondelle 84 B.C, Comello 33 C.Ph,Arncldus 18
W.L.M. Hoogduin 36 J. de Jong 29 D, Muilwijk . 9
C:¢ Sloff 14 P.,Th. Verelzen 10
A.J.C. Valk 32 R.A. Hiemstra 14
Groep maandloners klasse 7 en hoger

Lijst I ° Lijst II

L.F., Lauriexr 310 A.D. van der Kade 230

W. Andriessen 95 M.A. Vellekoop 90

M.C., Overduin 103 R.N. Nierop 66
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