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Voor deze grote puzzel stellen wij de
volgende prijzen beschikbaar:

één prijs van f 20—
één prijs van f 15—
twee prijzen van f 10,—
vijf prijzen van £ 5,—.
Degenen, die nog een prijs in de lad-
derpuzzelserie willen behalen, kunnen
met een goede oplossing 5 punten ver-

dienen. Zij doen er goed aan op de
envelop te vermelden ladderpuzzel I.

Dingt u mee naar een prijs door loting
uit de goede oplossingen, dan vermeldt
u op de envelop puzzel 1.

Wilt u alleen uw oplossing inzenden
op de afdruk van de puzzel in het VDH-
tje? Oplossingenn moeten voor woens-
dag 21 januari 1959 in het bezit zijn
van mej. Hartsuiker, redactie VDH-tje.

Prijswinnaars

De prijswinnaars van deze week zijn
de heren F'. J. Steetsel, afd. Plaatbewer-
king en D. Muilwijk, afd. Elektr. Appa-
raten. Met inbegrip van puzzel 135 be-
haalden zij resp. 98 en 94 punten. Beiden
kunnen hun prijs afhalen bij mej. Hart-
suiker.

KERSTPUZZEL

Het blijkt dat in de puzzel, die wij in
het VDH-tje van 24 december 1958 publi-
ceerden, een vraag staat, die bij nader
inzien bijna niet op te lossen is.

Wij hebben daarom besloten, dat het
antwoord op 2 horizontaal: plaats in
Belgische Kongo niet zal worden mee-
geerekend bij het beoordelen van de op-
lossing.

Komt u er niet uit, dan nemen wij
genoegen met alleen die letters die uit
andere vragen resulteren.

In verband hiermee is de termijn van
inzending verlengd tot 17 januari a.s.

Redacteur:

C. SCHREVEL
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PERSONEELSORGAAN VAN VAN DER HEEM N.V. EN AANVERWANTE BEDRIJVEN - DEN HAAG EN UTRECHT

DE INHOUD VAN UW LOONZAKIE

SPECIAAL VOOR UUR- EN WEEKLONERS

Wat gaat er gebeuren met de inhoud van mijn loonzakje? Wordt die groter of

Kleiner ?

Het antwoord hierop kunnen wij u niet zo een-twee-drie geven, maar wij zullen

1 vertellen wat er aan de hand is.

Met ingang van het jaar 1959 zijn in
opdracht van de regering en van an-

‘e instanties verschillende inhoudin-
el gewijzigd.

Omdat deze maatregelen voor alle
fabrieken niet dezelfde uitwerking heb-
ben, behandelen, wij ze eerst voor de
fabriek Maanweg en geven aan het
eind de afwijkingen voor Utrecht en de
Emnaf.

Hoe is het nu?

Als u uw wekelijkse loonafrekening
cens wat nauwkeuriger bekijkt, dan ziet
u dat uit een aantal gegevens, namelijk
het aantal gewerkte perioden per week,
de verdiende premie of meritrating,
eventueel met overwerktoeslag en der-
gelijke, en aan de hand van het basis
uurloon of het vaste weekloon, het
brutoloon wordt berekend; jammer ge-
noeg krijgt u dit bedrag nooit uitbe-
taald, omdat er nog voor velerlei zaken
geld moet worden ingehouden. Deze in-
houdingen worden bhij de uur- en week-
loners de voorheffing genoemd. Daarin
zitten inhoudingen op grond van de
sociale verzekeringswetten, de loonbe-
“-=ting en het Spaarfonds.

et woordje voorheffing zegt al dat
er nog iets na moet komen en dat is de
kwartaalafrekening, die om de 13 weken
plaatsvindt.

De Loonadministratie telt de gegevens
van 13 loonweken bij elkaar en be-
rekent dan op de cent nauwkeurig wat
er ingehouden had moeten worden,
trekt vervolgens af wat er met de
voorheffing al is ingehouden en betaalt
u alsnog het verschil uit.

Gemiddeld genomen ontving bijna
iedere uur- of weekloner toch nog wel
een bhedrag van f 7,50 per kwartaal,
Premie WW-verzekering.

De premie voor de wachtgeld- en wer-
keloosheidsverzekering is met ingang
van 1 januari 1959 met 0,2% verhoogd.
Dit betekent dat u 0,1% meer moet

gaan betalen, omidat ook Van der Heem
N.V. 0,1% moet bijdragen.

Ziekenfondspremie.

De verplichte ziekenfondspremie wordt
met ingang van dit jaar ook verhoogd
en wel met in totaal 0,17%. Dit betekent
dat u 0,057 meer moet gaan betalen,
omdat ook hier werkgever en werkne-
mers evenveel bijdragen.

Bijdrages Ondersteuningsfonds.

Dit punt geldt uitsluitend voor hen
die werkzaam zijn in ons bedrijf aan de
Maanweg.

In overleg met de Ondernemingsraad
Maanweg en het bestuur van het Onder-
steuningsfonds is besloten tijdelijk tot
een verlaging van de bijdrage over te
gaan, zowel van werkgevers- als van
werknemerszijde.

Met ingang van dit jaar wordt uw
bijdrage voor het Ondersteuningsfonds
teruggebracht van 0,1% op 0,05%.

Wijziging belastingtabellen.

In het begin schreven wij reeds dat
de voorheffing onder andere bestaat uit
de in te houden loonbelasting. Wat er
van uw loon aan loonbelasting en pre-
mie voor de Algemene Ouderdomswet
moet worden ingehouden is in belas-
tingtabellen door de overheid vastge-
legd. De belastinginspectie heeft ingaan-
de het jaar 1959 nieuwe belastingtabel-
len uitgegeven, de zogenaamde codrdi-
natietabellen, waarop iets hogere inhou-
dingen voorkomen dan op de oude cobr-
dinatietabellen.

Waarom hoger, zult u zeggen en dat
willen wij u graag verklaren.

Het is u bekend dat ook de werkgever
ziekenfondspremie moet betalen en over
dit werkgeversaandeel in de ziekenfonds-
premie is belasting verschuldigd. Aan-
gezien, wij schreven het hierboven reeds,
deze premie is verhoogd, betekent dit
voor iedereen, die onder de verplichte
verzekering valt, een kleine verhoging
van de belastinginhouding en van de
premie A.O.W.

Er is echter nog een tweede reden,
maar die geldt alleen voor hen die in
aanmerking komen voor kinderbijslag.

Sinds 1 juli 1957 is namelijk de kinder-
bijslag verhoogd. Over deze verhoging
bent u toen niet meer belasting gaan
betalen, hoewel dit toch had moeten
gebeuren, omdat over kinderbijslag nu
eenmaal ook belasting verschuldigd is.
Nu de belastinginspectie nieuwe tabel-
len heeft uitgegeven, is hiermede dus ook
rekening gehouden.

Samenvatting.

Uit het voorgaande volgt dus dat van
het loon van uur- en weekloners meer
geld wordt ingehouden. Dat kan op twee
manieren gebeuren: de voorheffing is

hoger of u krijgt na 183 weken bij de
kwartaalafrekening minder nabetaald.
Dat wij hier zeggen: of bij de voorhef-
fing, of bij de kwartaalafrekening houdt
verband met het feit dat niet alle hier-
bovengenoemde wijzigingen in de voor-
heffingstabellen zijn verwerkt en dan
merkt u het dus bij de kwartaalafreke-
ning.

Uur- en weekloners in Utrecht.

In grote lijnen geldt voor onze uur-
en weekloners in TUtrecht hetzelfde,
echter met het volgende geringe ver-
schil. Voor onze bedrijven in Utrecht is
de werknemers- en werkgeversbijdrage
voor het Ondersteuningsfonds niet ver-
laagd ten opzichte van 1958.

Uur- en weekloners bij de ENAF.

Voor hen geldt hetzelfde als aan de
Maanweg, echter met de volgende ver-
schillen.

I. De Enaf heeft geen afdelingskas.
Dat betekent dus dat de ziekengelduit-
kering en de inhouding van de premie
daarvoor door de bedrijfsvereniging wor-
den geregeld. De bedrijfsvereniging heeft
nu met ingang van het jaar 1959 de pre-
mie verhoogd van 2,6 % tot 3 %. Ook
de werkgever moet deze verhoogde pre-
mie gaan betalen.

II. Bij de Enaf wordt niet met een
vocrheffingstabel gewerkt; welkelijks
wordt de juiste inhouding berekend.

Maandloners

Wij hebben tot nu toe nog niet ge-
sproken over de inhoudingen voor onze
maandloners en die zouden dus kunnen
denken dat zij er goed af komen. Dan
moeten wij hen teleurstellen, want ook
van hun salaris zal meer worden in-
gehouden zoals hierboven is uiteengezet.

‘Wij hebben echter deze kwestie eerst
voor de uur- en weekloners behandeld,
omdat bij hen de inhoudingen plaats-
vinden, via de voorheffingstabel, terwijl
de maandloners geen kwartaalafreke-
ning kennen omdat maandelijks precies
wordt ingehouden wat is voorgkschreven.

Bovengenoemde wijzigingen — behal-
ve de verhoging van de WW-premie —
hebben echter alleen betrekking op
maandsalarissen tot een maximum van
I 575.—. Boven dit bedrag ligt de zaak
anders.

Over het feit, dat de maximum grens
voor de WW.premie van f 6.900,— ge-
bracht is op f 7.450,— per jaar, zullen
wij in het volgende VDH-tje het een en
ander bekend maken.

Wij hopen dat door de bovenstaande
uiteenzetfing u de hele kwestie duidelijk
voor ogen staat. Wij begrijpen dat er
misschien nog vragen overblijven, maar
daarmede kunt u dan altijd terecht bij
de bekende instanties, dus ook bij de
leden van de Ondernemingsraad.
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Incrukken van AMerikc

Hoewel de indrukken uit de USA na een trip van tien dagen slechts zeer
vluchtige kunnen zijn, lijkt het mij toch prettig ze voor u te noteren, omdat

ze het voordeel hebben, vers te zijn.

Ik mocht de reis maken op uitnodi-
ging van de directie van Automatic
Musical Instruments Incorporated en het
reisdoel was haar standplaats Grand
Rapids in de staat Michigan. De directie
was tevens zo vriendelijk mij in staat
te stellen een weekend in New York door
te brengen en de deskundige en prettige
hulp van de heer J. Holzhauer (zeker
geen onbekende voor de meeste Telco-
mensen) maakte dit korte verblijf zeer
efficient en aantrekkelijk.

Thanksgivingday op 27 november (een
feestdag in heel Amerika) maakte het
verder nog mogelijk dat ik enige dagen
kon doorbrengen bij familie verder in
het westen (de naam South Dakota zal
slechts weinigen iets zeggen), zodat ik
ook nog het leven op een ,farm’ kon
meemaken. Door al deze variaties was
het nodig, dat ik de indrukken snel no-
teerde, voordat =zij weer door andere
werden verdrongen.

a ™

De heer H. Fennema, werkzaam
in het bedrijfsburean Telco heeft
een bezoek gebracht aan de Ver-
enigde Staten van Amerika op
witnodiging van de A.M.I., de fir-
ma waarvoor wij Juke-bores ma-
ken.

Wij zijn de heer Fennema dank-
baar dat hij in een tweetal ver-
haaltjes zijn indrukken voor ons
VDH-tje heeft opgeschreven.

% /

Over de reis per vliegtuig — eerst
naar Londen en vandaar met een BOAC
DC7C rechtstreeks naar New York Idle-
wild — wvalt niet veel te zeggen. Wij
vlogen 's nachts twaalf uur lang boven
de oceaan met als enig gezelschap de-
zelfde maan als in Nederland. Het eerste
gezicht op New York in donker, met
miljoenien lichten in alle kleuren, over
een onvoorstelbare oppervlakte, maakte
een grootse indruk. New York, maar dat
geldt voor geheel de United States, zou
door de directie van Van der Heem N.V.
kunnen zijn gebouwd, want het ideaal
van haaks en gericht is hier praktisch
bereikt: rechte wegen, alle evenwijdig of
onder een hoek van 90°, met alleen de
rivieren als lastposten of misschien nog
meer als welkome afleiding in deze uni-
formiteit.

De taxirit in de wvroege ochtend van
Idle-wild naar Manhattan, een eiland in
de Hudsonrivier en tevens het machtige
centrum van deze wereldstad, over een
8-baans autoweg was niet kinderachtig
evenmin als het reusachtige 40 verdie-
pingen hoge hotel ,,New Yorker"” (Man-
hattan's grootste hotel met 2.500 ka-
mers).

Een andere en minder prettige erva-
ring was, dat je wel gemakkelijk je hor-
loge zeven uur terugdraait, maar dat je
lichaam hier niet onmiddellijk mee alk-
koord gaat. Om zes uur in de middag
krijg je een enorme slaap en als je om

een uur of twaalf naar bed gaat, ont-
waak je na een uur met het gevoel dat
je nu toch wel eens nodig zou moeten
opstaan. Dit gevoel houdt wel vier dagen
stand en maakt een eerste verblijf wel
vermoeiend.

Om het verslag niet té uitgebreid te
maken zal ik volstaan met te vertellen,
dat wij New York’s hoogste wolkenkrah-
ber (The Empire State building) hebben
»beklommen”, één der grootste waren-
huizen bezochten (Macy), het uitgaans-
centrum rond Times Square en Broad-
way doorkruisten en zondagmorgen met
stralend weer per veerboot Statue of
Liberty Island aandeden. Alleen van het
laatste zal ik iets meer vertellen, om-
dat dit wel de grootste indruk maakte.
Ten eerste heb je vandaar een prachtig
gezicht op de ,,sky-line” van New York,
het stadsbeeld met ontelbare wolken-
krabbers, ten tweede is daar het reus-
achtige vrijheid§beeld, dat op iedere ster-
veling een enorme indruk moet maken.
En ten slotte, omdat het bloed altijd
kruipt waar het niet gaan kan, doet de
gedachte je iets, dat zovele Nederlanders,
waaronder talloze Friezen, hier hun
nieuwe vaderland hebben begroet met
hoop maar ook veel vrees in het hart.

Over Grand Rapids en het verblijf bij
de AMI hoop ik een andere keer iets
te vertellen. Nu zal ik u nog enige in-
drukken weergeven van de trip naar het
,verre westen”, waar plaatsen als Sioux-
Falls, Fort Dodge en vele andere liggen,
die herinneringen oproepen aan de reis
verhalen van Karl May.

De reis ging via Chicago, waar een
zeer drukke ,airport” is. Ik noteerde
voor u tien verschillende Iluchtvaart-
maatschappijen (waarvan er veelal
minstens één in staking is), vele auto-
maten, onder andere voor verschillende
dranken (bij voorbeeld bier), voor post-
zegels (je stopt er 10 cent in en krijgt
voor 8 cent postzegels) en voor tanden-
borstels; je ziet er enorme uitstallingen
pocketbooks wvoor 25—35 cent, waar-
van het kaft naar Amerikaanse gewoon-
te met onvoldoende geklede vrouwen
en schietende mannen de brute meer-
derheid vormen en een eenzame ,,Christ-
mas Carol"” van Charles Dickens de zaak
niet kan redden; meer dan 100 verschil-
lende tijdschriften over elk denkbaar on-
derwerp van liefde tot elektronica en
daarnaast minstens 20 soorten , kinder-
lectuur”. Verder enorme dozen chocolade,
omvangrijk kinderspeelgoed en een la-
wine van stenen beeldjes. Mannen en
vrouwen zijn zeer vriendelijk en behulp-
zaam; jongens gaan als mannen ge-
kleed, compleet met hoed. En dan dit
nog speciaal voor de dames: de mode-
kleur leek mij rood, maar dan een rood
dat aan oplichtend skotch light doet
denken.

Het landbouw- en veeteeltgebied rond-
om. Iowa is van een enorme uitgestrekt-
heid; soms tamelijk vlak, soms heuvel-
achtig, doorsneden door kaarsrechte en
elkaar loodrecht kruisende ,highways".
De huizen en schuren zijn van hout en

bijna allemaal zelf gebouwd. »Help your-
self” is het devies en dit strekt zich uit
van machinebankwerk wvoor het onder-
houd van het uitgebreide werktuigen-
park tot het metselen van putten voor
de watervoorziening.

Men fokt er roodbont vee voor de
slacht, dat de hele winter buiten hlijft;
er wordt veel mais verbouwd (o.a. voor
veevoer) en verder verschillende graan-
en erwtensoorten.

Alles gaat per auto (men had drie
grote sleeén op de hoerderij waar ik lo-
geerde) en men reed er rustig mee door
het maisveld, waarbij de car te keer
ging als een ,cake-walk”.

De keukens in de huizen zijn zeer mo-
dern ingericht met koelkasten en diep-
vriesinstallaties. Xen badkamer ont-
breekt al lang niet meer.

De kleding is meer praktisch dan
elegant. Vooral petten in allerlei kleu-
ren met grote kleppen vallen op.

In dat gebied zag men ook veel India-
nen, maar hun glorie is vergaan. Hun
kleding is normaal, maar hun aktivi-
teit over het algemeen zeer gering. Ve-
len worden door de staat ondersteur
en leven bij de dag.

Dit is dan een zeer globale weergave
van walt ik aan indrukken opdeed. Dit
machtige land overweldigt een ieder,
die zijn ogen en oren gebruikt, maar het
leert je tevens je eigen land waarderen,
al was het alleen maar door de warme
genegenheid, waarmede bijna iedere
Amerikaan over ons Nederland spreekt.

Het vrijheidsbeeld te New York, ler
gelegenheid van de onafhankelijlcheids-
verklaring op 4 juli 1667. Het beeld is
152 wvoet hoog.
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HKoppelen!

Aanstaande donderdag laat het
Nederlands Instituui voor Effi-
ciency een heel belangrijk onder-
werp op een conferentie behande-
len. Dat onderwerp is ,Codrdine-
ren”. Dat wil zoveel zegyen als het
koppelen van mensen om samen
iets te doen. Ieder heeft in zijn
eigen taak zich te gedragen naar
een vastgestelde orde. Maar hel
gaat er ook om, mensen, die er.
gens met elkaar te maken hebben,
aan ellkaar te koppelen.

Nu zult w zeggen: dat is nogal
logisch; als twee of meer mensen
zich over iets met elkaar mozfen
verstaan, welnu, dan moeten ze
dat ook maar doen; waarom zou-
den ze het niet doen? Ja ja,
logisch is dal wel. Maar al wat
logisch is, gebeurt nog niet altijd.
Vele mensen, die logisch vlot met'
elkaar  moesten  samenwerken,
doen het niettemin al te vaak niet
of althans niet vlot.

Onwillekeurig vraayg je je dan
af: waarom niet? Het is toch voor
je eigen werk ook beter, dat je
in vele dingen met een ander su-
menwerkt!

Dat men het toch wvaak niel
doet, kan il allerlei oorzaken
voortkomen.

Soms lust men die ander als per-
soon niet; dan tracht men hem
ool maar zo min mogelijk te ont-
moeten, ook al is dat in feite scha-
delijle voor de goede gang van

zaken.
[

Soms ook is men innerlijk een
tikkeltje bang, dai het betreklken
van die ander bij het eigen werk
el eens afbrenk kon doen aan de
eigen zelfstandigheid en zeggen-
schap in de dingen. Neen, daarom
lever die ander buiten spel
howden.

Sons ook acht men de kennis of
vaardigheid van die ander niet zo
bijster hoog. Dan moet het bedrijf
daar eerst maar een betere vent
benoemen, aleer wmen tot samen-
werken bereid is.

Maar soms ook beseft men niel
eens, dat er een samenwerking op
allerlei punten nodig is. En dan
werkt men maar rustig naast el-
kaar voort, zonder te zien, dat er
op vele terreinen een nadrullkelijk
samenspel is vereist.

Hiervover gaan ze nuw volgende
week donderdag praten. Daarop
behoeft niemand van ons te wach-
ten om intussen elke dag zich zelf
er rekenschap van te geven, of hij
zich zelf op tijd en goed weet te
coordineren met anderen dddr,
waar het samenspel zakelijlk nodig
is.

SCHEURER.

o J

Hartelijk dank aan directie, chefs en afdelings-
personeel voor de belangstelling en de prach-
tige cadeaus, die wij bij ons huwelijk mochten
ontvangen.

C. J. Krayenbrink,
P. Krayenbrink—v. Waard.

Met gespanncn aandach? werden de verrichtingen van hun ploeggenoten

gevolgd,

Bedrijfs-E

Vrifdagavend 12 december jl. werd
er in de filmzaal van het Ontspannings-
gebouw een EHBO -wedstr’’d gehouden,
waaraan deelnamen ploegen van Philips’
Telecommunicatie Industrie en Van der
Heem, fabrieken Maanweg en Utrecht.

Het weer was er kennelijk oorzaak
van dat de opkomst iets minder was dan
verwacht werd. Een winstpunt van de
wat geringere belangstelling was onge-
twijfeld dat de aanwezigen de prestaties
beter konden volgen.

Dokter wan Werkum sprak het
openingswoord en heette allen hartelijk
velkom, in het bijzonder de vertegen-
woordigers van Philips, leden van de
Haagse afdeling wvan de Nederlandse
vereniging EHBO en de jury, bestaande
uit Dr Groenendijk (chirurg Antonius-
heve) en de heren Montagne (Philips)
en Schippers (Van der Heem).

Hierna werd een technische uiteenzet-
ting gegeven van de wedstrijdregeling
en kregen de verschillende ploegen ge-

De heer Vrvouwenfel-
der, zoals u =ziet werk-
zaam in de Meubelmale-
rij,is 15 jonuwari a.s. 12%
jaar in onze dienst. Een
prettige viering en onze
gelukwensen!

Legitimatiebe wijzen
Degenen, die in het bezit =zijn wvan
een Van der Heem legitimatiebewiis,

kunnen dit voor 1959 laten wverlengen
op de afdeling Public Relations.

tBO-wedstrijc

legenheid hun krachten te meten. Er
werd serieus gewerkt om een zo goed
mogelijk resultaat te bereiken.

De ploeg van de fabriek Maanweg
leverde de beste prestatie en won de
eerste pri‘s; hij kwam daardoor tevens
in het bezit van de wisselbeker, die voor
de eerste maal door Van der Heem N.V.
ter beschikking was gesteld. De ploeg
van onze fabriek Utrecht eindigde op de
tweede plaats, terwijl Philips de derde
plaats bereikte.

Na de pauze, waarin koffie met koek
werd geserveerd, ging dokter van Wer-
kum over tot uitreiking van de wissel-
beker en werd aan alle deelnemers nog
een persconlijk prijsje ter hand gesteld.

Nadat Dr Groenendijk nog op zeer
duidelijke wijze een uiteenzetting van het
ongeval en de manjer van werken had
gegeven, werd tot besluit van de avond
de film ,Kopstoot Kelly"” gedraaid, waar-
mede de aanwezigen zich goed vermaakt
hebben en voldaan huiswaarts gingen.

Spreekuur O.R. Maanweg

13 JANUARI 1959.
le pauze:
de heren Van der Plas—Poppen,
Ze pauze:
de heren Roos—Zeegers.
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OVEREENKOMST MET AMERIKAANSE
FIRMA OVER TRANSISTORS

Zoals velen van u ongetwijfeld bekend
is, maken wij al enige tijd transistors;
wij hebben u hierover al eens meer ver-
teld in ons VDH-tje.

Nu is de transistor een nieuw produkt,
dat waarschijnlijk in de naaste toekomst
nog veel meer toepassingsmogelijkheden
zal vinden dan er nu van bekend zijn. Dit
betekent dat de onderzoekingen op dit
gebied nog steeds doorgaan, waardoor
men hoopt nieuwe toepassingsmogelijk-
heden en misschien andere fabricage-
mogelijlkheden te vinden.

De Amerikaanse firma General Tran-
sistor International Corporation beschikt
over een staf van bekwame technici, die
de verdere ontwikkeling van de transis-
tors bestudeert.
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Van der Heem heeft nu een over-
eenkomst met deze Amerikaanse fir-
ma gesloten. In het kort komt deze
overeenkomst op het volgende neer:

a. De General Transistor houdt ons
voortdurend op de hoogte van de
verdere ontwikkeling en toepassings-
mogelijltheden wvan transistors;

b. Wij krijgen inlichtingen over nieuwe
of gewijzigde produktiemethoden;

¢. Onze technici worden zo nodig in
Nederland of in Amerika ingewiid
in de fabricage van nieuwe transis-
tors;

d. General Transistor zal ons zo nodig
behulpzaam =zin bij het aankopen
van machines en materialen voor het
vervaardigen van transistors.

Een belangriike overeenkomst dus,
waardoor wij in staat zijn de nieuwste
ontwikkelingen op het gebied van tran-
sistorfabricage op de voet te volgen.

VACATURE!!

Binnenkort is er op de afd.
Transformatorenfabricage de va-
cature te wverwachten van

BAAS

Gegadigden dienen zich nu reeds
op te geven.

Uitsluitend schriftelijke sollicita-
ties aan afd. Arbeid, hr. Koning.

Hiermede dank ik de directie, chef, collega’s en
allen voor de onvergetelijke dag en de ca-
deaus bij mijn afscheid van de fabriek.

C. J. van Gaans.

De Draaierij heeft donderdag 15 jan.
een jubilaris in haar midden en wel ide
heer H. W. Claassens. Hierbij feliciteert
de redactie hem met zin 12la-jarig
dienst jubilewm.

Mede namens mijn vrouw dank ik directie,
chefs en collega’s voor de mooie cadeaus en
de hartelijke belangstelling, die ik bij mijn
12l4-jarie  jubileum mocht ondervinden. Ook
mijn dank wvoor de gelukwensen van fabriek
Utrecht.

M. H. Steijger,
Bewakingsdienst.

OMSCHRIJVING VAN ONZE PUZZEL (zie pag. 6)

Horizoniaal

1. Aap; 6. dagblad; 9% het matig zijn; 15.
biloem; 19 koper; 24. zoogdier; 27. officier; 28.
autokenteken; 30. cylindervormig voorwerp; 32.
water in Zeeland; 33. raamscherm; 35. labo-
ratoriun; 37. vet; 41. bittere stof; 42. oorlogs-
schip; 45 vangknip; 47. middeleeuws schip; 48.
ondergeschikt; 50. ambachtsman; 52. zoogdier:
53. aanreiken; 55. lidwoord; 56. hoogstaand;
57. meisjesnaam; 58. opstootje; 60. neerhalen;
62. Rotterdamse Lloyd; 63. onbekende; 64.
diclit; 65. Encelse dame; 67. Verenigde naties;
£8. dierenverblijf; 70. godheid; 71. pers. vnw.;
73. voorzetsel; T4. vervoeging van zijn; 75.
voegwoord ; 76. aardewerk; 77, televisiestichting;
78. zwemvogel; T9. getakte hoorn; 83. rund;
84. noot; 85 modder; 88. plaats in Brabant;
89, pers. viow.; 90. klaar; 92. vrolijk; 93. fer
plaatse; 94, verlichting; 95. stok; 96. n_av_m.:.q_
gevuld; 98. Verenigde naties; 99. onderofficier;
100, onder andere; 101. briefaanhef; 102. rijtuig;
104, pers. vnw.; 105. het bieden; 106. rebel;
114, surplus; 118, lokspijs; 119, ijzererts; 121
ontaard; 122, beproeven; 124. ik (Lat.); 125.
vuistslag; 127. maat; 128. nog eens; 129, be-
kende motorrace; 130, eminentie (afk.); 131
pers. vnw.: 133, Technische Hogeschool; 134.
Turkse bevelhebber; 135. vreemde titel; 126,
huid; 137. huisdieren; 138. dierengeluid; 139.
opbergruimte; 140. verlangde noot; 141. erg;
142. gemeenschappelijke bouwgrond; 144. soor-
telijk gewicht; 145. hulde; 147. buitendijks
land; 150. verlaagde noot; 153. meisjesnaam:
154. maanstand; 155. noot; 157. bijvoorbeeld;
158. dof; 1€0. bijenprodukt; 161. toespijs: 163.
als boven; 165. voorzetsel; 166. rivier in Sibe-
rié; 167. hetzelfde; 169. rondhout: 171. vrucht;
173. ontwerper van de Nieuwe Waterweg; 174.
zintuig; 176. metaal; 179, glad maken; 183.
oorspronkelijke mens; 186. boom; 187. land in
Azig: 189, mutsje: 191. godheid; 192. slechte
hoedanigheid; 194, maat; 196; bouwgrond;
17 wvis: 199, vrouw: 200 pers. vow.; 201. onder-
wijs: 202, bundel; 203. overheidsinstelling; 204.
bij afwezigheid: 205. verlaagde toon; 206. vaas;
207. maanstand; 208. strik; 209. glorie; 210.
verfrissing; 212. pers. vnw.: 213. verbinding;
214, laten opzeggen; 217. Romeinse rijk; 218.

zelfkant; 220. hetzelfde; 222, plaats in Belgid;
223, verharde huid; 224, Duitse N.V.; 225. ven-
ster; 227. noodsein; 228, meisjesnaam; 229.
officieel stuk; 230. Engelse onderscheiding;
232. plaats in Gelderland; 233. ondergang; 234.
pers, vnw.; 235, speelgoed; 236. klein, niet be-
slissend gevecht; 240. ambachtsman; 246. speel
goed; 247. post van wvertrouwen; 248. toestaan:
249. bij voorbeeld; 250. gevuld; 251. telwoord:
252, zeestraat (Maleis); 253. vreemde munt; 254.
schel; 255. bijwoord; 256. echtgenote; 258. bij
afwezigheid; 259. kom; 260. vis; 261. maat:
262. ruk: 263. dier; 264. bouwgrond; 266. rund:
267. getroffen; 269. bijwoord; 271. U Edele; 272.
paardemondstuk; 275. meisjesnaam; 278. zod-
heid; 281. televisie; 283. lidwoord; 284. eerst-
komende; 286. noot; 287. boom; 289. pact; 291,
zijrivier van de Donau; 292 sneeuwschoen; 293.
aanw. vnw.; 294. Alg, Ouderdomswet; 296
scheepsreparatieplaats; 298. afstammeling; 500.
overdekt; 301. waterplant; 303. Arabisch heer-
ser; 305. versterking; 307. tour; 308. enorm;
316. vochtig: 318. noordoost (Eng.); 319. aarde-
werk,; 320. motormerk; 321. ree; 322. kudde-
dieren; 323. pers. vnw.; 325. voegwoord; 327.
speelgoed; 329, bijwoord; 331. lantaarnplaatje,
333. akeliz; 336. Romeinse rijk; 338. rivier in
Italié; 339. handel; 340. kleine aap; 341. uit-
stalkast; 342, hoornweefsel; 343, oplettendheid.
Verticanl:

1. Voorzichtig; 2. deel van de dag; 3. meer
afgelegen; 4. titel; 5. slee; T godsdienst; 8.
familielid; 10. telwoord; 11. bekende motor-
race 12. doorzichtige stof; 13. landbouwwerk-
tuig; 14. oude titel in Perzié; 16. glad maken;
17. voegwoord; 18. bandiet; 20. briefaanhef; 21.
swemvogel; 22, gebrek; 23. tegenstander; 25.
borg; 26. te zijner tijd; 29. maart; 31. ver-
kwikken; 34. ftitel, 35. soort onderwijs; 36.
door het midden; 38. land buiten de dijk; 40.
en (Fr.); 43. voorvoegsel; 44. vastgezet; 46. lot;
49. meisjesnaam; 51. geluidsontvanger; 52. keu-
kengereedschap; 54. pelsdier; 59. eetgerei; 61.
buitendijksland; 66. wintersport; 67. praal; 69.
vod; 72. telwoord; T79. gram; 80. hoenderpro-
dukt; 81. voegwoord; 82. hetzelide; 85. binnen-
landse strijdkrachten; 86 adm. troepen; B87.
verlaagde toon; 88. ijzererts; 89. lijm; 91.

bespreken; 96. vleesprodukt; 98. lor, 102, geld-
voorraad; 103. soort veri; 105. schel; 106. Indi-
sche aardappel: 107. Indonesische partij; 108.
overschot; 108. recht van de oudste in een
familie; 110. noot; 111. vreemde munt 112. adm.
troepen; 113. wat; 115, pers. vnw.; 116, wilde
roos; 117. soort onderwijs; 118. vruchtensap;
120. elasticiteit; 121. her; 123. eigendunk; 126.
kalief; 132. waarborg; 139, verfsoort; 143. hei-
ligenboek; 144, geest; 145. expeditionaire macht-
146. rondhout; 148. en andere; 149. stoomschip,
150. bij voorbeeld; 151, maat; 152. paardestal;
156. niet gelijk; 159. verklaring; 162. stap; 164,
genootschap; 165. weggetje; 168. beloning voor
een aanwijzing; 170. vlaktemaat; 172. rund;
175. spelonk; 176. familielid; 178. Indisch
eiland; 180. familielid; 181. teruggave; 182. ver-
laagde toon; 183. bruusk; 184. duizendste milli-
meter; 185. wverzien; 188, landbouwwerktuig;
190. verder; 193. groet; 195. gat; 196. zodheid:
188, larve,; 200. gevaarlijke plaats in zee; 202.
bewaarplaats; 203. voor; 204. jongensnaam;
208. jong dier; 209, eerste vrouw:; 210. dans;
211, winnen; 213. onderwijs; 214. familielid;
215. onsamenhangend; 216. sierkoord; 217, com-
municatie; 219. gekookt; 221. scheepswerkplaats;
222, verdrietig; 224a. stevig; 226. reeds;
228. dier; 229, wijnmaat; 230. drukken; 231
stad in Duitsland; 232, ivoor; 235. stevig; 236.
teken; 237. vogel; 238. koerier; 239. geen inte-
resse; 240, inwendige; 241, rijkserens; 242,
haasten; 243. onderofficier; 244. bron; 245.
cok;: 246. rond; 247. gierigaard; 249. voedsel:
280, huid; 251, weefsel; 253. eveneens; 254. sma-
den; 255. oogvocht; 256. lidwoord; 257. god-
heid; 262, aantal; 268. tot een goed einde
brengen; 270. toevoeging; 273. voorzetsel; 274.
ten name; 276. eerstkomende. 277. Chinese
munt; 279, onder andere; 280. Sint; 282. grep-
pel: 285. nap; 287. edelgas; 288. dof; 289. glo-
rie; 290. iets; 295. snede; 297 aardewerk; 299,
kiaar; 302, of dergelijke; 304. verdragsorgani-
i 306. stel; 309. Verenigde naties; 310.
snaam; 311. pers. vnw.; 312. groot; 313.
naamloze vennootschap; 314. pers. vnw.; 315
kilometer; 317. voorzetsel; 324. bedorven. 326.
noot. 328. Chinese afstandsmaat; 330. gereed.
332. lengtemaat; 333. en andere; 334. pers.
vnw.; 335. bij afwezigheid; 337. dierengeluid:
338. kenteken op Ned. vliegtuigen.

10 januari 1959

het VDH-tje

VERDERE MECHANISATIE LOONADMINISTRATIE MAANWEG

Wij zijn in 1959 gestart met een ver-
dere mechanisatie van onze Loonadmi-
nistratie aan de Maanweg. U hebt in
het afgelopen jaar kunnen constateren,
dat de gegevens die de tijdschrijvers ver-
strekken, op ponskaarten worden ge-
boekt en dat betekent al een zekere
mechanisatie. Het berekenen van de lo-
nen, dus, wat is hel bruto loon en wat
moet daarvan worden ingehouden, ge-
schiedde tot op heden nog door perso-
neelsleden van de afdeling Loonadmi-
nistratie. Ook het berekenen van de lo-
nen wordt nu gemechaniseerd. Het zal u
duidelijk zijn dal deze nieuwe methode
het voordeel heeft dat het werk viugger
en met minder kans op fouten gebeurt.
Deze verdere mechanisatie maakt het
noodzakelijk een enigszins gewijzigd for-
maulier in te voeren, waarop uw loon-
afrekening staat. Van dit gewijzigde for-
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mulier vindt u hierbij een afdruk, waar-
van de tekst, naar wij aannemen, voor
zich zelf spreekt. Een paar dingen wil-
len wij er nog nader van toelichten.

Op de loonafrekeningen staan die tek-
sten gedrukt, die op elke loonafrekening
regelmatig voorkomen. Het grote open-
gelaten vlak is bestemd om daarin kwes-
ties die niet zo vaak voorkomen te kun-
nen boeken, zoals inhoudingen voor een
voorschot Ondersteuningsfonds, te be-
talen facturen, bonus, afrekening voor-
heffing, vakantietoeslag en dergelijke.

Tot slot wijzen wij u op een belangrijk
punt, waarin het nieuwe formulier ver-
schilt van het oude.

Helemaal rechts onderaan ziet u twee
vakjes, waarin het uit te betalen netto
loonbedrag wordt geboekt en wel zo-
danig dat bij een bedrag van bij voor-
beeld f 75,64 het guldengetal 75 in het

VAN DER HEEM N.V.

vakje ,te betalen” wordt vermeld en
het centengetal 64 in het vakje ,te
goed”.

Nog even een wat uitgebreider voor-
beeld ter verduidelijking:
le week: netto loon £ 75,64

uitbetalen f 75—
2e week: netto loon £ 74,89

van week I f 0,64
Totaal f 75,63
uitbetalen £ 75—

overboeken naar de volgende week
f 0,53, enz.

Na 13 weken wordt met de kwartaal-
afrekening schoon schip gemaakt, want
dan wordt op de cent nauwkeurig afge-
rekend.

Ook voor het bovenstaande geldt:
heeft u vragen, stelt u die gerust. U
weet waar u terecht kunt.
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Donderdag 15 januari heeft de heer
A. Heskes ecen dag vrij om zijn 121%-
jarig jubilewm te vieren. De redactie
wenst hem voor de komende jaren het
allerbeste toe,

Het kan gebeuren...

dat je een lijst met jubilarissen pu-
bliceert, die achteraf niet compleet blijkt
te zijn. Dat is natuurlijk niet juist en
wij haasten ons dan ook, vooral voor
degenen die het aangaat, u hieronder de
correcties op te geven. B

De heer H. Hey, TV-montage,
hoopt 30 november 1959 25 jaar
in onze dienst te zijn.

De heer J. A. Peeters, Gereed-
schapmakerij staat als jubilaris
aangekondigd op 14 februari; dit
moet zijn 14 april.

Terecht maakte de heer W. C.
Simmerok van de ENAF er ons op
attent dat hij niet 1 mei, maar 11
mei 1959 1214 jaar bij ons werk-
cam zal zijn.

De heer A. F. Spuijman, Me-
chanische Boekhouding, hoopt zijn
1214 -jarig jubileum op 29 novem-
ber a.s. te vieren.

Het 121%-jarig jubileum van de
heer J. J. van Gent, Spoelenfa-
bricage, valt op 23 december van
dit jaar.

Bezoek aan de tandarts

De vereniging waarin een groot aantal
tandartsen is georganiseerd, heeft zich
akkoord verklaard met het onderteke-
nen van behandelbriefjes.

Na overleg met de Centrale Onderne-
mingsraad is daarom tot het volgende
besloten:

Met ingang van 19 januari 1959 zal
alleen dan aan ons personeel, volgens
de vastgestelde regels, vergoeding van
loon bij bezoek aan de tandarts worden
gegeven, als een door de tandarts gete-
kend briefje wordt overlegd.

Deze ,verklaring tandartsbezoek”
moet tegeijk met het verlofbriefje wor-
den klaargemaakt en aan de tandarts
worden, voorgelegd om de vertrektijd
bij de tandarts en zijn handtekening er
op te laten zetten.

De formulieren ,verklaring tandart-
senbezoek” zijn verkrijghaar bij Pakama.

Deze maatregel geldt voor al onze
fabrieken.

Mede namens mijn vrouw onze hartelijke
dank aan directie, chef en collega's voor de
rachtige cadeaus en betoonde belangstelling
¥j mijn 123%-jarig jubileum.

C. Slof,

en echigenote.
Hierbij betuig ik mijn hartelijke dank aan
directie, chefs en collega’s en Ziekentroost voor
het blcemstuk en de fruitmand.
A. de Vries,
Onderhondsdienst.



