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VDH won op alle fronten

Atd. Arbeid

loopt het
hardst

rIﬁ dreigde alles zo prachtig in het water te vallen. Vrijdag kregen we bericht dat onze
andbal tegenpartij ons in de steek liet. Zaterdagmorgen moesten wij plotseling nog het
vervoer van Stokvis regelen, Maar alles kwam nog op tijd terecht en om even over

twee kon Ir. Bélger yan Stokvis met een

Er ontwikkelde zich een stevig partijtje voet-

bal met Stokvis duidelijk in de meerderheid.
Aanvoerder Glaudemans genoot de sympa-
thie van de tribune en dartelde als een
hups lammetje door de groene weide. Het
moet ons van het hart dat het wel zeer
tegen de verhouding was dat V.D.H. een
2—0 voorsprong boekte. Na de rust was de
<m}o,..¢_3m niet anders, maar V.D.H. slaag-
de erin een 3—2 overwinning te behalen.
Een woord van hulde aan de onfortuinlijke
verliezers is hier zeker op zijn plaats,
In een spannende race werd hierna uitge-
maakt wie de snelste V.D.H.-er was. ,Klein
maar dapper” was het devies van Fontijne
Afd. Arbeid, die als eerste door de finish
spoot. Tweede werd Peys (Proeffabriek)
derde v. Peursen (Gereedschapmakerij). g
Vervolgens waren de handballers aan de
beurt. In allerijl was een elftal van de 1e
Chr. HB.S. geéngageerd. Het was van onze
Tm:m_um__mwm geen vriendelijk gebaar deze
jonge knapen als dank met een 9—3 neder-
laag naar huis te sturen. In de eerste minu-
ten werd ons elftal overdonderd met een
hoog tempo en rake schoten, maar lang-

flinke trap de bal aan het rollen brengen.

zamerhand kwam er meer evenwicht en
met 3—2 in ons voordeel werd de thee ge-
dronken. Na de rust vergrootte de onzen
regelmatig hun voorsprong om met de his-
torische cijffers 9—3 te zegevieren.

Forum Hadriani had cok nu weer aller be-
wondering voor de pittige marschmuziek,
Rest ons nog een woard van dank te bren-
gen aan de Kern en zlle anderen, die ertoe
medewerkten om deze middag tot een 20
goed geslaagde te maken,

DE INDISCHE REIS
VAN DE DIRECTIE
Hedenochtend om 4 uur is de Heer L. W.

van der Heem met enkele andere Direc-
teuren van Stokvis per Mr<3nunm..UH.MM_.
korte tijd naar Nederlands Oost Indi& ver-
trokken, uitgeleide gedaan door den Heer
J. van der Heem. Doel van deze reis is
o.a. vergroting van ons afzetgebied en het
terugwinnen van de voor onze onderne-
ming zoo belangrijke Indische markt.

U...w Imm_. L. W. van der Heem heeft ons
bij zijn vertrek speciaal verzocht alle
VDH-ers hartelijk t groeten.

WIiJ ZOEKEN EEN

transformator-wikkelaar
VYOOR AFD. MONTAGE

EISEN: ambitie en

ervaring
Leeftijd: 25-30 jaar

(200 punten voor medewerking bij
de voorziening in deze vacature)

Spreekuur afd. Arbeid

Zmﬂ ingang van Maandag as. zal de inlich-
tingendienst van de afdeling Arbeid steeds
gehouden worden in de pauze op de afde-
ling Personeelszaken. Dus niet in een van
de wachtkamers,

Qok het afstempelen van tram- en trein-
kaarten van maandloners en het bestellen
van tramkaarten voor maandloners zal voori-
aan plaats vinden op de afdeling Personeels-
zaken.

In het vervolg bestaat er dus geen iwijfe!
meer over het wel of niet aanwezig zijn van
iemand om af te stempelen en er zal dus
geen vergoeding meer gegeven worden
over ,vergeten weken’,

Men had Karel al in vertrouwen medege-
deeld dat de houtfabriek wel iets heel aparts
émm...mn zouden daar nog lieden zijn uit de
oertijd toen het bedrijf nog Radiofabriek en
Ingenieursbureau voorheen Van der Heem
en Bloemsma heette, van die oude getiou-
wen die heel vertrouwelijk omgingen met
mijnheer Leo en mijnheer Jan. Vertelde een
rm_.asmq niet vol trots dat hij het was die
3.__:Tmm_. Jan's eerste, nog wankele schreden
leidde op het glibberige pad eens machi-
nale houtbewerkers?

In ieder geval waren het op die afdeling
__u._,m<m lieden, want het eerste dat Karel op-
M_m__. was mM: zeer m.:wo” bord: Op deze af-
eling wordt niet gevloe e
lijke taal mm_u::_z.m i S TE
_.A.mao_ vond het vrij overbodig dat zo open-
lijk te adverteren. Ten eerste zagen allz
houtbewerkers er ingetogen en braaf uit en
ten tweede maakien de machines zo’n ocor-
verdovend lawaai dat je er toch geen mop-
pen kon gaan staan vertellen.

De cirkelzagen snerpten door het hout, de
kopfraisen stemden daar rumoerig mee in
en als de vandiktebank aanloeide, was het
helemaal een leven als een cordeel.
De Machinale Houtbewerking, vertelde men
vervaardigde alle samenstellende delen voor
de radiokasten. De grondstof was multiplex
bedekt met een laag edelfineer,
In de fineerderij werden de plakken fineer
eerst op maat gesneden, vervolgens zodanig
gevoegd dat de nerven harmoniesrden en
.&mmﬂ:m geplakt op grote platen multiplex en
in de grote fineerpers voor altijd muurvast
daarop bevestigd.
De cirkel- en lintzaag snijden van deze
grote platen de bruikbare formaten, vervol-
gens komt de kopfrais aan de beurt die er
met een ontzaglijk aantal omwentelingen
een vlijmscherpe beitel doorjaagt, welke
beitel op magische wijze zijn weg schijnl te
vinden. De magiek was hier echter veelal
te zoeken in een stalen mal die de beitel

Hoe Karel Knots

NUMMER 14

De negenvoudige zaagmachine maakte in
m._.w omgang (dat is een voorkant met twee
zijpanelen) een serie evenwijdige zaagsne-
den waardoor de omgang straks op de Meu-
belmontage gebogen zou kunnen worden

Karel vondt dit alles machtig interessant en
constateerde met voldoening dat die vlie-
mmzwicm draaiende zagen en beitels ten-
minste behoorlijk beschermd waren. Of er
nooit een ongeluk gebeurde, informeerde
hij. De moedige zager lachte. ,Nu ja, er
am_vm.wcl wel eens iets, maar heus niet veel
Als je een goede beveiliging op je machine

ONGEVALLEN
e GRAFIER

o~pwA

n Rl Mu M 10wy pEe

als het ware op koers hield.

ons bedrijf zag

DE MACHINALE HOUTBEWERKING

hebt ben je helemaal safe.”

:m: als je die beveiliging nu niet gebruikt”
wilde Karel het naadje van de kous weten.
.Lm.. dan loop je natuurlijk wel enig risico
als je hand uitschiet...... T ;

.Dus al die verhalen van afgezaagde vin-
getoppen......"
+Zijn schromelijk overdreven. Maar, eerlijk

is eerlijk,. wij houtbewerkers denken ook

wel eens het zonder de beveiliging te kun-
nen m:u...__m: en dat is fout, al is het dikwijls
makkelijker werken met de beveiliging er-
naast.”

GEBRUIKE
SESN mmqufzm
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Doorlichten

Reeds gedurende enige maanden is
onze {abriek in het bezit van een vol-
ledig ingerichte réntgenkamer, die
wij met de medewerking van het
Centraal Bureau voor Keuringen nu
binnenkort in gebruik gaan nemen.

Dit onderzoek vindt dan plaats op een con-
sultatiebureau, waar men uitmaakl of de be-
trokkene een kuur moet gaan doen. In het
laatste geval komt de patiént voor de nor-
male ziekengelduitkering in aanmerking, ter-
wijl wij ons verplicht hebben, degenen, die
na een behandeling hersteld zijn verklaard,
weer in onze dienst te nemen. Bovendien
bestaat voor gehuwden en kostwinners een
mogelijkheid geddrende een jaar, dit is 26
weken meer dan -normaal, ziekengeldhitke-
ring te genieten. Vanzelfsprekend zal de So-
ciale Aldeling, hen, die bij de keuring uit-

Begin October zal één der artsen
van dit bureau ons gehele personeel
doorlichten.

In de afgelopen jaren vond in onze onder-

valler, alle mogelijke kulp en bijstand ver-

lenen.
Mogen wij op ieders medewerking rekenen

om de keuringen vlot te laten verlopen?

neming reeds 2 maal een massa-onderzoek
plaats en degenen bij wie destijds een begin
van tb.c. werd ontdekt, zijn gelukkig allang
weer gezond en wel in ons midden. Dit heb-
ben zij te danken aan het feit, dat hun kwaal
tijdig ontdekt werd. ,
Over het nut van dit soort doorlichtingen zul-
len we het allemaal wel eens zijn. Aangezien
echter niet ieder ermee op de hoogte is,
volgt hieronder het een en ander over de
gang van zaken bij het onderzoek.
Als U san de beurt bent, krijgt U via Uw
tijdschrijver het verzoek even in de Réntgen-
kamer van de medische dienst te komen.
Hier krijgt U een kaart, waarmee U een
kleedhokje binnenstapt. Nadat U zich hier
gedeeltelijk ontkleed hebt, geeft U de kaart
aan den dokter en komt U voor het rénigen-
apparaat en dan is het ‘met een paar maal
suchten en draaien het onderzoek afgelopen.
7o zal ntar we hopen het met iedereen gaan.
Mochien er echter onder ons zijn, voor wie
een nader onderzoek noodzakelijk is, dan
ontvangen zij hiervan nader bericht.

De ideeénbus

Na een onderbreking van” enige weken kon
de ldee&ncommissie weer een flink aantal

Van onze nieuwe collega’s

Van de labrieksraad der Utrechische fa-
briek onlvingen wij namens het gehele
personeel onderstaand antwoord op onze
welkomsgroe!:

Na maanden v@n wachten op de dag,
die de beslissing zou brengen, wat de
uiteindelijke tozkomst en bestemming van
de LEKO APPARATENFABRIEK zou zin,
is de 19e September .| de dag geweest,
die een einde maakie aan een lange
periode van onzekerheid en afwachten.
Die dag werden wij ©opgenomen in het
bedrij'svernand van Va @ der Heem NV,
Wij stellen er pnjs op uiting te geven
aan onze voldoening en instemming met
deze beslissing, die geheel oversenkomt
met onze reeds eerder bij de regerings-
instanties kenbaar gemaakie wens.

Wij groeten al onze mieuwe, hoewe! nog
onbekende collega’s in Den Haag en
danken voor het welkom, dat zij ons
toeriepen.

Dat onze gezamenlike aibed in dienst
van Van der Heem N.V. door viiend
schap en collegaliteit mag leiden tot
bloei van onze bedrijven en daardoor
1ot welzijn van allen, die er werken.

MU T A T HES

In de vacature die onistaan is op afdeling
Arbeid door het vertrek in militaire dienst
van den heer van Egmond, zal worden voor-
zien door de henoeming van den heer C. v.
d. Kade in deze functie.

De heer v. d. Kade heeft bij afdeling Arbeid
zijn sporen reeds verdiend en zal nu dus be-
last worden met de behandeling van alle
zaken uurloners betreffende. Een verdere
verschuiving op afdeling Arbeid is de benoe-
ming van den heer F. Fontijne in de functie

van den heer C. v. d. Kade.

*

P. C. van Espen van de afdeling Proetffabriek
is onlangs benoemd tot baas van de afdeling
Inkomende Goederen Contréle .

*

Aangezien Mej. Hupse een andere functie
in ons bedrijf krijgt, worden alle postkamer-
zaken vanaf 30 September a.s. behandeld
door Hr. Hupse

Wie kan ons nog helpen aan de nummers
47, 51, 52 en 55 van de VDH-Omroep voor
aanvulling van ons archief?

Deze nummers kunnen desgewenst tegen
vergoeding van 25 ct. per stuk ingeleverd
worden bij Mej, Smit, afdeling Archief.

Kernnieuws

Op verzoek van de Kern zal door de Op-
leidingscommissie een reeks voordrachten
worden voorbereid, waardoor aan het
dearvoor in aanmerking komende personeel
enig inzicht zal worden gegeven over de
wiize, waarop de administralie in ons be-
drijf wordt gevoerd. Daar de ,docenten”
momenteel veelal reeds overbelast zijn, zal
de lezingsweek eerst over enige tijd kunnen
beginnen.

ar. 146 — A. Verkou van afdeling Metaal-
waren maakle ons opmerkzaam

beloningen toekennen voor bruikbare inzen-
dingen.
In volgorde van binnenkomst zijn dit:

nr. 108 — een verbeterde wijze van teke-
ningen opbergen, ingezonden
door den heer de Cates van de
afdeling Tekenkamer.
Beloning £ 5.— en 50 punten.

een voorstel van N. H. Kouters
van de afdeling Machinale Hout-
bewerking om voortaan de klos-
jes van de radiokasten in de trom-
mel te schuren, waardoor goede
kwaliteit met weinig kosten wordt
verkregen.
Beloning f 15.— en 150 punten.

W. J. Bergsma van de afdeling
Montage deed ons een bijzonder
goed voorstel aan de hand inzake
het wikkelen van ankers, waar-
door deze bewerking sneller en
met minder materiaalverbruik kon
geschieden. Hij incasseerde hier-
voor de record beloning van
f 100.— en 1000 punten en kan
zich dus onmiddellijk een radio

nr. 116 —

nr. 123 —

ar. 130 — B. P. Klaassen van afdeling Me-
\aalwaren vond een weliswaar
provisorisch, doch zeer geslaagde
oplossing, die het mogelijk maak-
ie een tapmachine voor de pro-
ductie in gebruik te houden.
Beloning f 5.— en 50 punten.
— Een hele collectie voorstellen
werd ingezonden door P. B. van
Gelfen van afdeling Metaalwaren.
Hiervoor werden
beloningen toegekend:

nr. 131

HBM f 10.— en 100 punien.

50 punten.

nt. 141 — K. G. Orth van de afdeling Meu

apparaten aan te brengen.

de volgende

Voor het splitsen der draaibe-
werkingen van de deksels van de|

Voor het afdraaien in plaats van
slijpen van pakketten f5— en

Voor het opstellen van de be-

belmontage stelde voor een ver-
stelbare dekplaat op de stoom-

op een vroegere voorziening
aan de pers voor het opvangen
van de broach.

Beloning f 250 en 25 punten.

Een aardige oplossing om 5000
te wijzigen beugels op de vlak-
schaar klaar te maken, werd ons
aan de hand gedaan door H.
Wieser van afdeling Metaal-
waren,

Beloning f 5.— en 50 punten.

B. P. Klaassen van afdeling Me-
taalwaren vestigde de aandacht
op ondeugdelijkheid in het ana-
lyseblad voor het richten van
ventilatoren-rotors.

Beloning f 5.— en 50 punten.

Dit grote aantal inzendingen stemt tot tevre-
denheid. De ldeeéncommissie doet niets lie-

nr. 148 —

nr. 183 —

werking van &sepennen VOO |ver dan vele en grote beloningen toekennen,
schakelaars f 15.— en 150 pun-|doch dan is het ook nodig dat vele weldoor-
ten. dachte ideeén worden Ingezonden. Denkt

-| niet, dat U dit niet kunt.

In de oorlog hebben wij wel geleerd zuinig
en listig te zijn. Nu moeten wij dit in toe-
passing ‘brengen.

aanschafien.

Beloning f 3.50 en 35 punten.

De ldee&nbus staat bij de uitgang.




Millioenennota

met een

De begroting die Minister Lieftinck

MILLIARDENTEKORT

deze week presenteerde bevaite ecn

tekort van 2 milliard gulden. Het totale tekort is daarmede al aangegroei
tot ruim 17 milliard gulden, dat is een bedrag zo groot dat zij op onze
telmachine al niet meer kunnen aanslaan (17.228.000.000.00).

De zorgen van Vadertie Staal zijn niet ge-
ring en in de kranten wordt, diep onder de
indruk van de nood der tijden luide gewee-

klaagd. Met ach en wee roepen

e

pegroting sluitend maken, en dat is toch het
allereerste wat ons te doen staal, want als

dat niet lukt gaan wij fai

te werken en flink te sparen.
Dat zijn dingen, die niet pretlig aandoen —

het is een gevolg van de ocorlog en die was
ook niet prettig. Het zou wel dankbaarder

zijn den volke te. kunnen verkonden dat nu

de gouden tijd daar was, dat wij minder

hard zouden behoeven te werken en meer
mochten uilgeven, doch helaas, het is nog
niet zover,
Hard werken en sparen. Exporteren ierwille
van de deviezen. Meer produceren, apvoe-
ren van de arbeidsproductiviteit, het zijn
altegaarder onderwerpen die zo langzamer-
hand doodgepraat dreigen te raken, en dat
is iets wat wij ons toch niet kunnen veroor-
loven,
Op de Jaarbeurs klonk het nu: wij hebben
machines en grondstoffen, doch geen men-
sen. De Nederlandse textielnijverheid en
mijnbouw kunnen het niet bijbenen; omdat
er geen arbeiders, en zeker geen vakbe-
kwame arbeiders zijn en laten wij ons geen
illusies maken: zolang de arbeidsproductivi-
teit zover beneden die van 1939 blijft, zo-
lang gaan wij nog steeds niet de goede
kant uit.
Nu wij in de negende maand van 1946 zijn,
blijkt dat het economische herstel, ondanks
de lofprijzingen van buitenlanders, die al-
leen maar naar Walcheren en de Moerdiik-
brug keken, niet zo snel gekomen is als dat
wij wel dachten en hoopten.
De export liet ons lelijk in de steek — (400
in plaats van 1000 millicen gulden) en de
:.:Jo: van grondstoffen was ook beneden
peil,

Onze export moet de import voor een be-
langrijk deel financieren en daarom geldt
nu meer dan ooit: meer produceren,

Spreekuur Kern

Geregeld wordt in het VDH-tje gepubliceerd
welke leden van de Kern er op hel weke-
lijks spreekuur, dat Dinsdagavonds wordt
gehouden, present zijn. Dit, mede ter her-
innering aan het feit, dat men op dat tijd-
stip gelegenheid heeft, zijn wensen of op-
merkingen kenbaar te maken.

De werkelykheid is echter momentee! zo,
dat de leden van de kern, onder werktijd
herhaaldelijk worden lastig gevallen met be-
langrijke, maar vaak ook met onbelangrijke,
aangelegenhaden,

Dat deze wijze van werken zowel voor de
kernleden als voor de vragenstellers aan-
leiding tot moeilijkheden geeft, valt niet te
verwonderen; het noodzakelijke werk wordt
er voor onderbroken,

Valt het om bepaalde redenen moeilijk Dins-
dagavonds op het spreekuur te kemen, dan
kan de kwestie ook schriftelijk ingediend
worden.

Mocht men prijs stellen op een mondelinge
bespreking buiten het spreekuur dan kan een
onderhoud met het bestuur van de Kern
worden aangevraagd op een nader vast te

i. Financigel ge-
zond kunnen wij alleen worden door hasd

Reeds Donderdagochtend om 9.30 uur kwam
e een telegiam it Ind'® binnen waarip
de Heer Leo van der Heem ziin goede aan.
komst in Batavia meldde.

Van 1 Januari tot 1 Augustus 1946 werd
door ons personeel op budgetzegels gespaard
een bedrag van f10.015,—.

I

ACHTERAF SPAREN OF .

Kamer het wetsontwerp op het con-
sumentencrediet heeft aangenomen
is het niet onnuttig om de verschil-
lende maatregelen eens nader onder
de loupe te nemen. Een van de
hoofdpunten, die men niet uit het oog
mag verliezen, is wel dat het consu-
mentencrediet niet bedoeld is voor
de normale vervanging van de ge-
noemde artikelen, maar uitsluitend
voor het inhalen van de ontstane ach-
terstand. Mede dogrdat geschat
wordt, dat slechis weinig goederen in
de komende twee jaar ter beschik-
king komen, werd een bedrag van
f 100.— aanvankelijk voldoende ge-
acht,

Hierin schuilt echter deze onbiliijkheid, dat
een gezin van vier personen piet die behoel-
te heeft als een gezin mel meer personen.
De grote gezinnen toch staan speciaal bij de
aanschaffing van huisraad en dergelijke voor
hogere kosten dan gezinnen van geringere
omvang. Men heeft daarom een amendement
voorgesteld, dat ook met algemene sternmen
is aangenomen, waarin is bepaald, dat een
gezin van vier personen een bedrag van
f25.— meer zal krijgen voor elk gezinslid
boven de vier,

Het toekennen van een crediet.

Bij het toekennen van een crediet worden
kinderen, boven een bepaalde leeftijd niet
of negatief in rekening gebracht. Men gaat
daarbij uit van de mening, dat zij geacht
worden tot het gezinsinkomen bij te dragen.
Ook zal een bescheiden bedrag aan eigen
besparing buiten aanmerking worden gela-
ten. Wanneer een crediet is toegekend,
ontvangt de credietnemer een waardeboekje,
dat — indien een crediet van f 100.— wordt
verstrekt — 24 bonnen te waarde van f5.—
bevat. De eerste bon dient voor betaling van
administratiekosten, terwijl van de overigen
in de loop der tijd 20 bonnen geldig zullen
worden verklaard. Dit geschiedt naar gelang
er goederen beschikbaar komen.

De. aflossing.

Minister Lieftinck wilde niet uitgaan van een
principe van een schenking bij voorbaat.
Wel is er rekening mede gehouden, dat
men niet in staat is, hetzij door verminde-
ring van inkomsten, hetzij doordat men reeds
bij het aangaan van het crediet een te gering
gezinsinkomen heeft, de afbetaling. op basis
van f 1.— per week te voldoen. Voor deze
gevallen zal een verminderde afbetaling wor-
den ingesteld. Normaal wordt geacht, dat op
genoemde basis het crediet in twee jaar tijd
is terugbetaald. Volgens de uitwerking, die
het voorstel in de Kamers heeft gehad, zal

Nu de Tweede zowel als de Eerste

de animo, waarmede werd gevoetbald. Dat

op de Sportmiddag nog een schemerlampja
aangeboden kreeg, had ik allerminst
wacht,

Alle medewerkers voor deze

dank.

HOE HET WORDEN GAAT

Consumentencrediet of budgetzegels

. . . VOORUIT SPAREN

genielen, na twee jaar ophouden, Het blijit
echter mogelijk, dat zij, die aanvankelijk min-
der lerugbetalen, bij verbetering van hun
toch tot afbetaling verplicht
worden. Men overweegt hierbij de swerkge-
vers in te schakelen. Dit consumentencrediet
komt dus neer op spzren achteraf.

Onze budgetzegels.

Wat heeft het consumentencrediet nu met
onze budgetzegels te maken.

Heel veel. Wij kunnen ons voorsiellen, dat
er mensen zijn, die huiverig zijn om een af-
belalingsverplichting op zich te nemen. Zij
willen liever vooruit sparen. Nu daar zijn
onze budgetzegels voor. Men neemt dus een
budgetboekje voor eenzelfde bedrag als men
met consumentencrediet ontvangen zal. U
kunt dan zonder strubbelingen met het geld
van Uw budgetboekje het crediet terugbeta-
len.

Eei andere methode is de volgende, U hebt
veel meer geld nodig dan U met consumen-
tencrediet ontvangt. Wel, neemt U dan een
budgetboekje voor het meerdere bedrag en
begint U nu direct, opdat U straks
geen dubbele inhoudingen krijgt. Ons bud-
getboekje heelt het voordeel, dat wat ge-
spaard wordt, helemaal van U is, het con-
sumentencrediet, dat feitelijk kopen op afbe-
ng betekent, kan moeilijkheden opleveren
de aflossing. Wacht U dus niet te lang
en overlegt U eens met alfdeling Sociale
Zaken. Ons parool is: ieder lid van ons per-
soncel een budgetboekje.

(Gedeeltelijk  ontleend aan ,De Vakbe-
weging'").
Fabrieksbezoek

Enige tijd gelegen werd in het VDH-tje ver-
meld dat aan een verzoek van de Kern de
familieleden van het personeel in de gele
genheid te stellen het bedrijf te bezichtigen
zou worden voldaan.

Inmiddels is door Afdeling Organisatic cen
schema voor het verloop van deze excursie
gewerkt en aan de Directie ter goedkeu
ring voorgelegd.

Naar mag worden aangenomen kunnen onze
familieleden binnen korte tijd eens kennis-
maken met het bedrijf, waarin wij onze dag-
taak vervullen.

Welbedankt collega’s

Dat het organiseeren van de bedrijfscompe-
titie in goede aarde was gevallen wist ik uit

men zo tevreden was, dat ik eerst een
pracht fruitmand moest aanvaarden en toen

VEr

cadeaux en
voor de ondervonden vriendschap hartelijk

stellen tijdstip buiten fabriekstijd.

de terugbetaling voor hen, die vermindering

R. BAARDA.

Alstanden bestaan er niet meer|

De Directeur-Generaal der Belastinge:
voorlopig goedgevonden dat over de reis-
Lostenvergoeding geen belasting behoel ie
worden betaald, indien men meer dan 10 7

n.ozlin j j verreis iet | 3464 Ogden, Basic for science.

van zijn jaariijks inkomen verreist en niet t64 Og ; ,

meer dan f 4000.— per jaar verdient. Bij 3672 de Witt, mc;mq bij de ..Bo,m_m..mm n__*.
ons betekent dat dus een buitenkansje voor |3637  Werumeus Buning, 1 N__m.. ik zie, wa
de jongeren. lemand die bijvoorbeeld { 25~ gij niet ziet. Zwerftochten door ons
per week verdient en f 3.~ reiskostenver” land i /
goeding krijgt, profiteert ervan, want-woort- 3574 De Stoppelaar, Waar e natuur
aan betaalt hij slechts loonbs g over Lt _ e
‘._ 25 — inplaats van f 28.— zooals nu nog | 3¢ . Rellections on the revolution
het geval is. ir time. . ¥
De @_mrﬂ van de ambtelike mededeling |3676 Oud, Honderd iaren. Hoofdzaken der

Juidt woordelijk:
A. Voor zooveel betreft de vergoeding van

reiskosten. 3677

(1) De werkgever die aan werknemers een

T,%ur,nﬁ ﬂ.wc LMMMMZO.«:O&% wﬂ,m”.oomw,ﬂq_a _n_“nmww 3678 _o:wr_ Wm M\m__,?wcém:m_ van het slaat-
554 : : : £ ig bestel.

andere gemeente dan die van hun werk- 3670 Mﬁm%ﬁ: Nateh: Do letdifig vin: de
zaamheden en waarheen zij dagelijks terug- g

jw..o.:_ rm:ﬁm:éﬂ._w_“ﬂﬂwﬂmﬂfwﬁﬂn%mﬂ M,p:u_“m 3680 Silverman, Studies in industrial orga-
plaats van ¢ > 2 > be st

slissen, dat op hetl loon, alvorens de belas- 3681 _m_:_, e
Hiiflabielidencor vt icegansit, wah et 3682 Hesse, Engineering tools and proces-
gey 1/ minclerg Wordl ol e L ses. M study of production technique
vm:_m M.Mmﬁ mmrwm_worm»MWmm:EMWr@MMMﬂ ﬂw__mw_:n 3683 ._om_mm. _ﬁmo_m_:n:o: engineering. Jig
i . ¥ ~d tool design.

daarbij mede het bedrag dat hij aar ,_m_mo:u: 3684 w\_?.ﬂm_rm__. Pm_n:nm_ i slesin, “hr
éoﬂrrnaamﬂ als vergoeding voor reiskosten yraliye MY : S b
o i 3685 Braymer en Roe. Repair-shop dia-
{(2) De inspecteur willigt het verzoek, ten o"‘mw;m and connecting tables for lap-
aanzien van elken werknemer afzonder wound induction motors. ﬁ
slechts in, indien: 3686 Stanley, Punches and dies. Layout,

le. het hem aannemelijk voorkomt dat de
werknemer in. verband met den huidi
weningnood genoodzaakt is te blijven wo-
v buiten de gemeente van zijn werkzaam-

reiskosten over gen jaar berekend
meer bedragen dan 10 ten honderd van het
geschatte jaarlijksche loon, verminderd met
de vermoedelijke (eigenlijke) kosten van
verwerving;
3¢ de werknemer een zuiver inkomen ge-
niel, waarvan het bedrag over het kalender-
jaar op f 4000.— of minder wordt geschat
(3) De inspecteur bepaalt het bedrag der
vermindering op het bedrag van de door
den werkgever toegekende vergoeding, ten-
i van cordeel is, dat de vergoeding het
bedrag van de werkelijke kosten te boven
gaat, in welk geval hij de verminder op
het hedrag der werkelike kosten stelt. In-
dien de vergoeding wordt toegekend over
een ander tijdvak dan de regelmatige we-
derkerige belooning wordt uitbetaald, ver-
deelt de inspecteur het in mindering le
brengen bedrag over tijdvakken waarover
de regelmatig wederkerende beloning wordt
vithetaald.

Kerstvacantie ‘_OL.O

Na de publicatie van de vacantie tussen
Kerstmis en Nieuwjaar bereiklen de Kern
verscheidene opmerkingen.
Qck hier geldt: ,,Zoveel hoofden, ~o<m£
zinnen’'. Een ingesteld ,opinie onderzoek
wees echter uit, dat de meerderheid van
het personeel zich met de betroffen rege-
ling volkomen accoord verklaart, te meer,
dear mag worden aangenomen, dat aan de
vooravond van Kerstmis ook na'werktijd na-
genoeg elke reisbestemming kan worden
bereikt.

Verder bestaat er voor de uurloners die
beslist 'savonds niet meer weg rcq:.n:
komen de gelegenheid één individuéle

snipperdag in reserve te houden voor de

VAN DE B

NIEUWE BOEKEN

*3571 Speekhout, Nederlandsch
voor folokunst.

jaarboek

BLIOTHEEK

BOEKBESPREKINGC

B 3536 H. J. Davenport, The economics ¢

interprise.

Volledig leerboek der theoretische Eco,
nomie.Het vertoont gelijkenis met Taut

sig’s ,,Principles” en is geschfeven i

de geest van de Amerikaanse—Engels:

richting der economie. Geschikt voc

meer gevorderden in de studie de

Staathuishoudkunde.

B 3587 A. M. Lucas, Bedrijishuishoudkundc

3687 Molloy, Press

Mederlandsche staatskundige geschie-
denis.
Gosses en Japitse, Handboek tot de
staatkundige geschiedenis van Neder-
\ land.

Construction and Use Including War-
time Data Su

and use of moulds, d
for engineering produc
seclion on computations.

scope ot
3691 Hinman, Die Engineering Layouts and
formulas. A reference book :_cw:m,_

De leer van de organisatie.

De schrijver wijdt in dit eerste deel zijr
aandacht aan de industriéle organisati
van de onderneming. Behalve de juri
dische vorm en de combinatievorme:
van ondernemingen, worden uitsluiten:
problemen van toegepaste bedrijfseco
nomie behandeld in de geest van Prol
Goudriaan.

B 3593 H. Groot, Problemen der modern:

natuurwetenschap. (Opgeloste en onop
geloste.)

De interessaniste problemen uit de na

tuurwetenschappen,

die ons zo vaal

bezighouden, worden op een m:.wﬁmmn
treklelijkste wijze behandeld. Schrijve
behandelt vraagstukken als: Het pro
bleem van het leven; zijn de hemel
lichamen bewoond; stratosfeerprojectic

len;
Ock worden nog

zonnesielsels en atomen enz. enz
twee hooldstukke

gewijd aan microscoop en telescoop.

B 3596 W. de Wael, Tusschen twee rivierer
De sch

ver neemt ons mee naar he

thars door de ocorlogshandelingen 2
zwaar getroffen gebied van de O<....:
Betuwe. Hij laat ons de bewoners zie

3688 Roorda, Radiotechniek. Handboek in hun leven, werken en hun folklorisch:
voor de studie van radio zend- en | gewasnian’ gedirende ds sEraoRiler
ontvangtechniek : r jaargetijden.

3680 Colvin en Haas, ligs and fixtures. A | . - o
reference book showing many types| B 3598 J. P. Thijsse, Het vogeljaar. Bij hu'.
of jigs and fixtures in actuel use, and | e holi
suggestions for various cases. Hat. 'stahdesrdaerk ‘op . Rt gehitne

3690 Corrington, Working with the micro- Onmithologie in Nederland van onze

grootsten natuurkenner. Deel | behande
het leven der vogels zoals wij dat r.:_,_
nen gadeslaan in onze naaslte omgevinc

24ste December. -

met Mej. M. Verploeg op 26 mmEmB_u.Q. as

ting and describing the key design of b.v. sladstuintjes en stadsparken. He
punches and dies based on precep! boek bevat een collectie prachtige foto
and foripaias, q en — aardig idee van den schrijver —
3692 Davis, Troxell en Wixkocil, The tes R Eelitr von L I
ting and inspection of engineering der-vogels:
materials. .
3607 Heemaf, Handboek voor electrische 3540 Mises, Bureaucracy. 5
machines en toestellen. 3541 David, Der Lebensraum der Familie
*3608 Kampeerplaatsen in Nederland. *3547  Gazenbeek, Het wilt en luyster land
*3500 Touristenkaart Gelderse Achterhoek. R e :
3610 Cmuﬂmswrmw W:_ﬁomcnzo: to matherna- wmmw Wﬁc_,__mv: ﬁmﬂwncmsnv\ M:ch,_m:o?
4 i g 354 actory training manual.
3611 m_m._m:_.dnm:m Duncan, Elementary Sta- 3548 Scharroo P. W., Studeren,
tistics and applications. 3550 Hours of work, lost Time and la-
*3412 Smith and Duncan, Shell wegenkaart ¥ s O o
van Nederland. 3537 Pigou, Socialism versus nmﬁ:m__m_..:.
3613 Lewis, Problems industrial Purcha- 500 | Thespsoh, Logarithmetica Britanice
sl 5 being a standard table of logarithm
to twenty decimal U_Nnmm.
ij 3601 Landré, Lebensversicherung. ;
Wcﬂum_.__.__nm mwm_.___m *3602 .:m.__mc:_mmm:_ Dewonderwereld van he
Geboren: Ak ]
Yvonne Hanna, dochter van G. H. Jooster, | 3503 Enige hoofdstukken van het Rege
afdeling Radiolaboratorium op 14 Septem- ringsbeleid in Londen.
ber jl. 3604 Eitinger, De Statistiek in de onder
Huwelijken: neming. 5
i e 5 British Standards Institution,
o _ afdeling Metaalwaren met | 360 > !
_m_\_m_ J Mﬂhm&mm: op 11 September jl qumcnro: Control in the small fac
i i i ory.
J. J. v. d. Top, aldeling Technisch Bureau s A el
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Langs de plassen

Alle sombere voorspellingen uit De Bilt over
regen- en onweersbulen ten spijt, bleef het
de gehele Zaterdagmiddag droog.
Twee auto’s starlten precies hall twee voor
de fabrieck om het gezelschap enthousiaste
wandelaars naar Reeuwijk te brengen. De
temperatuur was juist goed om er flink de
pas in te zetten.
Langs de Plassen, over Goejanverwellesluis
naar Haastrecht. Vandaar om zes uur ver-
trek naar Gouda.

Wandeling in Gouda. Enige staaltjes van
oude bouwkunst bewonderd: het Stadhuis,
de Waag, de prachtige St. Janskerk.
Vanaf het station Gouda brachten de auto’s
het gezelschap weer naar Den Haag.

De stemming bleef prima. Alle deelnemers
waren het erover eens, dat de middag om-
gevlogen was en dat de Kern in overleg met
Sociale Zaken zo gauw het voorjaar wordt,
weer een wandeltocht moet organiseren.

De voorbereidingen zijn bij de A.N.W.B.

Het veiligheidscongres

Aan het eind van vorige week is er een vei-
ligheidscongres gehouden in Amsterdam, Dat
was jarenlang niet gebeurd, gedurende de
hele oorlog niet. Vrijdag, de eerste dag, zijn
Ir. Ferwerda en Hr. den Hartogh daar eens
gaan luisteren hoe het met onze veiligheid
staat. Naast vele pessimistische klanken zijn
er toch ook wel hoopvolle geluiden te horen
geweest. Alle sprekers waren het er over
eens, dat de veiligheid in de bedrijven een
van de meest primaire belangen is en dat we
daar gezamenlijk onze schouders onder zul-
len moeten zetten. Enkele sprekers achtten
veiligheid meer een taak voor de bedrijfs-
leiding. Eén wilde zells zo ver gaan, dat er
in de grotere bedrijven een veiligheidsin-
specteur zou zijn, wiens enige taak de vei-
ligheid is, terwijl andere sprekers meenden,
dat hier toch een belangrijker taak voor de
werknemers ligt. Speciaal werd gewezen op
het grote belang van het leren van de veilig-
heidsgedachte aan nieuw personeel. Dit is
niet alleen te bereiken met voordrachten en

in goede handen.

VAN DE MONTAGE

Hr. lense, die reeds enige weken ziek is,
zal voor volledig herstel enige weken ,,naar
buiten” gaan. QOok vanaf deze plaats een
spoedige beterschap toegewenst!

De voorman-controleur, de heer Schouten
gaat heden onze dienst verlaten. Het is de
moeite waard te memoreren, dat hij als
gewoon controleur is begonnen en later

werking tot resultaten voert.

is er Kernvergadering in de vergaderkamer
op de 3e etage.

Voorstellen, welke Maandagmorgen bij den
secretaris, den heer Baarda, afdeling Mon-
tage, worden ingediend, komen op deze
vergadering nog in behandeling.

waarschuwingen van de bedrijisleiding. Hier
liggen ook voor de werknemers met langere
ervaring grote mogelijkheden. Allen waren
het er echter over eens, dat hier een belang-
rijke taak ligt, die alleen door goede samen-

Maandagavond 30 September as. te 4 uur

bevorderd werd tot voorman-controleur. Bij
velen staat hij bekend als een rustige wer-
ker, die altijd present was en veel voor de
kwaliteit van de VDH-producten heeft ge-
daan. Minder bekend'is, dat hij zijn vrije
tijd grotendeels besteedde aan de studie
van Technische vakken om zodoende zijn

staande zij slechts kort in dienst was, ont-
ving zij van haar collega’s bloemen en een
cadeau, waarvoor zij en haar man allen
zeer erkentelijk zijn.

Vorige week heeft Heer de Jong weer eens
een kijkje genomen op de Montage en

kennis uit te breiden.

Hij was dus wel iemand waar menigeen

een voorbeeld aan kon nemen.

Wij wensen Wem in zijn verdere loopbaan

veel succes toe.

18 September was een gewichtige dag voor
Mej. Wijnmalen, daar zij toen door haar
nja" Mevrouw .Berghuizen werd. Niettegen-

vele oude bekenden de hand gedrukt. Het
zal echter nog wel enige weken duren voor
hij weer geheel de oude is en zijn plaats
kan innemen.

Tén onrechte hebben wij van Peursen van de
Gereedsehapsmakerij vorige week de derde
prijs toegekend in de 80 meter hardlopen.
Derde aankomende was J. G. Schreuder, af-

—

HOE HOORT HET EIGENLIJK?

Mevr. Amy Groskamp ten Have heeft enige
jaren geleden in een lijvig boekwerk ee
soort grondwet neergelegd voor de etiquette,
Van alles was er in dat boek te vinden en
voor elke gelegenheid. Kleding en gebaren
bij geboorten, begrafenis, huwelijk en an-
dere plechtige of feestelijke gebeurtenissen
werden er in behandeld.

Eén van de herrezen omroepverenigingen
heeft de schrijfster nu uitgenodigd e aun-
tal inleidingen te houden over een aantal
misstanden, die na de oorlog in onze samen-
leving zijn binnengedrongen. In het eerste
praatje, getiteld: ,Dat is niet netjes, haren!”
kregen de mannen een lesje, terwijl uit het
tweede praatje: ,Foei, dames!” bleek, dat
ook niet alle vrouwen engelen zijn.

In deze korte causerién speelde natuurliji
ook de ,etijuette” een rol, zij het ook be-
scheidener dan in het gencemde boel.. i ar
werd de nadruk gelegd op de diepere on-
dergrond, die aan des uiterlijke beschaing
ten grondslag moet liggen.

Maar, zult U zich misschien afvrdgen, is dit
nu stof voor een personeelsorgaan?

la, toch well

Ocok wij kunnen ons zo vaak in ons bedrijf
afragen: ,hoe hoort 't eigenlijk?”
Schaamde U zich ook niet een beetje, toen
we, zoals vorige week door middel van het
VDH-tje een standje kregen over ons ge-
drag in de cantines en in de autobusses.
Zou het, als wij ons afvragen: ,Hoe hoort
't eigenlijk?”, niet vanzell beter gaan, want
we weten wel hoe het hoort, we doen het
alleen niet,

Laten we proberen ook in ons bedrijf de
allereenvoudigste regels der etiquette, ge-
boren uit een innerlijke beschaving, in acht
te nemen en te zeggen:

Kijk, zo hoort 't!

Schakers attentie!

Op Zaterdagmiddag 9 November wordt door
de Kern een simultaan-séance schaken geor-

ganiseerd. Voor deze wedstrijd zullen ook
schakers uit de hoofdklasse worden
digd.

De Kern of afdeling Sociale Zaken wachi

gaarne de inschrijvingen van de VDH-scha-
kers in,

vitgeno-

waarvoor tfm 5 October gelegen-

deling Montagemagazijn.

Hoe Karel Knots ons bedrijf zag

NUMMER 16

Karel begindigde zijn be-
zoek aan de houtwurmen
met een rondwandeling
over de Meubelmontage,
waar de kunstenaars woon-
den, die uit een stapel on-
ooglijke plankjes een glan-
zende kast konden toveren,
Tovenaar nummer 1 was de
kleine man, die de stapel
gezaagde delen met sim-
pele hulpmiddelen als lijm-
kwast en hamer te lijf ging.
Met een geroutineerde greep werd de om-
gang gebogen en in de lijmtafel gezet.
Roef, raf werden de klemmen aangedraaid
en reeds boog de volgende omgang zich

DE MEUBELMONTAGE

in zijn vaardige handen.

Even later kwam de kant en klaar gelijmde
kast als een lelijk eendje uit de lijmtafel;
er zaten nog stroken plakband en klodders

heid is.

lijm op, hij was nog dof en onooglijk. Dat
duurde niet lang, een reusachtige schuur-
schijf bekleed met ,haaienvel”, een schuur-
machine, doch vooral een groepje handige
meubelmakers zorgden ervoor, dat de ruwe
kantjes er in no time werden afgelopen,
ieder oneffenheidje verdween, de kast werd
nauwkeurig geinspecteerd en pas nadat alles
in orde was bevonden ging hij, nog dof en
vaal, doch glad als een olieflesje, de deur
uit, naar de politoerderij. Daar zou men hem
ook wel weer een goede beurt geven.
Hetgeen prompt gebeurde, de politoerderij,
zich welbewust, dat de reputatie voor aan-
trekkelijkheid en prima afwerking, die de
Erres-toestellen hebben voor een goed deel
aan haar werk te danken is, nam de doffe
kast, flink en serieus onder handen,

Dank zij de gecombineerde attenties ‘van
enige spuitartisten, poetsers en schuursters,
die zich zelfs niet ontzagen de laklaag met
watervast schuurpapier en zeep op te be-
werken werd de laklaag die eerst nog niet
volkomen glad was, zo glanzend dat men er
zich in kan spiegelen.

Het klankbord, bekleed met luidsprekerdoek,
werd gemonteerd, een laaiste onderzoek of
de kast aan alle eisen voldoet, en daar ging
het huis van weer een Erres-radio, naar de
inkuiperij, om daar gecompleteerd te worden
met chassis en luidspreker.

~* hetV.DH
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WEKELIJKS NIEUWSBLAD VYOOR HET PERS
Hoe staat het met de \V
| |

SNIPPERDAGEN

Nu de nieuwe vacantieregeling voor uurloners is

deze regeling hieronder nader te verklaren, zoda

hoeveel dagen vacantie hijfzij recht heeft. Hierbij

onderscheiden. s

a. (fabrieks)-vacantie: altiid 6 dagen maximaal., yit g _

b. collectieve snipperdagen (3 of 4 door de Directie na overle
stellen) zie art. 18 nieuwe fabrieksreglement.

c. individuele snipperdagen (2 of 3, waarvan men ze
mag bepalen wanneer men ze op wil nemen).

voor
uurloners

dient men allereerst vier dingen

g met de kern vast

voor afdelingschef en tij

De vacantieregeling

goedgekeurd, verdient het aanbeveling
dat elke uurloner zell kan bepalen op

te

te

If in overleg met den afdelingschet

.

Jaarlijks wordt door afdeling Arbeid een lijst samengesteld

schrijvers, waarop vermeld staat op hoeveel

Deze lijst wordt elk jaar samengesteld per 1 ._:_.,
ledere uurloner, die op 1 Juli van een bepaald jaar

recht op gedurende:

vacantiedagen elke uurloner recht heeft. h

DE JUISTE NAAM .
voor de fabriek UTRECHT

De officiéle naam van het bedrijf in
Utrecht is dezelfde als die van het
bedrijf aan de Maanweg n.l. Van
der Heem N.V. De neiging blijkt te
bestaan om deze fabriek te blijven
betitelen met Leko. Dit is niet juist;
U dient ter onderscheiding te spre-
ken van fabriek Utrecht of fabriek
Abstederdijk. Het spraakgebruik zal
wel bepalen welke naam mettertijd
et meeste ingang zal vinden.

valgens onderstaand schema, :
in dienst is heeft in dat kalenderjaar

Gereedschapmakerij opgelet.

1 maand 1 dag fabrieksvacantie
2 maanden 2 dagen L

3 7 E o

4 ; AL i

5 i By "

B o, i oo

7 B <o g + 1 collectieve w:.ﬁnm&m@

8 i GG 37 + 2 collectieve snipperdagen

9 g ST i + 3 collectieve snipperdagen

10 ”” 6 dagen fabricksvacantie + 4 collectieve m:mvnmam@m:
of 6 dagen + 3 collectieve snipperdagen

en 1 individuele snipperdag.

& dagen fabr-vacantie + 4 collect.
af .

6 dagen fabr.-vacantie + 3 collect.
12 maanden 6 dagen fabr-vacantie -+ 4 collect.

11 maanden snipperdagen en 1 indiv.

snipperdagen en 2 indiv.
snipperdagen en 2 indiv.

snipperdag.

snipperdagen.
snipperdagen.

of

6 dagen fabr-vacantie + 3 collect.

Ter toelichting enkele voorbeelden voor het kalenderje=r Ene_“ :
a. een uurloner, die op 1 April 1946 in dienst is gekomen, is n_cm. op ¥
maanden in dienst en heeft derhalve recht op dre dagen fabrieksvacantie;

het nieuwe fabrieksreglement art. 18.

i dienst is gekomen, is
b. een uurloner, die op 2 September 1945 in dienst is ge . s it |
tien maanden in dienst en heelft recht op zes dagen fabrieksvacantie en vier collectieve
: . ; ; o claieL ah RAh

nipperdagen of op zes vacantie en drie collectieve- en . :
iy . 1 Juli 1945 in dienst is gekomen, is dus op 1 Juli Gno ,émAm:
maanden of langer i dienst en heeft recht op zes dagen _mv:mrwkwom::m en vier
collectieve- en twee individuele snipperdagen of zes dagen fabrieksvacanti

collectieve- en drie individuele snipperdagen.

¢. een uurloner, die voor

Tenslotte nog enkele opmerkingen:

1. Bij indiensttreding vo6r of op de 15e van een : _&
meegeteld. Bij indiensttireding na de 15e wordt de maand niet meegeteld.

2 Elke uurloner dient er.rekening mee te

niet aaneengesloten mogen worden opgenomen; hierop _.&: alleen
vallen uitzondering worden verleend door afdeling ?.Um._a. e o
3 De individuele snipperdagen mogen in geen geval aansluitend aan de fabrieksvacanti

worden opgenomen.
4. Heeft men per 1 Juli

van een bepaald jaar recht op individuele snipperdagen, dan
mag men deze ook véér de le Juli van dat jaar opnemen.

snipperdagen en 3 indiv. snipperdagen.

Juli 1946 drie

zie ook
dus op 1 Juli 1946

individuele snipperdag.
e, drie

bepaalde maand wordt deze maand nog

individuele snipperdagen
in bijzondere ge-

houden, dat de

STOELEN STUNTEN

Vooral in de fabriek komt het voor, dat
men indien er gebrek aan stoelen is, deze
bij andere afdelingen gaat ,lenen”, natuur-
lijk zonder verlof te vragen.

Het aantal stoelen in ons bedrijf is groot ge-
noeg om allen een zitplaats te bezorgen.
Stoelen, die defect geraakt zijn, kunnen ge-
repareerd worden door de afdeling Inrich
ting. Het is voldoende dat men dit schrifte-
lijk meldt aan den heer v. d. Horst, aldeling
Innichting.

Voor het kantoor geldt, dat er niet met

is aansprakelijk

mag deze niet uitlenen dan bij uiterste
noodzaak
Schrijfmachines zijn momenteel kostbaarder

dan ooit, weest er dus zuinig op

schrijfmachines gesleept mag worden. leder
woor zijn eigen machine en

Adviezen van den machinedokter
De Piitler is een revolverdraaibank, die op
afdeling Metaalwaren staat. ledereen weet
dat, iedereen weet ook dat het glaasje voor
het contréle-lampje stuk was, al maanden
lang. Toch heeft het maanden geduurd voor
iemand op het idee kwam het glaasje le laten
repareren, Waarom dit zo lang duurde?
Niemand meldde de reparatie. .
Een simpel verhaal nietwaar? En toch zit
er lering in. .
Misschien heeft Uw mathine ook een klein
gebrek, wellicht nog minder opvallend dan
het bovengenoemde
Wij hebben een machineploeg, die er een
eer in stelt alle fouten, grote maar ook
kleine, snel te verhelpen. Voorkomen is
beter dan genezen, zodoende kunnen wij zorgen

Met ingang van 7 October zullen de kaar-
tenbakken van de Gereedschapmakerij uit
de kelder worden overgebracht naar de af-
deling zelf.

Met w_mm_._n van deze datum is de tijdschrij-
ver dus tevens belast met de contréle op
het op tijd sanwezig zijn.

De machineploeg moet eveneens van deze
bakken gebruik maken.

*

Ir. van Emden naar Stokvis

De chef van de Ontwerpgroep Ir. E. van
Emden heeft dezer dagen afscheid van ons
genomen om in dienst te treden bij de NV
Handelmaatschappij R. S. Stokvis en Zonen
te Rotterdam.

Het ligt in de bedoeling, dat hij na een in-
’ werktild die ook bezoeken aan Amerika en
Frankrijk inhoudt, belast wordt met de _m&._:.n
van het Indische kantoor dat R. S. Stokvis

mettertijd in Qost-Indié¢ zal openen.
Zoals bekend, vertoeft de heer L. W. van

der Heem momenteel met andere directeu-

ren van R. S. Stokvis in Indi¢ om de zaken
daar weer nieuw leven in te blazen.

De Ned. Indische markt is voor ons bedrijt
van zeer groot belang en het is dus ver-
heugend dat Ir. van Emden, die het VDH-
fabrikaat zo door en door kent, daar de
Stokvis belangen gaat vertegenwoordigen.

Verhuizing afd. Correspondentie
De afdeling Correspondentie is verplaaist
naar de kleine cantine, telefonisch te berei-
ken onder nummer 112 (Steekproefcontréle).
De hierdoor onvermijdelijk geworden ver-
schuiving van de pauze is aan de betrokken

personen medegedeeld.

*
Het spijt ons, maar . . . . .
De telefooncel bij de telefoniste, die in de
cerste plaats bestemd is voor bezoekers,
wordt gaandeweg steeds meer mm_uqc_r.” voor
het voeren van privé gesprekken. Dit is niet
de bedoeling. Privé gesprekken mogen niet
worden gevoerd.

Bestellingen voor foto’s van de VDH-sport-
middag kunnen worden opgegeven aan af-
deling Bibliotheek, Hr. van Kleef.

Burgerlijke Stand

Geboren: Pieternella, dochter van M. n__.m:
Heyer afd Inkuiperij op 22 September jl
Gehuwd: L. E. Edel ald. Montage, op 25-9
‘46, met mej. L. A de Graatl, vroeger ald

dat ons machinepark in goede conditie blijft.

Montage




