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In verband met de voortdurende toe-
neming hunner werkzaamheden, is de
taakverdeling tussen de heren Van KEs
en Hey in die zin gewijzigd, dat de heer
Van Es voortaan is belast met de fabri-
cageleiding van de elektrische halffabri-
katen (spoelen, transformatoren, luid-
sprekers enz.), terwijl de heer Hey on-
der rechtstreekse verantwoordelijkheid
aan de algemeen bedrijfsleider de leiding
heeft gekregen van de radio- en televi-
siemontage.

Welkom en

gefeliciteerd

Welkom bij VDH en ENAF:

M. Bessaert, J. G. de Klerk, K. J. v. d. Zee,
afd. Zagerij; H, K, Middelraad, ald. Meubelmake-
rij; L. Schaap, atd, Plaalbewerking; H. P. G. de
Bie, E. Altman, J, Paulus, P, C. Grobben, Th.
H. A. Kroon, M. H. Jacobs, H. A. S. Schutte-Eblé¢,
J, R, Pelzer, A. J. de Jong, H. Booy, J. A, A,
Marjon, B, C. Kok, M. v. Dam, R. v. d. Graal,
G. B. Donker, A, P. Slats, Inleerband; J. E. Adels,
afd, Kostprijs; S. de Been, Th. J. v. Onzen, ald.
Solexmotormontage; J. Kuiper, afd, Galvano; W.
H. S. Mounier, W. J. Brugdeman, M. G. Kreeft,
afd, Service; A. de Vreugd, afd, Drukkerij; W.
v. d, Rhee, afd. Financién; J. Westendorp, ald.
Magazynbeheer; R. J. Vogel, afd, Mech.afd, T.C.;
G. A, v. d. Harst, afd. Eleclr, Lab. en mej, M.
W. de Groot, Volontaire.

P, W. Ch. Matla, A, T. Wagemans, P. Tims,
A. M. van Cuyk, Enaf,

Geboren (VDH-Maanweg':

Antonius J., zoon van A. J. Widgdenraad, ald.
Hoofdboekhouding, dd. 7-1-'56; Marlinus, zoon van
E. A. Mos, afd. Ger.Makerij, dd. 12-1-'56; Dirk,
zoon van A. J. v, d. Heiden, afd, Montage, dd.
18-1-'56.

Te koop aangeboden:

babybox met vloer; kosten f 10.-,
Te bevragen afd., Soc. Zaken, Utrecht,
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,Heb je er bezwaar tegen als ik op
je handen kijk?”

v

Van Radio Nederland Wereldomroep
ontvingen wij een ranglijst van de tij-
dens de op 16 en 28 Juli van het vorige
jaar gehouden wedstrijden in parate
kennis en intelligentie (hersengym-
nastiek) geleverde prestaties.

Reeds toen konden wij u met trots
mededelen, dat het team van onze fa-
briek op grandioze wijze de overwin-
ning had behaald.

Volledigheidshalve geven we u nu de
totaalstand weer:

1. Van der Heem 97,2222 o,
2. B.P.M. 94,4444 9%
3. Van Houten 94,1176 9
4, Nillmij 93,3333 7%
5. Reiss en Co. 93,3333 %
6. Escomptlo 92,5 %o
7. Lindeteves 92,5 Yo
8. Philips Telecomm. Ind. 91,6667 %
9. Van Leer 20 %
10. Ritmeester 90 %
11. Verkade 89,4737 %
12. N.B.M. 88.2353 %
13. IN.H.M. 88,2353 9
14. K.L.M. 87,5 co
15. Borsumij 86,6665 Yo

Wie kan nu de vraag beantwoorden in
welk Nederlands bedrijf de intelligentste
mensen werken?

Dankbare
VDH-ers

Hartelijk dank aan allen, die belangstelling toon-
den lijdens de ziekle van mijn vrouw.

A, Bijleveldt,
Huisvesting.
#

Onze harteijke dank aan chefs en personeel
voor de mooie cadeaus bij ons veertigjarig huwe-
Tijk.

K, de Jong en echigenote.
*

Hartelijk dank ik chef, Ziekeniroost en qnﬂn_w.“..a
collega’s voor de attentie ondervonden lijdens mijn

ziekte.
aid. 2961 Mont.mag.
B. Schreuders,

*

Langs deze weg dank ik kollega’s, chef en
Zickentroost voor de betoonde belangstelling tij-
dens mijn ziekle.

M. Bostelaar,
afd, Wikkel.

DR. W. GEISS over
nStatistische kwaliteits-

beheersing"’

Met in het Nederlands versclhuende
werken over de toepassiagsinogelijkhe-
uen van de statistiek in de industrie zijn
wij niet verwend. In tegendeel, naast en-
kele standaardwerken (o.a. dat van ir
wchaatsma en ir willemze) bestaat er
op dit gebied vrijwel niets. idet is daar-
om een gelukkige omstandigheid, dat in
de Diligentiareeks een biydrage door ur
W. Gelss over de statisusche ywaliteits-
peheersing is geleverd.

Schrijver gaat uit van de zegswijze:
myonpekend maakt onbeminu” en hij richt
zich daarbij in dit boekje vooral tot die
bedrijfsfunctionarissen, die verantwoor-
delijk zijn voor de handhaving van de
kwaliteit. Het gaut hierbij om de voor-
lichting, de introductie en het illus.reren
van de toepassingsmogelijkheden. Dr
Geiss is hier openhartig en gul. kiij laat
zien, waarom men — hoewel zeer ten
onrechte — de betekenis van statistische
methoden in twijfel trekt en hij weet op
begrijpelijke wijze de beperktheden v
de statistiek aan te geven. De gulhew.
van de schrijver komt tot uitdrukking
in de vele voorbeelden, die hij aanhaalt,
ter verduidelijking van de methodiek.
Dr W. Geiss onderstreept de stelling,
dat statistiek een hulpwetenschap is, die
de uitvoerders van een kwaliteitspro-
gramma het goede en noodzakelijke ge-
reedschap in handen speelt (grafieken,
steekproefkeuring).

Over de indeling van het werkje kan
het volgende gezegd worden, De vrij uit-
voerige inleiding besteedt veel aandacht
aan de introductie van het begrip statis-
tische kwaliteitsbeheersing en brengt
verder het wegnemen van verkeerde op-
vattingen, die omtrent het wezen van
de statistiek bestaan. In deel I t/m IIT
worden de controlemethoden bij de be-
oordeling van de kwaliteit van produk-
ten behandeld en wordt de betzkenis
van de steekproefkeuring uitvoerig toe-
gelicht, Deel IV is een (te korte en te
onvolledige) beschouwing van grafische
voorstellingen. In deel V wordl een po-
ging gedaan de economische en soci’
aspecten van de statistische kwalitei.
beheersing te belichten. De titel van dit
boekje suggereert een verband tussen
kwaliteitsheheersing en produktiviteit.
Wie meent dat dit verband wordt uitge-
werkt of verklaard, komt enigszins te-
leurgesteld uit. De laatste regels zeg-
gen er iets van, maar meer ook niet.
., Statistische kwaliteitsbeheersing en
Produktiviteit” is verschenen bij N.V.
Uitgeversmij Diligentia te Amsterdam;
de prijs bedraagt gebonden £ 5,90.

JUBILARISSEN IN DE FABRIEK UTRECHT

12!4-jarig dienstverband:

Naam: Afdeling: datum jubileum:
H. v. Zuilelkcom Draaierij 21— H]wm
F. H. v. Hattum Draaierij 20 —4—56
C. M. de Loaunay Stamperi 1— wf.wm
J. A. v. Korltenhof Egbam@: HM| m|mm
C. H. v. Berkel Magazin — |wm
G. W. A. Husselson Montage 83— 7T—5
B. Paulus Moniage h— 7—56
P.J. v. Es Loonadministratie 10— 7—56
A. J. B, v. Loevezijn Ao chief 2— 9-—56
D, v d. Will Tijdschrijverij 2—11—56
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EEN DAG OP EEN MODERNE WALVISVAARDER

+wBOTERVLOOT nummer zoveel”

zorgt voor een glimlach

,Daar komt er weer een”, bromt ka-
pitein Klein tegen stuurman Veldkamp,
terwijl hij met een warime vinger een

fukje van de beijsde ruit schoonmaakt.

stuur van de ,,Willem Barendsz", de
nieuwe Nederlandse walvisvaarder, doet
snel een wvan de schuifdeuren van de
brug open en schiet naar buiten, met
een kijker.

»Ja, 't is de AM 8”, zegt hij een kwart
minuut later, terwijl hij huiverend de
lauw-warme brug weer induikt. ,En de
schuit vaart langzaam, dus d'r zullen
wel wat visjes achter zitten!”

Met zo'n korte dialoog wordt op de
brug van de ,,Willem Barendsz'”, ergens
in de Zuidelijke IJszee meestal de
komst van een der 18 vangboten inge-
leid.

Onmiddellijk na de kreet ,Vis!!”
komt de Barendsz tot leven. Er komen
mannen aan dek, in dikke poolkleding
en met witte rubber-laarzeni aan, die
tot over de dijbenen gaan. Iedereen weet
zijn plaats: aan de winches; bij de dikke
staalkabels, waarmee de vis aan dek
wordt getrokken; bij de bolders op het
achterdek, waar de walvissen, die nog
~ren op hun beurt moeten wachten,

den worden vastgesjord en op dek,
met het vlijmscherpe flensmes in de
hand.

Op het middenschip van de Barendsz
staan twee enorme winches, waarmee
de walvis die aan de beurt is, de slip-
way wordt opgetrokken. Langzaam
sleept een kleine winch bij het achter-
dek een reusachtige haak naar die
»Sleephelling” in het achterschip, waar-
langs de walvissen ,binnen” komen.
Voorzichtig slaan een paar mannen de
haak om de staart van de walvis. , Lek-
ko"” klinkt het. En daar trekken de
winches kreunend en loeiend en aan al-
le kanten stoom uitbrakend, het acht-
tien meter lange lichaam van de vis-die-
geen-vis-is aan dek. De flensers wachten
met ongeduld tot de walvis goed en wel
tussen de blokken aan dek ligt en
springen er dan op. Ze planten de flens-
messen, die aan lange stokken zijn be-
vestigd in de zachte, zijde-achtige huid
van de vis en beginnen te snijden.

De speklaag wordt overlangs in lan-
ge repen ingesneden. Dan slaat een dek-
jongen aan het begin van zo'n reep een
scherpe haak; de laadboom aan die kant

van de vis zwaait over en een winch
gaat draaien. Langzaam trekt de snaar-
strakke staalkabel dan zo'n reep spek
uit het lichaam van de wvis. Na enige
tijd van hard slagerswerk-in-de-pool-
kou ligt de vis geheel ,ontkleed” aan
dek. Het spek borrelt in de kookketels.

Intussen heeft de jager =zijn andere
walvissen aan de Barendsz overgegeven.
In een brede waaier drijven de dode
dieren aan de achterkant van het grote
schip. De bolle buiken zijn vol lucht ge-
pompt, zodat ze niet kunnen zinken.

Eén walvis is zolang langszij van de
Barendsz ,,gemeerd”. Dit dier dient tot
stootkussen tussen de jager en de Ba-
rendsz, want de jager moet nog even
langszij komen. Er is iets met de elek-
trische installatie van de jager niet in
orde en Bonne, de electricien van de
Barendsz stapt aan boord om de zaak
weer recht te maken.

4 N
U bent....

welkom op de door
de Ondernemingsraad
te houden voorlich-
tingsavond op dinsdag

31 januari a.s.
. .

Deze jager, boeiboot genaamd, vangt
zEIf niet (of een walvis moet ,,voor het
grijpen” zijn!) maar brengt alleen de
door de andere jagers geschoten dieren
naar het moederschip. Zo is er een vas-
te boodschappendienst tussen de Ba-
rendsz en jagers, die z6 werkt, dat er
geen walvis langer dan 24 uur in de zee
blijft drijven, want aan bedorven wal-
vissen heeft de traanfabriek niets. En
een walvis is z6 tot ontbinding overge-
gaan, want door de dikke speklaag ont-
staat er een zeer hoge temperatuur in
het binnenste van de vis.

De dode walvis wordt door de jager
die hem heeft geschoten, ook nog ge-
bruikt als overbrenger van berichten.

Zoals meegedeeld in het VDH-
tjie van 29 oktober jongsileden,
Zijn nu ruim drie maanden terug
2 Haagse jowrnalisten naar Zuid-
Afrika vertrolken om van daar
per Solex een prestatierit naor
huis te ondernemen. Het hieronder
opgenomen artikel waarin verslay
wordt gedaan van het dagelijkcs le-
ven aan boord van de walvisvaar-
der Willem Barendsz II waarme-
de zij de reis mnaar het zuiden
maakten, leelk ons interessant ge-
noey voor overneming in ons
blad,

X, \

Natuurlijk zijn de schepen van de vloot
onderling door radio met elkaar verbon-
den, maar die wordt alleen voor de erg
belangrijke berichten gebruikt. Maar
heeft de kok van een jager bijvoorbeeld
aanvulling van zijn proviand nodig, dan
maakt hij een keurig lijstje, stopt dat in
een kokertje, dat hij naar een van de
matrozen brengt. Die stopt dat koker-
tje in de holle vlaggestok, die in de
drijvende vis wordt gestoken, als teken
van eigendom. Het eerste wat men aan
boord van de Barendsz doet, is die vlag-
gestok er af halen, het kokertje er uit
nemen en kijken wat men aan boord van
de jager nodig heeft. Deze manier van
»,boodschappenlijstjes” overbrengen
werkt perfect.

Er moet bijzonder hard gewerkt wor-
den aan boord van de walvisvaarder.
De mannen werken 12 uur achtereen en
mogen dan 12 uur rusten. Natuurlijk is
er voor goede ontspanning aan boord
gezorgd. Als er ,geen vis” is, en in de
vrije tijd, als de nachtploeg aan het
werk is, worden in de cantine op het
voorschip films gedraaid. De mannen
kunnen er ook tafeltennissen, of biljar-
ten, tenminste, als het schip niet al te
erg te keer gaat, want het kan behoor-
lijk stormen daar aan de Pool.

»Als het stormt is het hier een hel”,
vertelt een van de arbeiders, die bene-
den aan een van de kookketels staat.

Vervolg pag 2
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,Dan moeten de patrijspoorten dicht,
omdat anders de zee naar binnen slaat.
Dan wordt het hier hondsbenauwd, maar
het werk gaat door, want de vis bo-
ven moel weg wezen, voor de nieuwe
buit aankomt’.

De hutten van de mannen zijn aan
boord van de ,,Willem Barendsz II"
comfortabeler dan die van de oude Ba-
rendsz, die onder de naam ,Bloemen-
dael” als tanker dienst doet bij de vloot.

Dokter Teljer, de scheepsarts, houdt er
iedere dag nauwlettend toezicht op, dat
deze hutten schoon zijn. Want hygiéne
is een eerste vereiste aan boord van de
Barendsz, die eigenlijk nog méér een
varend dorp, is dan de een of andere
oceaanstomer, die toch nog vrij regel-
matig havens aandoet. De Barendsz
moet drie en een halve maand achter-
een ,,selfsupporting” zijn, selfsupporting
is alles.

De dokter heeft het bijzonder naar
zijn zin op de nieuwe Barendsz. Hij
heeft de beschikking over een ultra-
moderne polikliniek, waar alle medicij-
nen ,zeevast’ staan opgesteld, een uit-
stekende rontgeninstallatie, een com-
pleet ingericht , miniatuur-ziekenhuis-
je” met 12 bedden en zelfs een operatie-
kamer, waarvoor een ziekenhuis aan de
wal zich niet zou behoeven te schamen.

,Dok, wil-ie me verbandje effe
vernieuwe”, komt er een flenser binnen.

,Kom maar hier hoor”, zegt een van de
broeders (er zin er 7 aan boord), ik
scheer je wel even’.

Het gaat allemaal nogal gemoedelijk
aan boord van dit varende dorp, gemoe-
delijk, maar toch heel accuraat, want
een verband dat vuil is, beschermt niet
langer, maar wordt een infectiehaard
van jewelste. En infectie is de grote
vijand van de dokter-aan-de-pool.

Is de vangst goed, dan wordt er dag
en nacht doorgewerkt. De kookketels
borrelen en stomen. De winches kreunen
telkens, als er weer zoveel tonnen wal-
vis aan boord worden gesleept. Het dek
is één vlakte van bloed en vuil. De man-
nen zien er uit als beesten, Maar ze ge-
ven er niet om. Want hoe vuiler zij er
uit zien, hoe beter zij verdienen aan de
traan, die straks in uw palkje margari-
ne zit verwerkt.

»D'r komt er weer een”, roept stuur-
man Veldkamp, terwijl hij aan het eind
van zijn wacht de kijker met een ver-
moeid gebaar voor zijn ogen wegneemt.
,Vis!!”, schreeuwt Janmaat langs de
deuren van de hutten. ,Hoeil!!” ant-
woorden de matrozen. ,Daar gaat-ie
weer, vooruit met de geit. Botervloot
nummer zoveel onder de flensmessen...!"”

En 20 mijl verder speurt een baardige
jagerkapitein met zijn stunrman door
de beslagen ruiten van de kleine brug.
Op zoek naar een ,,Spuiter”. En van de
voorplecht van een andere jager tjoempt
een 70 kilo zware harpoen in het zachte
vlees van een walvis. , Botervloot num-
mer zoveel......!”

Wegens overvlced van kopy =zal het
volgende VDH-tje Zaterdag 4 februari
verschijnen.

GOED BEDOELD

Imgezonden aan de redactie van
het VDH-lje, Maanwey, Den Haag

Zonder Ieritiele te willen hebben op de inhoud van het VDH-tje verkeerde ik
steeds in de mening, dat de redactie vooruilstrevend was en steeds min of meer

recente artikelen plaatste met bijbehoren.

Sinds maandag jongstleden 16 jonuari moet ik raden wat waar of nief waar is.

De foto namelijk van mijnheer Leo, welke gepluatst is in het VDH-tje van 14
jenuwari 1956 en waarvan kenneliik de bedoeling is te behoren bij het artikel over
de jaarsluitingsevond van 29 december 1955, is reeds genomen bij de feestelijke
opening van het ontspanningsgebouw in 1952.

U ziet, men kan nooit voorzichtig genoeg =zijn, er zijn allijd mensen die wel op-

letten.

Met vriendelijke groeten,
(w.g. Slagmolen)

H. J. Slagmolen,
Utrecht, afdeling 2615.

Een compliment voor uw scherpzinnigheid: u hebt de foto precies herkend! Maar
of wij ons nu schamen? Allerminst. Naar aanleiding van een bepaalde gebeurtenis
een bij een vroegere gelegenheid van de spreker (c.q. jubilaris, nieuw benocemde
functionaris e.d.) genomen foto afdrukken, is een zelfs in de heuselijke dag- en
weekbladen bekend en geaccepteerd systeem.

We hadden dan ook geenszins de bedoeling onze lezers te misleiden. Maar goed
ook, want we hebben nu geleerd, dat dat téch niet zou lukken!

DE REDACTIW

GESLAAGD VOOR:

Praktijkdiploma Boekhouden:
D. C. Rodenburg, afd. Int. Controle.

Geslaagd voor het Sleuteldiploma van
het IVIO:

Mej. A. Moens, Wikkelafdeling; en de
heren G. J. Heming, Bedrijfsschool; T.
G. Jansen, Expeditie; A. A. van der
Veen, Stamperij.

Spreekuur O.R. Maanweg
30 januari 1956

le pauze:
de heren H. J. Heijmans—Nieuwland

2e pauze:
de heren Laurier—v, d. Plas

6 februari 1956

le pauze:
de heren Bergamin—Burghoorn

2e pauze:
de heren Kouwer—Mindé
Spreekuur O.R. Utrecht
10 februari 1956

le pauze:
de heren Slagmolen—Gosman

2e pauze;
de heren De Lang—Bul.

Woningruil

In Den Haag komt waarschijnlijk een
4-kamerwoning beschikbaar in ruil voor
een woning in Delft,

Inlichtingen bij hr. Oosthoek, tel, 412

De heer W. Philippa — T.V.-montage
— had een goed idee, toen hij voorstelde
een pertinax-ring bij de kanaalkiezer
toe te voegen. Hierdoor werd kraken
voorkomen, Zijn beloning hiervoor was
f 7,50.

BEGRUPT U
HIER IETS VAN?

Nog steeds zijn wij niet uitgekeken
op een ons €één dezer dagen onder ogen
gekomen lap van een advertentie, waar-
in een radiohandelaar het door hem aan
de markt gebrachte toestel van Duitse
makelij aanprijst. Niet omdat het een
concurrerend merk betreft, want ook op
dit gebied geldt onzes inziens de regel
»leven en laten leven”. Maar u zult on-
ze niet aflatende nieuwsgierigheid be-
grijpen als wij u vertellen dat dit Duit-
se apparaat (,het nieuwe 1956 model,
T lamps, drie luidsprekers’) hlijkens de
advertentie in kwestie voorop gaat met
"supersonic sound".

En wij maar peinzen en piekeren wat
de Duitse radio-industrie nu toch wel
heeft gepresteerd.

Onze conclusie? Of de advertentie is
onzin 6f het aangeprezen toestel brei
geluid voort dat sneller is dan het ge-
luid, althans ligt boven de grens waar-
op het voor het menselijk oor waarneem-
baar is. In het laatste geval zou er dus
uit de drie Iuidsprekers hoegenaamd
niets te beluisteren zijn. Maar dan rijst
weer de vraag: Waarom er dan niet
minstens twee van weggelaten? En
waar dienen dan die 7 lampen voor? Of
zijn daarmee geen buizen bedoeld maar
gloeipeertjes? En waarom bij dit alles
ook nog te spreken van ,de radio met
de beste geluidsweergave”?

Of zouden er werkelijk kopers zijn die
zich op het standpunt stellen: geen &n-
kel geluid is beter dan géén geluid? En
zouden ze daar een dure ,Duitser” met
7 lampen en 3 luidsprekers voor over
hebben?

Werkelijk, wij komen er niet wuit.

‘Wij hopen nu maar dat onze commer-
ciéle heren en onze ontwerpgroep op hun
qui-vive zullen zijn. Als de tekenmen niet
bedriegen ontwikkelt de markt zich immers
blijkbaar in de richting van de onhoorbare
radio en — wie weet — misschien de on-

zichtbare TV,
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NOG MEER PUZZEL NIEUWS

Aan de optelsom MOTOR + TRAFO
— SOLEX (opgegeven in het VDH-tje
van 30 december 1955) hebben de ras-
puzzelaars hun hart kunnen ophalen.
Kennelijk is dat vraagstuk een kolfje
geweest naar de hand van degenen, die
al min of meer voorbarig hebben ge-
fluisterd dat onze ladderpuzzels tot dus-
verre te gemakkelijk waren, Laten zij
niet vergeten, dat we nog maar goed
en wel begonnen zijn. Maar hovendien:
al te moeilijk willen we het inderdaad
niet maken omdat anders de minder
spitsvondige lezers wel erg lang zouden
moeten wachten om met een geldprijsje
aan de beurt te komen. Hetgeen ons er
inmiddels niet van zal weerhouden om
van tijd tot tijd eens een hardere noot
te laten kraken. Kortom: we zullen naar
afwisseling blijven streven, zowel wat
betreft de soort als de zwaarte der op-
gaven.

Wat nu onze ladderpuzzel nr. 5 be-
treft, het volgende:

De tien letters van de woorden mo-

“r, trafo en solex kunnen op niet min-

.r dan 7 verschillende manieren zoda-
nig door cijfers worden vervangen dat
men téch een kloppende optelling ver-
krijgt. Daarvan voldoen er evenwel
slechts 2 aan de tweede door ons ge-
stelde voorwaarde dat het door het
woord MORAAL voorgestelde getal
door 6 deelbaar moest zijn. Deze twee
oplossingen, te weten:

13539 35259
59863 en 29815
73402 65074
zijn zoals vanzelf spreekt, beide goed
gerekend.

Ten slotte nog een opmerking van al-
gemene aard. In het puzzelreglement
vermeldden we destijds dat alle lezers
van het VDH-tje, dus ook huisgenoten,
aan de ladderpuzzel kunnen meedoen.
De ervaring van enkele weken heeft ons
geleerd dat er enkele slimmerikken zijn

( E

Houders van VDH-legitimatie-
bewijzen waarvan de geldigheid
31 december jongstleden is verlo-
pen, hebben alsnog de gelegenheid
deze te doen verlengen.

Zij dienen hun bewijs daartoe in
gesloten envelop vé6r woensdag
1 februari te zenden aan drs. C.
A. A, van Luttervelt, chef Alge-
mene Zaken, Hoofdkantoor, Maan-
weg, 's-Gravenhage. Indien het
adres van de houder inmiddels is
gewijzigd, dient het nieuwe op een
begeleidend briefje te worden ver-
meld.

die er heil in hebben gezien deze bepa-
ling z6 uit te leggen dat dan ook één
gezin soms 3 of 4 oplossingen kan in-
zenden. Niet onhandig bekeken, dat ge-
ven we toe, want bij deze uitleg stijgt
de kans op het vlugger binnenhalen van
een prijs aanzienlijk. Maar: dit is be-
slist de bedoeling niet. Weliswaar mo-
gen alle lezers van het VDH-tje aan de
puzzelwedstrijd deelnemen, maar per
huisgezin zal slechts op één kaart het
aantal verdiende punten worden bijge-
houden. Lost dus bij voorbeeld de man
graag cijffersommen op en is de vrouw
sterk in kruiswoordraadsels dan tellen
de goede oplossingen van beiden mee,
Maar vader eerst £ 10.— laten winnen
en misschien een week daarna zijn echt-
genote weer eens hetzelfde buitenkansje,
neen, dat zou onbillijk zijn tegenover de
overige deelnemers. Samen oplossen,
ons best, maar dan te ziner tijd ook
samen delen!

Het zal overigens duidelijk zijn, dat
dit alles niét geldt indien uit één gezin
verschillende huisgenoten bij VDH
werkzaam zijn, Didn kan iedere VDH-er
een eigen oplossing inzenden.

DE EERSTE WINNAARS

Inmiddels zijn de eerste winnaars uit
de bus gekomen.

Doordat vele puzzelaars het maximum
aantal punten hebben behaald, moest
het lot beslissen.

De heren Van Stapele, afdeling Be-
waking en J. C. Warmerdam, afdeling
Gereedschapmalkerij, waren de gelukki-
gen.
Zij kunnen hun prijs (f 10.—) afhalen
aan de kassa op het hoofdkantoor.

e .

TRAINING
OPLEIDING EN
VORMING

Wanneer iemand je iets leert, kun je
je best doen, op de vereiste tijd je les
op te zeggen of in praktijk te brengen.
Zo hebben wij als kinderen alles geleerd,
wat wij nodig hadden., Zo kunnen wij ook
later een heleboel leren, wat wij in
praktijk moeten brengen. Dit is training.

Men kan ons ook oefenen in het ge-
bruiken van alles wat wij hebben ge-
leerd om het zelf te combineren tot
nieuwe toepassingen en desncods eigen
vindingen. Dit is opleiding.

Je kan ook levenservaring opdoen om
je gedrag in allerlei situaties en ten
opzichte van allerlei mensen te kunnen
bepalen en om de dingen rondom je
heen op hun waarde te leren beschou-
wen. Dan kun je behalve knap ook
,Wijs” worden in je levenshouding. Dit
is vorming.

Op deze drie op zichzelf verschillen-
de manieren voor een mens om in het
leven te slagen, heeft Prof. Dr. B. J. C.
Lievegoed in zijn lezing van 18 januari
jl. met nadruk gewezen. Vooral heeft
hij duidelijk gemaakt, dat elk van deze
drie terreinen een eigen methodiek ver-
eisen en dat men de methode van het
een niet zonder meer op het ander kan
toepassen.

Jummer genoeg waren or lang niet
genoeg personen aanwezig, voor wie dit
alles even interessant zou zijn geweest
als voor degeren, die deze avond heb-
ben meegemaakt. Want Prof. Lieve-
goed bleek niet alleen een goed kenner
van het leven en het bedrijf te zijn, maar
wist zijn stof ook op zeer boeiende en
leerzame wijze te brengen. Wij kunnen
dan ook op deze avond als een der
meest geslaagde en beste samenkomsten
van de laatste tijd terugzien.

dr. Scheurer.

Vooruitlopende op de te bereiken
overeenstemming inzake de af te
sluiten C.A.O. voor de uurloners
van Van der Heem N.V., stellen
directie en vakorganisaties er
prijs op het volgende mede te de-
len:

»voor het geval in de nieuw te
sluiten C.A.0. voor handarbeiders
in de groot metaalindusirie, een
bepaling zal of bepalingen zullen
worden opgenomen ten aanzien
van witbreiding wvan de vakantie
en verhoging van de vakantietoe-
slag, verklaart de directie van
Van der Heem N.V. zich in prin-
cipe reeds thans bereid tol gelijke
witbreiding van het aantal vakan-
tiedagen enfof gelijke wverhoging
van de vakantietoeslag.

De wijze van uitvoering zal als-
dan na overleg met de onderne-
mingsraad door de directie wor-
den bepaald”.

De Directie.

.8 &

PROFICIAT .....
SUUS

8 februari 1946, dus tien jaar geleden,
kwam mevrouw S. J. Vos—Jacobs, toen
nog gewoon Suus, in dienst bij Van der
Heem N.V.

Velen kennen haar als aanvoerdster
van ons handbal-elftal, waarin zij een
geduchte speelster is, waar terdege re-
kening mee gehouden moet worden.

Naast de sport heeft zij in die tien
jaar zitting gehad in Kern en Comité
Ziekentroost, terwijl, wanneer er een
beroep op haar werd gedaan voor as-
sistentie op Sinterklaasmiddagen en an-
dere dergelijke gelegenheden, dit nooit
tevergeefs was.

Eens zal ook zij haar ,reserve’-jas
verwisselen voor het huishoudschortje,
maar misschien vieren we téch nog haar
121 -jarig jubileum bij Van der Heem.

Proficiat Suus met deze tien jaar!

EVERHARD, Utrecht.
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ONZE ZEVENDE

LADDERPUZZEL

MANDARIJIN of BIETENPRAK.......

Puzzelen is een interessante bezigheid, maar blijkbaar kan men het daarbij ook te
ver laten lomen. Dat heb ik onlangs wel geleerd toen ik een avond had doorge-
bracht met het oplossen van een opgave wit het VDH-tje en mij te bed had begeven

zonder eerst tot rust te zijn gekomen.

Wat il toen niet allemaal door elkaar heb gehaald, gaat iedere beschrijving te
boven. Het werd een komplete nachtmerrie van cijfers, namen, getallen en wat al

niet,

Ik bevond mij in het paleis van de
een of andere Oosterse vorst aan de
voeten van een potentaat, die blijkbaar
mijn vader was., Naast mij hurkte een
innemende figuur, mijn broer. Vader-
lief hield een toespraak, waarvan ik mij
nog het volgende herinner:

Mijn zonen, aangezien ik de 60 ge-
passeerd ben, acht ik de tijd aangebro-
ken te bepalen wie van jullie het over-
grote deel zal erven van mijn fabel-
achtig vermogen. Wij Ileven in een
schrikkeljaar, werkelijk een goede gele-
genheid om zo'n belangrijk besluit te
nemen, Ik heb daarvoor trouwens nog
een tweede reden: Wat bindt mij name-
lijk nog aan dit leven nu jullie beider
moeder, ondanks het feit dat zij even-
veel jaren jonger was dan ik als de
weelk dagen telt, mij in het graf is voor-
gegaan?

Welaan dan, laten wij vandaag teza-
men uitmaken wie mijn spulletjes zal
krijgen.

Jullie weten hoe hoog ik altijd scherp-
zinnigheid heb gewaardeerd en dat doe
ik nog. Ik heb daarom besloten van jul-
lie intelligentie te doen afhangen wie
mijn belangrijkste erfgenaam =zal zijn

en mij tevens voorgenomen dat de ver-
liezer niet alleen nog geen vals tientje
zal erven, zoals die worden vervaardigd
in het land waar de ERRES-radio’s wor-
den gemaakt, maar bovendien nog he-
den van mijn hof zal worden verbannen.

Helaas zijn ook de zeden van 6ns volk
verwelkelijkt, zodat het mij jammer ge-
noeg niet meer is toegestaan de minst
scherpzinnige van jullie zelfs een kopje
kleiner te maken. Maar onterven en
verbannen zal ik hem, zodat hij, ook als
ik die nog zal beleven, mijn T0e verjaar-
dag te zijner tijd niet meer zal meevie-
ren.

Gij, AE LAH BAHEKIE, mijn oudste
zoon, en gij, PEI PIEKH NEJL, mijn
jongste, gij beiden die onderlin in leef-
tijd evenveel jaren verschilt als de som
van de cijfers van mijn leeftijd, gij mijn
zonen, die mij op dit ogenblik nog even
lief zijt, luistert naar de opgave die
over uw lot zal beslissen.

Ik heb een getal van vele cijfers in
mijn gedachten, dat ik het noodlotsge-
tal zal noemen. Aan een van jullie bei-
den zal ik na mijn dood door de loon-
administratie een aantal zilveren pingh-
pinghs doen uitbetalen (jullie hebt reeds

op de IVOK geleerd dat er een gros
pingh-pinghs in een gouden dukaat
gaat!) gelijk aan het produkt van het
noodlotsgetal en het aantal jaren dat
de winnaar nu oud is. De rest van mijn
tot op de Kneuterdijk beroemde vermo-
gen zal na mijn dood worden verdeeld
tussen mijn lievelingsvrouwen, het Le-
ger des Heils en de schoen van Bep Bak-
huys. )

Indien gij, PEI PIEKH NEJL, min
voornaamste erfgenaam zult zijn, zal
mij dat op honderd elf miljoen honderd
elf duizend honderd elf pingh-pinghs
minder te staan komen dan indien gij,
mijn oudste, je broer in scherpzinnig-
heid overtreft.

Wie van jullie beiden ook winnaar zal
worden, steeds zal blijken, dat de som
van de cijffers van het aan hem na te
laten bedrag precies zijn leeftijd aan-
geeft,

Weliswaar verschillen jullie evenveel
jaren in leeftijd als AK LAH oud was
toen PEI PIEKH het levenslicht aan-
schouwde, maar beiden hebben jullie
het kiesrecht voor de Ondernemings-
raad. Al zijn jullie dus nog niet bepaal”
stok, piep ben je toch ook geen Wvu
tweeén meer.

Gaat thans van hier en neemt uw lot
in eigen hand.

Wie het eerst aan de bel trekt en het
noodlotsgetal noemt, zal eens een schat-
rijk mandarijn zijn. De ander wordt een
kneusje. De een wacht nectar en am-
brosijn, bisschopwijn en appelflappen, de
ander bietenpralk en tulpenbollen.

Gaat! Eén van mijn zoons zie ik nu
voor het laatst, de ander wens ik een
lang leven met veel kinderbijslag toe.

Plotseling herkende ik het gezicht
van mijn vader: hij vertoonde de ge-
laatstrekken van de wereldberoemde
reiziger en schrijver Anton Zischka, die
ik 's avonds in het ontspanningsgebouw
aan de Maanweg had horen spreken.

Juist op dat moment werd ik badend
in mijn u weet wel wakker onder mijn
BV 3, dank zij een stevige por in mijn
rug van mijn vrouw, die met alle ge-
weld wilde weten over welke Ciska i
het toch wel had. Opgeknapt door e
koud bad (we hébben namelijk geen
geyser) vroeg ik mij af waarom ik mij
eigenlijk zo sappel had gemaakt.

Want PEI PIEKH NEJL en AK LAH
BAHKIE wisten tenminste nog van el-
kaar hoe oud ze waren en ik kende die
jongens niet eens.

Maar...... was mij het aanbod maar
gedaan; dan zou ik direct de afdeling
Arbeid hebben gezegd dat ik mandarijn
werd, Want na enig cijferen kwam ik
erachter hoe oud de veelwijvige groot-
mogol was, wat de leeftijden waren van
de toekomstige miljonair en de toekom-
stige werkloze en welk getal papa in
zijn gedachten genomen had.

Als 11 dat ook kunt uitrekenen en die
vier getallen per brief in gesloten enve-
lop (waarop: ladderpuzzel nr. T) voor
7 februari aanstaande mededeelt aan de
redactie van het VDH-tje, hebt u weer
3 punten verdiend.

P.S. Op verzoek van de Medische Dienst
en Alfdeling Sociale Zaken worden tegen
hen die hier niet uitkomen, geen strafmaat-
regelen genomen,
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Nogmaals: de telefoon

Ondanks het feit dat enige tijd terug
de capaciteit van de telefooncentrale
van ons complex-Maanweg opnieuw is
vitgebreid en dientengevolge een res-
Fectabel aantal binnen- en buitenlijnen
ter beschikking staan, blijkt het telefo-
neren van tijd tot tijd toch nog vertra-
gingen te ondervinden. Teneinde hierin
verbetering te brengen wordt met na-
druk de aandacht gevestigd op de vol-
gende punten.

1. BlijY, zowel wat de gesprekken bin-
nen de deur als die via een stadslijn
betreft, kort en =zakelijk; telefoneer
niet onnodig,

2. Medewerkers die niet de beschikking
hebben over een stadsliin kunnen
stadsgesprekken aanvragen via een
op eigen afdeling of in de naaste
omgeving daarvan aanwezig toestel
met stadsaansluiting. Indien op de
cigen afdeling cen dergelijk toestel
aanwezig is (b’j voorbeeld bij de af-
delingschef) is het niet toegestaan
voor stadsgesprekken een andere af-
deling lastig te vallen.

3. De telefonistes zijn bevoegd haar
medewerking te weigeren aan het
tot stand brengen van veipindingen
voor privégesprekken van niet drin-
gende aard.

4. De ten aanzien van omroepberichten
(via de luidsprekersinstallatie) gel-
dende beperkingen blijven onverzwakt
van kracht,

Degenen die een naam laten omroe-
pen, dienen op hun plaats te blijven
tot de oproep redelijkerwijs kan
zijn beantwoord.

VOOR UTRECHT

FILMAVOND

Vrijdag 3 februari a.s. is er weer een
interessante personeelsavond in onze
cantine,

Terst zal dr. Scheurer een causerie
uouden over het onderwerp: ,Macht
hebben over mensen”. Deze causerie is
tegelijk bedoeld als een inleiding op de
film, welke we die avond aanbieden.

Deze film is die van ,,Tom Brown’s
kostschooljaren’”, waarin we het mees-
terlijke spel zien van John Davis, die
ook de hoofdrol speelt in de mooie film
»Oliver Twist” naar het bekende boek
van Charles Dickens. Het merkwaardi-
ge in de film ,Tom Brown’” is, dat er
eigenlijk nog twee andere groepen per-
sonen een hoofdrol spelen. Hoe dat zit,
zal dr. Scheurer ons vertellen.

Kaarten tijdig aanvragen wegens de
beperkte ruimte en wel bij hr. v. Bok~
horst op woensdag 1 februari ek. in de
pauze,

Overplaatsing

Met ingang van 23 januari 1956 is de
heer Verdaasdonk overgeplaatst van de
afdeling Intern Transport naar de Per-
soneelsafdeling,

Nu we weer aan het begin staan van
een nieuw jaar, lijkt het wel interessant
u een overzicht te geven van de ver-
richtingen der ideeéncommissies Maan-
weg en Utrecht in het afgelopen jaar.

Van de Maanweg zijn dan de volgen-
de resultaten te vermelden:

Van de 219 behandelde ideeén kwa-
men er volgens de commissie 81 in aan-
merking voor een geldelijke beloning.
Het totaal aantal inzendingen (224) liep
ten opzichte van 1954 terug met ruim
11 9. In totaal werd in 1955 aan belo-
ningen f 2.227,75 uitgekeerd, waardoor
de gemiddelde beloning (f 27,50) hoger
kwam te liggen dan het jaar ervoor.

Waarschijnlijk werd deze stijging ver-
oorzaalkt door de grotere aantallen van
de gemaalkte produkten alsmede door de
hoge beloning van f 600,—.

In verband met het bovenstaande ge-
ven we u enige vergelijkingscijfers van
de afgelopen drie jaren:

Gemidd.
Jaar Behand. Beloond %  beloning
1953 138 62 45 f20,—
1954 248 20 37,8 ,,24,35
1955 219 81 37 » 27,50
Voor Utrecht liggen deze cijfers uiter-
aard geheel anders. Hieronder volgen
voor bedoelde fabriek deze gegevens:
Gemidd.
Jaar Behand. Beloond % beloning
1953 58 23 32 12,67
1954 107 26 24,3 13,65
1955 69 29 42 skl
Hier was de hoogst toegekende belo-
ning f 150,—.

Al is het aantal inzendingen enigszins
teruggelopen, toch doet het verheugend
verschijnsel zich voor, dat de kwaliteit
van de inzendingen, zowel in Den Haag
als in TUtrecht, een stijgende tfendens
vertoont.

Al met al een jaar om met tevredznheid
op terug te zien. Heel wveel inzendingen
werdzn weer verwacht. Ook de uwe!

Z

o\a\ll..m\%e.,, 3
S

Op dinsdag 31 januari a.s. komt een
aantal studenten wvan de Technische
Hogeschool te Delft een kijkje nemen
in onze fabrieken aan de Maanweg.

ZIEK.... .7

Personeelsleden, die in Den Haag,
Voorburg of Rijswijk wonen, moeten,
wanneer zij ziek zijn, zich véér 9.00 uur
’'smorgens ziek melden bij de afdeling
Arbeid (dus NIET bij de afdelingschef).

Degenen, die buiten de genoemde ge-
meenten wonen, moeten in voorkomende
gevallen v66r 10.00 uur 'smorgens ziek
gemeld zijn.

Voor de goede orde zij erop gewezen,
dat het telefoonnummer is 72 38 20.

Groot nieuws
voor klaverjassers

Op maandag 6 februari a.s. (in beide
pauzes) bestaat de gelegenheid zich op
te geven als lid van onze klaverjasver-
eniging , VDH",

De clubavonden worden op maandag
gehouden en zijn door hun gezellige
sfeer bij uitstek geschikt om u de no-
dige ontspanning te geven.

De contributie bedraagt slechts £ 0.15
per week,

Jaarlijks worden er 3 tot 4 grote toer-
nooien georganiseerd, waarbij schitte-
rende prijzen te winnen zijn.

Ook wordt er vaak gespeeld tegen
andere verenigingen, zodat u wel be-
merkt, dat voor de nodige afwisseling
wordt gezorgd.

Het bestuur verwacht u!

+DE STANDAARDBRIEF,

De training is in volle gang. Maar dat
mag ook wel, want de tijd gaat snel en
de wedstrijddatum is aangebroken voor
men het weet.

Het is zo leuk — ook voor de Com-
missie Machineschrijven — dat de Stan-

daardbrief al een begrip is geworden.
Men ziet het nut in van een degelijke
training, voor zichzelf en voor het werk.
Volijverige lieden proberen het hele
verhaal uit hun hoofd te leren. Toege-
staan, maar denk erom, dat is niet een-
voudig.

Begin februari zal de strijd plaats
vinden; aanmeldingsformulieren worden
verzonden. Wilt u die inleveren uiter-
lijk 4 februari a.s. bij de heer Leutscher,
afd. Comptahiliteit of de heer Koopman,
Typekamer Hoofdkantoor?

Nog een enkel woord tot de nieuwe-
lingen, die nog niet met een wedstrijd
hebben meegedaan. Doe eens mee, u zult
er geen spijt van hebben. Het aantal
groepen is van dien aard, dat iedereen
een behoorlijke kans heeft, tot de
prijswinnaars te gaan behoren.
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In verband met de voortdurende toe-
neming hunner werkzaamheden, is de
taakverdeling tussen de heren Van Es
en Hey in die zin gewijzigd, dat de heer
Van Es voortaan is belast met de fabri-
cageleiding van de elektrische halffabri-
katen (spoelen, transformatoren, luid-
sprekers enz.), terwijl de heer Hey on-
der rechtstreekse verantwoordelijkheid
aan de algemeen bedrijfsleider de leiding
heeft gekregen van de radio- en televi-
siemontage.

Welkom en

gefeliciteerd

Welkom bij VDH en ENAF:

M. Bossaert, J. G. de Klerk, K. J. v. d. Zee,
afd. Zagerij; H, K, Middelraad, afd. Meubelmake-
rij; L. Schaap, afd. Plaalbewerking; H. P. G, de
Bie, E. Altman, J. Paulus, P, C. Grobben, Th.
H. A. Kroon, M. H. Jacobs, H. A. S. Schutte-Eblé¢,
J, R. Pelzer, A. J. de Jong, H. Booy, J. A, A.
Marjon, B. C. Kok, M. v, Dam, R, v. d, Graal,
G. B. Donker, A, P, Slats, Inleerband; J. E, Adels,
afd, Kostprijs; S. de Been, Th. J. v. Ongzen, afd.
Solexmotormontage; J. Kuiper, afd, Galvano; W.
H. S. Mounier, W. J. Bruggeman, M. G. Kreeil,
afd, Service; A, de Vreugd, afd, Drukkerij; W.
v. d. Rhee, afd. Financién; J. Westendorp, ald.
Magazynbeheer; R. J. Vogel, afd, Mech.aid, T.C.;
G, A. v. d. Harst, aid. Electr. Lab, en mej, M.
W. de Groot, Volontaire,

P, W. Ch. Matla, A, T. Wagemans, P. Tims,
A. M. van Cuyk, Enaf,

Geboren (VDH-Maanweg':

Antonius J., zoon van A, J, Wigddenraad, afd.
Hoofdboekhouding, dd. 7-1-'56; Marlinus, zoon van
E. A. Mos, afd. Ger.Makerij, dd. 12-1-'56; Dirk,
zoon van A. J. v, d. Heiden, afld, Montage, dd.
18-1-"56,

Te koop aangeboden:

babybox met vloer; kosten f 10.-,
Te bevragen afd. Soec. Zaken, Utrecht,

,Heb je er bezwaar tegen als ik op
je handen kijk?"”

v

Van Radio Nederland Wereldomroep
ontvingen wij een ranglijst van de tij-
dens de op 16 en 28 Juli van het vorige
jaar gehouden wedstrijden in parate
kennis en infelligentie (hersengym-
nastielk) geleverde prestalies.

Reeds toen konden wij u met trots
mededelen, dat het team wvan onze fa-
briek op grandioze wijze de overwin-
ning had behaald.

Volledigheidshalve geven we u nu de
totaalstand weer:

1. Van der Heem 97,2222 %
2. B.P.M. 94,4444 9%
3. Van Houten 94,1176 9%
4. Nillmij 93,3333 7
5. Reiss en Co. 93,3333 %o
6. Escompto 92,5 T
7. Lindeteves 92,5 L)
8. Philips Telecomm. Ind. 91,6667 %
9. Van Leer 20 %
10. Ritmeester 90 %
11. Verkade 89,4737 9
12, N.B.M. 88.23563 9%
13. N.H.M. 88,2353
14. K.L.M. 87,5 o
15. Borsumij 86,6663 b

Wie kan nu de vraag beantwoorden in
welk Nederlands bedrijf de intelligentste
mensen werken?

Dankbare

DR. W. GEISS over
wStatistische kwaliteits-

beheersing"”

Met in het Nederlands versch.uende
werken over de toepassiugsinogelijrhe-
uen van de statistiek in de industrie zijn
wij niet verwend. In tegendeel, naast en-
keiwe stancdaardwerken (o.a. dat van ir
oehaarsma en ir wiillemze) bestaat er
op dit gebied vrijwel niets. uiet is daar-
o een gelukkige omstandigheid, dat in
de Diligentiareexs een oydrage door ur
W. Geiss over de statisusche kwaliteits-
beheersing is geleverd.

Schrijver gaat uit van de zegswijze:
,yonpekend maakt onbemiuu” en hij richt
zich daarbij in dit boekje vooral tot die
bedrijfsfunctionarissen, die verantwoor-
delijk zijn voor de handhaving van de
kwaliteit. Het gast hierbij om de voor-
lichting, de introductie en het illus.reren
van de toepassingsmogelijkheden. Dr
Geiss is hier openhartig en gul. Hij laat
zien, waaronm men — hoewel zeer ten
onrechte — de betekenis vai statistische
methoden in twijfel trekt en hij weet op
begrijpelijke wijze de beperktheden v
de statistiek aan te geven. De gulhei.
van de schrijver komt tot uitdrukking
in de vele voorbeelden, die hij aanhaalt,
ter verduidelijking van de methodiek.
Dr W. Geiss onderstreept de stelling,
dat statistiek een hulpwetenschap is, die
de uitvoerders van een kwaliteitspro-
gramma het goede en noodzakelijke ge-
reedschap in handen speelt (grafieken,
steekproefkeuring).

Over de indeling van het werkje kan
het volgende gezegd worden, De vrij uit-
voerige inleiding besteedt veel aandacht
aan de introductie van het begrip statis-
tische kwaliteitsheheersing en brengt
verder het wegnemen van verkeerde op-

vattingen, die omtrent het wezen van

< D I -ers de statistiek bestaan. In deel I t/m IIT

worden de controlemethoden bij de be-

oordeling van de kwaliteit van produk-

Hartelijk dank aan allen, die belangstelling toon-  ten behandeld en wordt de betzkenis

den tijdens de ziekle van mijn ‘vrouw. van de steekproefkeuring uitvoerig toe-

w, wwn__nmn_&. gelicht. Deel IV is een (te korte en te

* el onvolledige) beschouwing van grafische

Onze harteijke dank aan chefs en personeel ~Voorstellingen. In deel V wordl een po-

voor de mooie cadeaus bij ons veertigjarig huwe- ging gedaan de economische en soci:

Tijk. aspecten van de statistische kwaliteic.

K, 0s Tontwn schigymly. beheersing te belichten. De titel van dit

G boekje suggereert een verband tussen

Hartelijk dank ik chef, Zickenlroost en verdere  jrywgliteitsbeheersing en produktiviteit.

collega’s voor de atfentie ondervonden tijdens mijn Wie meent dat dit verband wordt uitge-

gt afd. 2961 Mont.mag. werkt of verklaard, komt enigszins te-

B. Schreuders, leurgesteld uit. De laatste regels zeg-

* gen er iets van, maar meer cmw niet.

Langs deze weg dank ik kollega’s, chef en :mnm.ﬂmnm.mﬁwﬂm. Wﬁﬁ—ﬁmunmwmzwmnm»ﬁﬂ en

Ziekentroost voor de betoonde belangstelling tij- Produlktiviteit” is verschenen bij N.V.

dens. mijn zickie. Uitgeversmij Diligentia te Amsterdam;
w‘m.n_mmwum__ﬁ%n de prijs bedraagt gebonden £ 5,90.

1214-jarig dienstverband:
Naam: Afdeling: datum jubileum:

H. v. Zuilekom Draaierij 21— 1—56
F. H. v. Hattum Draaierij 20 —4—56
C. M. de Launay Stamperi 1— m]wm
J. A. v. Kortenhof Magazijn 17— 5—56
C. H. v. Berkel Magazin 1— e.lwm
G. W. A. Husselson Montage 3— qlwm
B. Paulus Moniage b— T—56
P.J.v. Es Loonadministratie 10— 7—56
A. J. B, v. Loevezijn Aachief 2— 9-—56
D, v, d. Wilt Tijdschrijverij 2—11—56
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EEN DAG OP EEN MODERNE WALVISVAARDER

+sBOTERVLOOT nummer zoveel”

zorgt voor een glimlach

,Daar komt er weer een”, bromt ka-
pitein Klein tegen stuurman Veldkamp,
terwijl hij met een warme vinger een
sfukje van de beijsde ruit schoonmaakt.
o stuur van de ,,Willem Barendsz', de
nieuwe Nederlandse walvisvaarder, doet
snel een van de schuifdeuren van de
brug open en schiet naar buiten, met
een kijker.

wJa, 't is de AM 8”7, zegt hij een kwart
minuut later, terwijl hij huiverend de
lauw-warme brug weer induikt. ,En de
schuit vaart langzaam, dus d'r zullen
wel wat visjes achter zitten!”

Met zo'n korte dialoog wordt op de
brug van de ,,Willem. Barendsz”, ergens
in de Zuidelijlke IJszee meestal de
komst van een der 18 vanghboten inge-
leid.

Onmiddellijk na de kreet ,Vis!!”
komt de Barendsz tot leven. Er komen
mannen aan dek, in dikke poolkleding
en met witte rubber-laarzeni aan, die
tot over de dijbenen gaan. Iedereen weet
zijn plaats: aan de winches; bij de dikke
staalkabels, waarmee de vis aan dek
wordt getrokken; bij de bolders op het
achterdek, waar de walvissen, die nog
~7en op hun beurt moeten wachten,

den worden vastgesjord en op dek,
met het vlijmscherpe flensmes in de
hand.

Op het middenschip van de Barendsz
staan twee enorme winches, waarmee
de walvis die aan de beurt is, de slip-
way wordt opgetrokken. Langzaam
sleept een kleine winch bij het achter-
dek een reusachtige haak naar die
»sleephelling” in het achterschip, waar-
langs de walvissen ,binnen” komen.
Voorzichtig slaan een paar mannen de
haak om de staart van de walvis. ,,Lek-
ko” klinkt het. En daar trekken de
winches kreunend en loeiend en aan al-
le kanten stoom uitbrakend, het acht-
tien meter lange lichaam van de vis-die-
geen-vis-is aan dek. De flensers wachten
met ongeduld tot de walvis goed en wel
tussen de blokken aan dek ligt en
springen er dan op. Ze planten de flens-
messen, die aan lange stokken zijn be-
vestigd in de zachte, zijde-achtige huid
van de vis en beginnen te snijden.

De speklaag wordt overlangs in lan-
ge repen ingesneden. Dan slaat een dek-
jongen aan het begin van zo'n reep een
scherpe haak; de laadboom aan die kant

van de vis zwaait over en een winch
gaat draaien. Langzaam trekt de snaar-
strakke staalkabel dan zo'n reep spek
uit het lichaam van de vis. Na enige
tijd van hard slagerswerk-in-de-pool-
kou ligt de vis geheel ,jontkleed” aan
dek. Het spek borrelt in de kookketels.

Intussen heeft de jager =zijn andere
walvissen aan de Barendsz overgegeven,
In een brede waaier drijven de dode
dieren aan de achterkant van het grote
schip. De bolle buiken zijn vol lucht ge-
pompt, zodat ze niet kunnen zinken.

Eén walvis is zolang langszij van de
Barendsz ,,gemeerd”. Dit dier dient tot
stootkussen tussen de jager en de Ba-
rendsz, want de jager moet nog even
langszij komen. Er is iets met de elek-
trische installatie van de jager niet in
orde en Bonne, de electricien van de
Barendsz stapt aan boord om. de zaak
weer recht te maken.

a3 N
U bent....

welkom op de door
de Ondernemingsraad

te houden voorlich-
tingsavond op dinsdag
31 januari a.s.
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Deze jager, boeiboot genaamd, vangt
zélf niet (of een walvis moet ,,voor het
grijpen” zijn!) maar brengt alleen de
door de andere jagers geschoten dieren
naar het moederschip. Zo is er een vas-
te boodschappendienst tussen de Ba-
rendsz en jagers, die z6 werkt, dat er
geen walvis langer dan 24 uur in de zee
blijft drijven, want aan bedorven wal-
vissen heeft de traanfabriek niets. En
een walvis is z6 tot ontbinding overge-
gaan, want door de dikke speklaag ont-
staat er een zeer hoge temperatuur in
het binnenste van de vis.

De dode walvis wordt door de jager
die hem heeft geschoten, ook nog ge-
bruikt als overbrenger van berichten,

Zoals meegedeeld in het VDH-
tje van 29 oktober jongstleden,
2in nu ruim drie maanden terug
2 Haagse journalisten naar Zwid-
Afrika vertrokken om van daar
per Solex een prestatierit naar
huis te ondernemen. Het hieronder
opgenomen artikel waarin verslag
wordt gedaan van het dagelijks le-
ven aan boord van de walvisvaar-
der Willem Barendsz II waarme-
de zij de reis naar het zuiden
wmaakten, leek ons interessant ge-
noey voor overneming in ons
blad,

. .

Natuurlijk zijn de schepen van de vloot
onderling door radio met elkaar verbon-
den, maar die wordt alleen voor de erg
belangrijke berichten gebruikt. Maar
heeft de kok van een jager bijvoorbeeld
aanvulling van zijn proviand nodig, dan
maalkt hij een keurig lijstje, stopt dat in
een kokertje, dat hij naar een van de
matrozen brengt. Die stopt dat koker-
tje in de holle vlaggestok, die in de
drijvende vis wordt gestoken, als teken
van eigendom. Het eerste wat men aan
boord van de Barendsz doet, is die vlag-
gestok er af halen, het kokertje er uit
nemen en kijken wat men aan boord van
de jager nodig heeft. Deze manier van
,,hoodschappenlijstjes” overbrengen
werkt perfect.

Er moet bijzonder hard gewerkt wor-
den aan boord van de walvisvaarder.
De mannen werken 12 uur achtereen en
mogen dan 12 uur rusten. Natuurlijk is
er voor goede ontspanning aan boord
gezorgd., Als er ,geen vis” is, en in de
vrije tijd, als de nachtploeg aan het
werk is, worden in de cantine op het
voorschip films gedraaid. De mannen
kunnen er ook tafeltennissen, of biljar-
ten, tenminste, als het schip niet al te
erg te keer gaat, want het kan behoor-
lijk stormen daar aan de Pool.

,»Als het stormt is het hier een hel”,
vertelt een van de arbeiders, die bene-
den aan een van de kookketels staat.
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