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Opgelet...

In de opgave van telefoonnummers
in het VDH-tje van 3 September 55
is cen zet-fout geslopen:

De heren v. d. Meulen en v. d.
Neste zijn te bereiken op toestel
407, terwijl hr De Weerd in de Har-
derij over toestel 403 beschikt.

Verder dienen te worden gewij-
zigd, respectievelijk toegevoegd:

Ir. Witsenburg, Telco 419
Hrn, Brouwer en De la Court,
Telco 313
Mej, Kruis, Codering 551
Hr, Kemper, Expeditie 437
Ir, Peeclen, Houtbedrijf 382
Hr, Ehrenburg, Steekproefcontr, 505
Hr. Janssen, Salarisadm. 338

Hr, Klein, Mag. kelder
Ontsp, geb. 3552
Hr. v. d. Linden,
Hoofd Financién 504

50 i

De heer J. M. Kemper is per 1 Septem-
ber 1955 benoemd als opvolger van de
heer Roos van Raadshoven, Expeditie, die
onze dienst inmiddels heeft verlaten,

De opdrachten die tot nu toe aan de
heer Kemper werden verstrekt, behoren
voortaan te worden gegeven aan de heer
De Jong, Postkamer, 3e ectage Hoofdge-
bouw.

WONINGRUIL
Aanbod:

Woning in de Beetslaan no. 61, te Rijswijk,
met wvoor- en achtertuin, kamer en suite,
waarvan de achterkamer 8 m lang is, en
flinke keuken waarboven 2 slaapkamer-
tjes, Huur: f 41.— per maand.

Gevraagd:

Grotere woning of woning met badkamer,
Eveneens met tuin,

Spreekuur O.R. Maanweg
19 September 1955

le pauze: hrn. Heijmans—Kouwer

2e pauze: hrn. Laurier—v. d. Plas

26 September 1955
le pauze: hrn. Bergamin—Burghoven

2e pauze: hrn. Nieuwland—Mindé

>t
Spreekuur O.R. Utrecht
23 September 1955

le pauze: hrn. De Zeeuw—Slagmolen
2e pauze: hrn. Bul—Sybrant

Langs deze weg beluig ik de aldelinden Zie-
kentroosl en Sociale Dienst mijn hartelijke dank
voor alles wat zij, tijdens mijn ziekle, voor mij en
mijn gezin gedaan hebben,

R. L. Pasveer, afd. Montage,

Welkom en
gefeliciteerd!

Welkem (Maanweg):

G, Plug en M, A, A, Fortuin, Electronisch
Lab.; W. v. Dam, Volontair; mej. M. C. Vroom,
Meaische Dienst; E, C. Witsenburg, Techn. Be-
heer; A. N. Cisa, Eleetr, Lab.; K. F, Hendriks,
Gureedschapbureau; J. M. Kroes, Slijperij; J. Co-
ret, W. Geerli F. J. M, Janson, L. J. v,
Loosen, J. t. v. d. Lubbe, H. C, B. Randwik,
pearijisschool; J. J, Dapper, mej, H. C. Schouw,
J. Valk, J. Vleggeerd, M. J. Willkomm, Inleer-
band; F. Stumpl, Montade; J. B. Tellekamp,
Stotzuigermontage; H, G. v. d. Mooren, Verster-
kermontage; A. Krieg, Electr. montage; J. J.
Janssens, Koslp F. W, Blaauw, L. A, M,
Mooyman, P. v. d. Kee, J. G. Spanjaard, W, C.
Verhoeven, P. Verver, Ivok,

A, Grell en M, W, G. Westhoff, Mech. al,
T.C.; H, Nyhuis, Tekenkamer Electronica; C.
D. H. Huisman, Zagerij; G. S, Jonkman en mej, L.
k. Heynneman, Inleercand; J. v. Amerongen, E.
Guer.n, J, W. Sterk, J, S, Stroo, R, W. Verha-
den, J A, Wemelsfelaer, Zendermontage; W.
Lorst, Montagemagazijn; J. de Weyer, mej. J.
P. Lodder, J. J. M, v, Steen, mej. N, Neudorfer,
mej. M. L. M., Pelri, mej. J. G, Goeman, Ivok;
A. M. v. d, Berg, H. Sjouke, M. A, C, Voorham,
J, Takes, Volontairs; C. H. P, v. Kints, Mecubcl-

makerij.

Geboren (Maanweg):

Berendina, M. J,, dochler wvan J, Oostindié,
afd. Plaathewerking, d.d. 1-9-'55,

Petrus J, M., zoon van P. J. L. Lostma, aid,
Verzenaing. dd. 3-9-'55.

i.izabeth, C., dochter van I. Biesheuvel, ald.
Beanjisschool, d.d. 8-9-'55.

Huwelljk (Maanweg):

C. Keuning, afd. Zagerij, met mej. J, Brizee,
d.d. 1-9-'55.

L. Loting, afd, Solexmotorenmontage met mej.
B. v, 't Westende, d.d, 21-8-'55,

Welkom (Utrechi):

Mej. C. Benthem, alfd. Montage, per 1-9-'55;
mej. J. v, Dijk, afd. Montage, per 1-9-'55;
mej. E. Koowaan, afd., Montadge, per 5-9-'55;
mej, A, Stekelenburg, ald. Montage, per 5-9-'55;
mej. A, Lans, afd. Montage, per 5-9-'55,
mej. J, Jonkers, ald. Ald. Zaken, per 29-8-55.

Hartelijk dank voor ontvangen goede wensen
e¢n op andere wijze geloonde belangstelling:
bij zickte:

de heer D, v. d. Elst, afd, Ger.Makerij;
Mevrouw M. Impy—Sleurink, afd, Wikkel;
de heer G. v. Kouwen, afd, Spuiterij,

bij jubileum:

de heer J. H. P. Susan, Telco;
de heer A. v. Steenbrugge, afd. Ger,Makerij,

bij huwelijk:

Mevrouw A. Weinrich—Juffermans, afd. Mont.

Voor de vele blijken van bhelangstel-
ling' en de mooie cadeaux ontvangen ter
gelegenheid van mijn 25-jarig jubileum,
breng ik, mede namens min vrouw,
mijn hartelijke d=nk aan Directie, de
afd. Bewaking, Schoonmaakdienst en
Ontspanningsgebouw en allen die er
aan hebben meegewerkt om van deze
dag een onvergetelijke dag te maken.

L. Ester en echtg.

Een avondje uit!

Om weer eens anders te doen dan an-
ders, beginnen we op 21 September met
een filmavond. Door bijzondere relaties
is het ons gelukt de hand te leggen op
de geestige Franse film ,’n Dorpsschan-
daaltje” met Fernandel in de hoofdrol.

Over de inhoud van de film willen wij

De eerste dag na de vacantie
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OBER ... EEN KOFFIE

(Overgenomen uit de Volkskrant)

niets zeggen; de naam Fernandel is ech-
ter een waarborg voor kwaliteit, Het is
een echt Frans product, zowel wat ge-
geven als wat uitwerking betreft en
vanzelfsprekend met een vleugje pikan-
terie. Dit laatste hoort echter bij die ty-
pisch Franse sfeer en daaraan zal nie-
mand aanstoot nemen.

In het voorprogramma vertonen wij
de interessante documentaire ,,Een blik
op Zwart Afrika”.

Voor verdere bijzonderheden verwijzen
wij naar de aankondiging in dit blad.

Van deze plaats af wensen wij U nu

reeds een genoeglijke avond op
Woensdag 21 September.
Programmacommissie.

Danseressen gevraagd
Bij het VDH-ballet, onder leidin,

van Mevr. v. Maerlant, kunnen
nog enkele dames worden geplaatst.
Aanmelding op

Dinsdag 20 September a.s.
direct na werktijd in de kleine zaal
van het Ontspanningsgebouw.

Motorrijders!

Er zijn er onder ons personeel, die
zich per motor naar hun werk begeven.
Nu denk je bij een motor dadelijk aan
snelheid. Maar wanneer U, motorrijder,
het hek bij v. d. Heem binnenkomt, is
snelheid uit den boze en wordt U ge-
vaarlijk en storend voor al die anderen,
die zich met U rondom die fietsenstal-
ling op ons terrein bewegen. Daarom
niet alleen heel kalm bh'nnenrijden, maar
even kalm blijven rijden, zolang U op
ons terrein bent. Het zou erg onprettig
zijn, als er tengevolge van te snel rijden
op het terrein m-atregelen genomen
zouden moe‘en worden, die uiteraard
sterke belemmeringen tot gevolg zouden
hebben.

Ditzelfde geldt ook voor bromfietsers
en fietsers.

Nr 436
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WAT MAKEN WIJ?

HET RADAR-PROJECT
NIEUWE WATERWEG

Evenals voor alle andere vormen van verkeer heeft mist altijd een der grootste belem-
meringen en gevaren betekend voor de zeevaart. Gelulkig is ook op dit gebied de voort-
schrijdende techniek de mensheid te hulp gekomen en wel in de vorm van de radar.

e toepassing daarvan voor de Dbe-
velliging van het verkeer te water is —
zoals bekend — reeds verscheidene ja-
ren oud. Zo is bij voorbeeld in IJmuiden
reeds enige tijd een installatie in wer-
king waaraan ons bedrijf een belang-
rijke bijdrage heeft geleverd. Thans is
evenwel in voorbereiding een project,
dat niet alleen de IJmuidense installatie
in omvang verre overtreft, maar dat na
gereedkomen in verschillende opzichten
enig ter wereld zal zijn. Dit grote werk
is van zoveel betekenis voor de scheep-
vaart en daardoor tevens voor de ont-
wikkeling van de Rotterdamse haven,
dat een korte beschrijving daarvan in
deze rubriek zeker verantwoord is.

Dit grootste civiele radarproject ter
wereld voorziet in een keten van instal-
laties, met het doel, dat het gehele ge-
bied van Hoek van Holland tot in de
Rotterdamse haven te zijner tijd door
radar zal worden bestreken. Van drie
mijl buiten de kust tot in Rotterdam toe
zal men de schepen in het waarnemings-
gebied van de radar hebben, waardoor

mogelijkheid wordt geopend de sche-

pen ook bij mistig weer te doen binnen-
lopen dan wel de havens te doen ver-
laten.

Uit deze opzet vloeit aanstonds de
grootscheepse omvang van dit werk
voort.

Het feit namelijk, dat de schepen
over een afstand van ruim 35 km be-
loodst moeten worden, maakt het no-
dig niet minder dan zeven radar-posten
te installeren, welke zullen komen op
plaatsen, die de bijgevoegde afbeelding
aangeeft. De operateurs zullen op hun
scherm de plaats van een der beloodste
schepen ten opzichte van hoeien en an-
dere vaste punten, alsmede ten opzich-
te van andere schepen kunnen bepalen.

De op deze wijze verkregen gegevens
zullen vervolgens radio-telefonisch wor-
den doorgegeven aan de zich aan hoord
bevindende loods. Evenzeer als de ra-
dio-operateur een vaste installatie tot
zijn beschikking =zal krijgen, zullen de
loodsen over een draaghare zend-ont-
vanger kunnen beschikken: onze be-
kende Portofoon. Op grond van de ver-

ONZE PORTOFOON IN GEBRUIK

4 N
Filmavond op 2| September

Vertoond zal worden:
»n DORPSSCHANDAALTJE”
met Fernandel,

Rijksfilmkeuring: 14 jaar.

In het voorprogramma:
Een blik op Zwart Afrika.
Kaarten op de bekende condities

verkrijgbaar Dinsdag 20 September
in beide middagpauzes.

L o

kregen gegevens zal de loods de kapi-
tein kunnen adviseren omtrent de aan
te houden koers, waarbij echter op de
gebruikelijke wijze de gezagvoerder de
volle verantwoordelijkheid zal behou-
den.

Zodra het schip het gebied van de
operateur gaat verlaten, waarschuwt
deze per gewone telefoon de volgende
post, die dan de zorg voor het vaartuig
overneemt.

Het zou ons te ver voeren op deze
plaats te treden in een beschrijving van
de details der talloze te treffen voor-
zieningen. Zouden wij dat wel doen, dan
zou zeer zeker ook aandacht geschon-
ken moeten worden aan de zeer hoge
eisen die aan het bedienend personeel
zullen moeten worden gesteld.

Zo is met name een zeer grote vaar-
digheid en concentratie vereist om —
zoals dikwijls noodzakelijk zal zijn —
verscheidene schepen tegelijk in de kor-
te daarvoor heschikbare tijd van de be-
nodigde gegevens te voorzien.

De in de IJmuidense installatie (die
men op de foto hiernaast in bedrijf
ziet) reeds opgedane ervaringen en de
voor de opleiding getroffen maatrege-

(vervolg pag. 2)
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MOOI RESULTAAT

»Een goed EHBO-er heeft liefde voor zijn
werk en denkt hier niet te lichtvaardig
over”, Deze woorden werden gesproken
door onze bedrijfsarts, Dr Van Werkum,
tijdens de plechtigheid die Dinsdagavond
30 Augustus plaats vond naar aanleiding
van het uitreiken der diploma’s, welke wa-
ren behaald door de EHBO-cursisten van
het seizoen 1954—'55,

Onder de aanwezigen bevond zich ook
Dr Scheurer,

»van de 28 opgaven die wij in Sep-
tember van het vorig jaar binnenkre-
gen”, aldus Dr Van Werkum, ,,gingen 22
candidaten op voor het examen. Hier-
van zakten er slechts 3. Dat dit mooie
resultaat bereikt werd, is mede te dan-
ken aan de heren Schippers en Rijndorp,
die het practische gedeelte van de op-
leiding voor hun rekening namen. Ne-
gentien geslaagden is voorwaar een
mooi resultaat, doch wij zijn er nog
niet, willen wij bij Van der Heem aan
de BB-wet voldoen. Deze wet houdt in,
dat een bhedrijf van onze grootte de he-
schikking moet hebben over in totaal 12
pleegen, te weten: 4 hulp-, 4 reddings-
en 4 transportploegen”.

Na deze woorden ging onze bedrijfs-
arts over tot het uitreiken der diploma’s.

Vervolg van pag. 1

len, waarborgen echter ook wat dat be-
treft het succes van dit grootscheepse
ontwerp.

Van der Heem N.V. levert daaraan
een zeer belangrijke bijdrage door de
fabricage van de benodigde indicatoren
(dat zijn die delen van de zich op de
vaste wal bevindende apparatuur, waar-
in zich de beeldschermen bevinden) en
voorts door het ontwerpen en de ver-
vaardiging van de gehele communicatie-
apparatuur, te weten: Portofoons, de
zend-ontvangers voor de vaste posten,
en verscheidene verdere benodigdheden.

De leiding van de radar-loodsdienst
zal in handen komen van de directie
van het loodswezen in Rotterdam, dat
dus het hoefdkwartier zal worden van
de strijd tegen de mist en het slechte
zicht.

Een strijd, waarvoor ons bedrijf een
belangrijk deel der technische outillage
zal leveren,

GROOTSTE RADARPROJECT V.D.WERELD |

HET RADARPLAN VOOR DE NIEUWE WATERWEG

De geslaagden konden buiten hun diplo-
ma ook nog het bekende EHBO-insigne
in ontvangst nemen.

Namens zijn mezde-cursisten dankte
de heer Van den Haver Dr. Van
Werkum en zijn helpers, de heren Schip-
pers en Rijndorp, voor hetgeen zij in het
afgelopen jaar aan de cursisten hebben

,meegegeven.” Deze dank werd o.a. geuit

in de vorm van sigaretten, waarvoor de
heer Schippers, mede namens de dokter
en de heer Rijndorp, zijn oprechte dank
uitsprak.

De heer Rijndorp hesloot de plechtig-
heid door de cursisten er op te wijzen
de hun opgelegde taak vooral niet licht-
vaardig op le vatten. Indien zij zich
hieraan hielden, zou Van der Heem in
tijd van oorlog of andere calami-
teiten kunnen rekeren op een EHBO-
kern, die pal staat voor de lijdende
mensheid.

In October 1955 gaan we weer starten
met een cursus in EHBO, welke hoofd-
zakelijk bedoeld is voor het uithreiden
van het korps HREHBO-ers(-sters) ten
behoeve van de Bedrijfszelfbescherming.
Degenen die hiervoor wevusen te worden
opgeleid gelieven zich in de loop wvan
de maand September op te geven bij Zr.
Hendrikx van de afdeling Medische
Dienst.

Per les ontvangt men een vergoeding
van £ 1.50.

Dr. Van Werkum.

Hartelijk dank aan de Directie, be-
drijifsleiding en personeel van de Enaf
voor de bewijzen van medeleven betoond
bij het overlijden van mijn echtgenoot
G. van den Ende.

Mevr. Van den Ende-Nieuwenhuizen.

Welkom (ENAF):
P. W. Nanlohy en Th. A. Musselein, Enaf.

DEGENEN, DIE HUN

vacantiepuzzle nog niet hebben inge-
zonden, kunnen dit alsnog doen bij
Mej. Vos (Publiciteit). De sluitings-
termijn is vastgesteld op 26 Septem-
ber a.s,

Het VDH-tje zal tot nader order &én
maal in de veertien dagen verschij-
nen. Het eerstvolgend nummer kunt
I dus verwachten Zaterdag 1 Octo-
ber 1955,
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DOET U OOK MEE?

In het wacantienummer vond
U de aankondiging van de VDH-
VACANTIE-FOTO-WEDSTRIJD
1955,

Wij hebben dit jaar niet te kla-
gen gehad over mooi weer in on-
ze vacantie, zodat er ongelwijfeld
vele foto’s en kiekjes gemaalkt
zijn, Heeft U nog geen geslaag-
de folo, dan is er nu nog gelegen-
heid er een te maken; want de
wedstrijdreglementen  vermelden
dat de foto's gemaakt dienen te
zijn vodr 1 October 1955.

Bij het volgende VDH-tje vindt
U het inschrijvingsformulier met
volledig wedstrijdreglement, ter-
wifl in dat nummer tevens de wit-
geloofde prijzen, wize van inzen-
ding en sluitingsdatum afgedruki
zullen staan.

Zoekt nu reeds de folo’s tus-
sen Hw vacantiekielkjes wit, dan
kunt U ze straks vlet inzenden.
De prijzen zijn een flinke inspan-
ning waard,; dat kunnen we U nu _

al vertellen,
X F

HET HIVO-WINTERPROGRAMMA

QOok voor U

is daar wat bij

Het eerste gedeelte van het winter-
pregramma van het bijna tien jaar oude
HAAGS INSTITUUT VOOR VOLKS-
ONTWIKKELING is verschenen. Wan-
neer men de uitvoering van dit 40 blz.
tellende boekje vergelijkt met dat van
vorige jarem, moet men zeggen: nog
smalkelijker, nog gezelliger en nog meer
sprekend tot haar of hem die nog geen
HIVO-lid is.

Om de inhoud echter gaat het en
daaruit blijkt, dat het HIVO zich in de
eerste tien jaar van zijn bestaan — de
eigenlijke verjaardag is op 20 October
aanstaande — zijn plaats en roeping
volle bewust is geworden. Zoals de voo:i-
zitter in zijn voorwoord =zegt: ,Het
HIVO is een flink uit de Kkluiten gewas-
sen knaap geworden, die levendig uit
zijn ogen kijkt en de toekomst in bl
vertrouwen tegemoet durft zien!™

Naast een groot aantal cursussen (on-
der andere in de moderne talen) en le-
zingen, staan, zoals welhaast vanzelf
spreekt, ook wvoor het komende seizoen
veel op ontspanning gerichte evenemen-
ten op het programma: toneel- en film-
voorstellingen, concerten en dergelijke.
Ook aan de verschillende hobbies, zoals
tekenen, boetseren en fotografie (om
slechts een kleine greep te doen) is veel
aandacht besteed.

Na de prachtige zomer, die wij gehad
hebben, valt het moeilijk aan de winter
te denken. En toch komt deze onver-
mijdelijk. Misschien met sneeuw en kou,
maar zeker met lange avonden, die U
graag productief zult willen maken.

Het HIVO wil U daarbij gaarne hel-
pen.

Bij mej. Groeneweg van de afdeling
Sociale Zaken zijn voor bhelangstellen-
den gratis programmaboekjes verkrijg-

baar.
G. C. K.

=
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BELANGRIJEE BESLISSINGEN

TWEEDE VERGADERING VAN DE C.O.R.

5 Augustus jongstleden hield de CEN-
TRALE ONDERNEMINGS RAAD zijn
tweede vergadering. Deze bijeenkomst
ving aan met een tweetal directiemede-
delingen, Allereerst maakte de voorzit-
ter, de heer J. van der Heem, bekend
dat meer aandacht dan tot dusver zal
worden geschonken aan de promotielij-
nen, in het hijzonder voor functies in
de fabriek, en ten tweede, dat een aan-
tal maatregelen in voorbereiding is om
de verkocp onzer producten verder te
stimuleren. Alle C.O.R.-leden waren na
kkennisneming van deze mededelingen
van oordeel dat stimulering wvan de
promotiemogelijkheden voor het fa-
briekspersoneel de binding aan het
hedrijf zeer ten goede zou komen en
personeelsverloop zou kunnen afrem-
men, terwijl voorts ook pogingen om
de afzet onzer producten verder te doen
¢tilgen kunnen worden toegejuicht. Bei-
=6 voornemens blijken dan ook de vol-
ledige instemming van de C.O.R. te
hebben,

De agenda omvatte voorts twee on-
derwerpen van min of meer principiéle
azrd, waarover het laatste woord nog
niet werd gesproken. In de eerste
plaats kwam ter sprake de kwestie van
de gehuwde of huwende VDH-ster. Tot
dusver werden gehuwde of huwende
vrouwen bij VDH in dienst genomen,
respectievelijk gehouden, zo lang er zich
gcen baby aanmeldde,

De vraag kwam nzar voren in hoe-
verre deze regeling gewenst is. Uiteraard
werden bij de bespreking van dit agen-
dapunt allerlei argumenten pro en con-
tra naar voren gebracht van levensbe-
schouwelijke, godsdienstige en finan-
ciéle aard.

Op voorstel van de voorzitter werd
besloten op dit onderwerp te zijner tijd
terug te komen hij de vaststelling van
een nieuw fabrieksreglement, waartoe
na afloop van de onderhandelingen over
Yen C.A.O. zal worden overgegaan,

Met deze suggestie verklaarden alle
leden zich accoord.

Vervolgens kwam aan de orde de
eventuele wijziging van het reglement
op de Omndernemingsraad.

Zozls reeds in het VDH-tje van 11
Juni jongstleden werd vermeld, is im-
mers naas. een technische herziening
van dit reglement onder andere de ver-
kiezingsprocedure aan de orde ge-
weest. Ook dit onderwerp lokte een uit-
voerige discussie uit, waarbij de meer-
derheid van de C.O.R. zich uitsprak
voor zogenaamde algemene verkiezin-
gen en zulks enerzijds op grond van
historische overwegingen, anderzijds
op grond van de gedachtengang, dat de
onderschridene groepen van het perso-
neel wederzijdse belangen hebben, het-
geen het recht dient in te sluiten mede
invloed uit te oefenen op de keuze van
vertegenwoordigers van andere groe-
pen.

De voorzitter verklaarde van mening
te zijn, dat beide systemen hun voor en
tegen hebben, maar achtte het mniet
noodzakelijk reeds aanstonds een defi-
nitief standpunt te bepalen.

In ieder geval laat de wet beide mo-
gelijkheden toe en vinden beide sys-
temen in den lande toepassing.

Spreker verzocht deze materie nog
eens aan een intern beraad te onder-
werpen alverens ter zake een definitief
besluit te nemen, met welk voorstel
de vergadering zich verenigde.

Met het oog op het ver gevorderde
vur (de vergadering ving des middags
om vier uur aan) werden met instem-
ming van alle caiwezigen de overige
wijzigingsvocrstellen naar de volgende
vergadering van de C.0.R. verschoven.

bijj ziekte gedurende een groot deel van
het jaar of zelfs van het gehele jaar al
dan niet vacantierechten kan doen gel-
den. De voorzitter antwoordde, dat al-
leen in het desbetreffende kalenderjaar
vacantie kan worden opgenomen; na-
dien zijn de aanspraken op vacantie dus
vervallen.

Ten slotte werd op voorstel van de
afdeling Personeelszaken besloten, dat
de vaste vertegenwoordigers der drie
Ondernemingsraden in de C.O.R. na af-
loop van de onderhandelingen omtrent
een C.A.O. tezamen met vertegenwoor-
digers van de afdeling Personeelszaken
de somenstelling van een  nieuw fa-
brieksreglement in studie zullen nemen.

(Dit beknopte verslag kon wegens
plaatsgebrek nfet meer in het vo-

Bij de rondvraag werden nog enige
vragen gesteld, onder andere of men
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VEILIGHEID door.....
BEVEILIGING

»HEDEN OVERLEED": hoe vaak volgt in de advertenlies op de achterpagina van de krant
op dezd eerste woorden: ,,door een noodlottig ongeval”’? De statisticken kunnen het U haar-
fiin vertellen. Het is precies belend hoeveel mensen er jaarlijks sterven door eigen onachizaam-
heid of door de schuld van anderen, maar ik zal U die cijiers besparen.

YONNEN worden er jaarlijks nilgegeven aan de beveiliging van machines in de fabricken en
aan aclies voor veilif verkeer, En toch is de lijst met doden elk jaar weer langer.

Maar hoewel deze lijst het meest tot onze verbeelding spreeki, geeft het nog lang niet cen
tctaal beeld van de ellende, die er door omgevallen wordt veroorzaakt. Heeft U er wel cens
bij stilgestaan wat het befekent cen arm of been ie moelen missen, voor iemand die daarmede
zijn levensonderhoud moet verdienen; denki U zich ook eens in wat het betekent aan cen oi
aan beide ogeri blind te worden, O zeker, er bestaan zeer sirenge voorschriften.

BEANKWERKERS moeten beschermingsbrillen dragen, lassers worden geacht een bril of een
laskap te dragen, een wit achler-spathord en een brandend achterlichtje zijn voorgeschreven,
maar hoe vaak worden deze voorschrilien overireden, ,,Ach dokter, ik doe dat werk nu al
vijlentwintig jaar en er is nog nooil wat gebeurd; van die bril krijg ik hoofdpijn en bovendien
kan ilt met dat ding op mijn neus het werk niet zo goed zien’”, En als je dan vertelt dat er
enkele tientallen mensen in het bedriji rondlopen die wel een oog zijn kwijigeraakt, word je
aangekeken mel een dezicht van ,,Je liegt niet onaardig, maar ik geloof het niet”.

DE MENSEN zijn wat dai betrelt net als kinderen, ze geloven pas dat de kachel heet is,
als ze een keer hun vingers hebben gebrand., Daarom moeten ze ook als kinderen worden he-
handeld; dat wil zeggen, dat ze moeten worden opgevoed. Een zeer belangrifke taak is hier
weggelegd voor bazen en chels, die, het meet helaas worden vastgesteld, geenszins altijld van
deze plicht zijn overtuigd, Men schijnt nog altijd van mening te zijn, dat metaalsplinters bang
zijn voor een wit boord. Het is anders niet verklaarbaar waarom ook het leidinggevend perso-
reel zonder beschermingsbril door de aldeling loopt. De mogdelijkheid bestaat natuurlijk dat zij
menen, dat men alleen gevaar loopt indien men aan ecen draaibank werkt. Het is echter geble-
ken, dat ruim een derde deel van de ocogondevallen ontstaal door metaalsplinters die van de
draaibank van de buurman afkomstig zijn en er is dus alle reden om bindend voor te schrijven,
dai iedereen, die zich in een metaal draaieriji ophoudt, een bril moet dragen.

ALS VADER met luider siemme aan talel meedeelt dat hij deen spruitjes lust, hoeit men er
zich niet over te verbazen dat de kinderen die groente ook niet willen eten, en zo kan het nau-
welijks verwondering wekken, dat in een aldeling waar de chef geen bril draagt, ook de arbei-
ders cnvoldoende aandacht aan hun bescherming besteden. Het goede voorbeeld is altijd nog
meer waard dan woorden,

Een van de belangrijkste oorzaken van ongevallen, is het wverkeer,

ALS DE FABRIEKSFLUIT gaaf, krijgl men dezelfde siiualic die onistaat als men petroleum
in een mierenhoop gooit. De mensen tuimelen als mieren over elkaar de poorten uit, alsoi de
duivel in eigen persoon hen op de hlelen zit. Men ziet fieisacrobatick, die men in een circus
niet aantreit, In rijen van zes stormt men over dec straat, schiet vlak voor auto’s langs alsof het
leven, niet meer betckent dan een waardeloos siuk speelgoed. En als je je nu afvraagt waarom,
dan is daarop geen antwoord, zomin als er een aniwoord is op de vraag waarom federeen naar
de uilgang van de bioscoop dringt als de 'aaiste zoen nog niel eens helemaal gdedeven is. Het
is zomaar een gewoonte, mear een gevaarlilbe gowoonte,

BEDRIJFSARTSEN en arbeidsinspecteurs hebben een moeizame taak bij het veilig houden van
de fabrick, Wat baal het, goede voorschriilen te maken als iedereen, wanneer hei op naleving
ervap aankomt, er met de pet naar gooil. s

In vele bedrijven hangen en staan veiligheidsmiddelen, die gebruikt moeten worden als er cen
ongeluk gebeurt, Dat kan een gasmasker zifn, een kastjc waarin flesjes met oogspoelvloeistof
slaan, een brandblusapparaat of een eerste-huln k'st, Kijkt er ooil femand paar om? Is de pa-
troon, die in het masker aanwezid behoort fe zijn, er, en is hij nog goed; hoe staat het met de
inhoud van de verbandirommel, bes'aat die misschien uit cen roestige schaar en cen overjarig
relletje verband?

Welke arbeider overtuigt zich er ooit van dat het in orde is? Laat hij zijn veiligheid over aan
de voorzienigheid en aan Jan Jansen die opdracht heeit erveor te zorgen dat alles in orde is,
of beseit hij zijn veraniwoordelijkheid fegenover yrouw en kinderen en let hij zelf ook eens op
die dingen?

DRINGT het tot hem door wat hij riskeert als hij de ,,veiligheid" van zijn machine builen
werking stelt omdat dat zoveel gemskke'ifler werkt, althans omdat hij zich dat verbeeldi? En
dan praten we nog niet cens over de financigle gevolgen, zowel voor het slachtoifer zell. ais
voor het bedrijf. Weken lang minder loon ontvangen, soms overplaatsing omdat door de gevolgen
van het ongeval het vroegere werk niet meer kan worden gedaan, met als gevolg veak minder
verdiensten. In het ergste geval invalidite’t, hei piet meer kunnen werken, En voor de gemecen-
schap jaarlijks een verlies van millicenen. dat voorkomen kan worden en waardoor goedkoper
zou kunnen worden geproduceerd, een grolere export mogelijk zou zijn, waardoor dus de werk-
gelegenheid zou toenemen,

HET IS DE TAAK van ieder van ons, ervoor te zorgen, dat er een zo groot mogelijke graad
van veiligheid heerst in het bedrijf. niet alleen in het cigen belang, maar ook in dat van de-
gene die naast ovs staal en in wijder verband in dat van de gehele gemeenschap.

G. C. SOETERS, ARTS.
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SCHOLING IN BEIGEN BEDRIJF

WAT IS EEN

»BEMETEL"
VAKOPLEIDING?

Het doet ons genoegen de in het vorige nummer gedane toezegging, bij gelegenheid eens
dieper in te gaan op de Bemetel-opleiding, reeds vandaag te kunnen nakomen. Hieronder
- over dat onderwerp een artikeltje van een man, die het weten kan, namelijk van de heer
A. L. van der Ree, leermeester van onze Bedrijfsschool,

Op deze vraag een rechtstreeks ant-
woord te geven, is niet zo eenvoudig als
het misschien lijkt, maar een voorbeeld
kan ons een eind op weg helpen.

Een jongeman, die op een lagere Tech-
nische School tot fijn-bankwerker is op-
geleid, zal in de praktijk tot de ontdek-
king komen, dat de metaalindustrie veel
meer vakken en dus mogelijkheden kent,
zoals plaatwerken, gereedschap malken,
metaal frezen enz.

Al deze vakken vragen een gespecia-
liseerde opleiding, doch welke ervan hij
ook kiezen mag, de verder daarvoor no-
dige scholing zal in het algemeen ge-
sproken, in de praktijk moeten worden
opgedaan.

Vroeger nu was het voor een leerling,
die over het nodige doorzettingsvermo-
gen beschikte, mogelijk zijn vak in de
werkplaats te leren. Tegenwoordig ligt
dat echter geheel anders. Ten gevolge
van de ver doorgevoerde mechanisatie
in de bedrijven zijn namelijk te veel han-
delingen tot eenvoudig routinewerk te-
ruggebracht, ten gevolge waarvan de
op de Lagere Technische School geleg-
de basis, indien geen bijzondere maatre-
gelen worden getroffen, na verloop van
tijd wellicht geheel verloren zou gaan.

Om dit te wvoorkomen wordt van
werkgeverszijde gezorgd voor een ver-
dere opleiding teneinde op die wijze ken-
nis en vakbekwaamheid der jeugdige
werknemers te verstevigen en op te
voeren.

De daartoe strekkende opleiding is
wettelijk geregeld en staat onder toe-
zicht van een daarvoor door het rik
aangewezen instituut. Voor de metaal-
nijverheid is dit de Stichting Bedrijfs-
opleiding Metaal- en Electrotechnische
Industrie, kortweg Bemetel genoemd.

Deze stichting is in het leven gerce-
pen door de Vakraad voor de Nijver-
heid. In haar bestuur zijn van werkge-
verszijde vertegenwoordigd:

De hr H. J.van Ooyen, chef Technisch
Bureaw VDH-Utrecht, vierde 1 Sept. j.l.
zijn koperen jubileuwm.

1. de Metaalbond,

2. de Katholieke Vereniging van Werk-
gevers in de Metaalnijverheid, en

3. de Vereniging van Protestants-Chris-
telijke Metaalindustriélen in Neder-
land,

terwijl van werknemerszijde zitting heb-
ben:

1. de Algemene Nederlandse Metaalbe-
werkersbond,

2. de Nederlandse Katholieke Metaalbe-
werkersbond, en

3. de Christelijke Metaalbewerkersbhond
in INederland.

Het doel van de stichting is het be-
vorderen en regelen, in de ruimste zin
des woords, van de vakopleiding in de
metaal- en electrotechnische industrie
door middel van alle daartoe strekken-
de wetteliike middelen.

Naast de normale loonovereenkomst
wordt ten behoeve van een leerling die
in een onderneming in opleiding komt
ten overstaan van de Stichting Bemetel
door de ouders met het bedrijf een leer-
overcenkomst gesloten volgens een wet-
telijke regeling. Deze overeenkomst

Bezitters van Personeels-

Solexen opgelet!

Nu de wegenbelasting voor bromfiet-
sen por 1 Sept. 11 is afgeschaft, zullen
vele berijders van personeels-Solexen,
die nog in het bezit zijn van een geldi-
ge belastingkaart, zich hebben afge-
vraagd, wat er met deze kaarten gaat
gebeuren.

De Directie heeft besloten, dat het
bedreg, dat men hiervoor kan claimen,
mag worden behouden.

Voor teruggave van het geld moet U
zich wenden tot het kantoor van de Ont-
vanger der Invoerrechten enjof Accijn-
sen, Lekstraat, Den Haag (of voor niet-
ITagenaars: het belastingkantoor ter
plaatsz).

Onder geen enkele voorwaarde wordt
hiervoor vrijaf gegeven, hetzij rekening
fabriek, hetzij eigen rekening. Men =zal
dus huisgenoten moeten verzoeken het
bedrag te innen.

Kon men tot voor kort per Solex naar
Belgi€ gaan, voorzien met een geldige
Wegenbelastingkaart, na 1 Jan. 1956
zal men in de plaats hiervan een iden-
titeitskaart moeten tonen aan de grens.

Een dergelijk bewijs zal op schriftelij-
ke aanvrage worden verstrekt, eveneens
door Bur. Invoerrechten en Accijnsen.
Fen spec, formulier voor deze aanvraag
is bij die ambtenaren zonder kosten te
verkrijgen.

wordt door de leerling mede-onderte-
kend.

Vooropleiding

Zowel voor de leerling zelf als voor
de werkgever is het van groot belang,
dat de leerling, alvorens een leerover-
eenkomst wordt aangegaan, een dag-
ambachtsschool heeft bezocht. Bij Van
der Heem N.V. is de regeling zo, dat
iedere leerling, ongeacht of hij al dan
niet een Lagere Technische School heeft
doorlopen, eerst het diploma dient te
halen van een in onze eigen bedrijfs-
school gegeven driemaandelijkse ,,over-
gangscursus’.

Duur van de opleiding

Voor jongelui die een ambachtsschool
met goed gevolg hebben doorlopen
wordt voor de opleiding in de meeste be-
roepen een tijd vastgesteld van twee
jaar.

Voor enige vakken, onder andere
stempel- en gereedschap maken, neemt
deze opleiding echter drie jaar in b
slag.

Voor hen, die niet in het bezit zijn van
een einddiploma ambachtsschool, duurt
de opleiding meestal één jaar langer.

A. L. van der Ree
Bedrijfsschool

Burgers Bereid

Dat tijdens de 12 September jongstle-
den gehouden contactavond voor de red-
dingsploegen van de Bedrijfs Bescher-
ming het weer de organisatoren parten
speelde, was jammer. Want daardoor
bleef de opkomsti enigszins beneden de
verwachting.

Maar daar bleef het dan ook bij, want
voor het overige is deze bijeenkomst vol-
komen geslaagd. Op prettige en vrucht-
dragende wijze is gediscussieerd over
allerlei zaken, de BB betreffende, het-
geen hard nodig was, aangezien ten ge-
volge van verschillende omstandigheden,
zoals vacantie, personeelsverloop, ove
werk en dergelijke, diverse besluiten g.
nomen moesten worden.

Zo werd onder andere overeengeko-
men de reddingsdienst te hergroeperen,
hetgeen er hopelijk toe zal leiden, datl
vaste ploegen geformeerd zullen kunnen
worden.

Ten twazede werd besloten gedurende
de overwerkperiode des Zaterdags in
aansluiting aan de werktijd te gaan oefe-
nemn.

Voor het eerst zal dit gebeuren op 24
September aanstaande. De deelnemers
ontvangen hierover nader bericht.

Na de pauze werd de film Burgers Be-
reid vertoond, een film, die — hoe kan
het anders — op de Bescherming Bevol-
king betrekking heeft. Met opzet ge-
bruikten wij de naam van deze film als
opschriit van dit verslagje. Die naam
immers kan nog eens de letters BB in
de herinnering van onze lezers terugroe-
pen, d= gebruikelijke afkorting van Be-
dri'fs Bescherming. De film, die met
grote belangstelling werd gadegeslagen,
leerde de aanwezigen, dat ook de BB in
ons bedrijf nog voor vervolmaking vat-
baar is.

Vraagt U Uzelf nog eens extra af of U
daarb!j een handje kunt helpen!
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ZEVEN MEISJES VAN
VAN DER HEEM
OP VACANTIE

Dit jaar organiseerde de Zonnebloem een zomerkamp voor meisjes van de Zonne-
bloemsiichting. Ongecwijfeld zullen er onder U mensen zijn, die zich afvragen wat
die zonnebloem nu eigenlijk betekent. Graag wil ilc U daur iets over vertellen. De
Zownnebloem is een stichting die dag- en avondcursussen organiseert voor werkende
meisjes o haar de kans te geven iels van het hwishouden te leren ondanks het
feit, dat =i de hele dag op een kantoor, in een fabriek of een winkel werken. De
werkgevers verlenen hieraan hun medewerking. De meisjes krijgen namelijk een
middug per week vrijaf om deze cursussen te kunnen volgen, waurbi het wurloon
itermaal wordt doorbetaald. Ook ven deel van de leskosten wordt trowwens door de
werkgevers betaald.

In de week van 13 £.m. 30 Augustus zijn 7 meisjes van Van der Heem N.V. onder
leiding van mevrouw Pruis, leidster van de Zonnebloem, met vacantie naar Leersuni
geweest. Wij vertrokken Zaterdagochiend om kwart over vijf per fiets van hei sta-
tion in Voorburg. Het regende behoorlijlc, maar daarom werd niet getreurd. Br moes-
ten nog twee meisjes worden opgehaald in Wilsveen en Gouda en vandaar ging de
reis over Haaslrecht, Utrecht, Zeist en Doorn naar Leersum, waar wi °s middays
om vier wur arriveerden.

Doordat er juist een bloemencorso was, werden wij als het ware met muziek en
Lloemen ingehaoald.

Op de Verloopweg aangekomen, werden we hartelijl ontvangen door ,tante Riel’”,

¢ voor ons zou koken. De hele week door hebben we met haor erg veel pret ge-
had. Wat hetl eten beireft: dat was prima. We hebben erg veel gezwommen, onder
andere in de Lek by Wijk bij Duursiede en in de Rijn bij Elst. Verder hebben we erg
veel gefietst, want toen de heenreis eenmaal achier de rug was, zagen we tegen
40 km niet meer op. Ook hebben we het kasteel in Doorn, waar de gewezen Duitse
keizer gewoond heeft, bezichtigd en een kerk in Amerongen.

Veel te viug naer onze zin werd het weer Zaterday, maar ja, er is een tijd van
Teomen en van gaan, dus sjorden we Zaterdagsmorgens onze koffers maar weer op
de fiets. Br werd afscheid genomen van tante Riek nadat zif nog even met ons op
de foto was gegaan en toen aanvaardden we de terugtocht. Het was een vacantie om
niet gaww te vergeten.

Hartelijk dank aan allen die eraan hebben meegewerkt deze week te doen slagen, En ook
het bestuur van de Zonnebloem: Hartelijk dank!!

Wij houden ons aanbevolen voor het volgend jaar.
Lies Neervoort, afdeling Wilkel.

De fabricagemethode van ankerassen
curve wordt vernieuwd om ook tijd-
winst te krijgen. Deze veranderingen
naar aanleiding van een door de heer
P, C. Roelandse (Draaierij) ingezonden
idee. Voor dit idee kennen wij een be-
loning van f 25.— toe.

STEEDS MAAR :

au o\ = [T

MEER IDEEEN &

Voor het insmeren van de spoel met
‘m werd een kwast gebruikt. Het ge-
«uik van een injector levert een bespa-
ring op van tijd en van lijm. De heer T.
v. Praeg (Luidsprekerafd.) kwam met
dit voorstel. Ook zijn idee schuurlinnen
om een rond houtje te plakken en daar-
mede de lak weg te schuren, voldoet
goed. Voor deze idee&n wordt een belo-
ning van totaal f 85.- toegekend.

Bij de vaststelling van een beloning
van f 80.— in September 1954, naar
aanleiding van een voorstel over de af-
schermplaat van de KY 534 B, afkom-
stig van de heer 4. van den Weg (Mon-
tage), werd door de commissie uitge-
gaan van een jaarproductie, die veel la-
ger was geraamd dan nu blijkt te zijn,
Derhalve wordt de beloning met £ 120.—
aangevuld, waarmede zijn idee in de rij
der ,grote idee&n” is komen te staan.

Het voorstel van de heer W. H. Ros-
man (montage), het schema van de
KY 554 enz, te wijzigen om een soldeer-
lip en 40 mm draad te hesparen, zal
gedeeltelijk worden ingevoerd.

In verband met de uniformiteit la-
ten we nl. de soldeerlip liever zitten,
(Er wordt voor vele apparaten é&én
soort rekje gemaakt). Wel zal een
stukje draad worden bespaard en is
de bewerking ook iets eenvoudiger ge-
worden.

Al zie het al: De stekker zat er niet De commissie kent hiervoor gaarne
nl’ een beloning van f 3,50 toe.

Uit bovenstaande foto blijki duwide-
Uik, dat de stemming in ons meisjes-
kamp opperbest was.

Het voorstel van de heer N. Schuling
(afd. Slijperij), om voor het polijsten
van de boutkoppen een mal te maken,
waarmede 20 boutkoppen tegelijk kun-
nen worden gepolijst i.p.v. zo als tot
nu toe stuk voor stuk, levert een tijds-
besparing op en voor de inzender van
het idee een beloning van f 7.50.

De heer M. Winterkamp (Stamperij),
had het idee, om het afval, dat bij het
stampen van bepaalde producten ont-
staat, door een slang van b,v. een stof-
zuiger gescheiden van het product zelf
af te voeren. Waarschijnlijk iets anders
van construectie als door hem werd voor-
gesteld, zal het voorstel ten uitvoer wor-
den gebracht en hiervoor £ 20.— toege-
kend.

Splitpennen buigen is een handigheid.
De ene doet het beter en sneller zus, de
andere zo.

Het voorstel van de heer €. 4. van
Latttervell (volontair afd. Draaierij), om
in het tangetje een uitholling te maken,
waardoor de peneinden gedwongen wor-
den te buigen, zal voor minder gerouti-
neerden voordelen bieden. ,,Oude rot-
ten” gebruiken liever een normale tang,
Dit neemt niet weg, dat de commissie
hem voor zijn voorstel gaarne een belo-
ning van f 2.50 toekent.

Het voorstel van de heer Laurentius
(afd. Prod. Bur.), om de Klinkpen GZ
000 52 voortaan niet meer te slijpen, po-
lijsten en nalopen, maar in plaats daar-
van in aqua. fortis te beitsen, levert een
besparing op.

Het doet de commissie genoegen hr.
Laurentius voor dit idee een beloning
van f 30— te kunnen toekennen.



