GEEN BEDRIJFSVOETBAL

De laatste tijd is ons dikwijls gevraagd:
»Komt er dit jaar weer een bedrijfscompe-
titie?"” Het antwoord van de Kern is: neen.
Wij stellen ons op het standpunt, dat de
vrije-tijdsbesteding een zaak van ieder per-
soonlijk is en, dat het bedrijf hierin niets
ondernemen moet,
Wat weél onze taak is: er aan mede te wer-
ken, dat elk lid van ons personeel zijn vrije
tiid zo goed mogelijk benut.
Dit zal uiteraard voor een ieder verschillend
zijn. De Kern ziet het daarom als haar taak
om elke vorm van vrije-tijdbesteding zoveel
mogelijk te stimuleren.
Zij doet dit door het organiseren van lezin-
gen over sport, boekenkringen, vrije-tijd ten-
toonstelling, het steunen van de Volkshoge-
school, het houden van voetbal-, handbal-
en athletiekwedstrijden etc., etc, waarbij
steeds weer het accent gelegd wordt op de
waarde van de sport in het algemeen en de
noodzaak van ontwikkeling voor een ieder
van ons,

Deze beiden moeten parallel lopen, want
slechts in een gezond lichaam kan een ge-

zonde geest huizen,

De Kern is nu van mening, dat zij voetbal
als de meest populaire aller sporten in de
beide voorafgaande jaren een zeer grote
plaats in haar programma heeft doen inne-

men en thans voldoende de waarde van
deze sport belicht heeft. Zij meent, dat die-
gene die de voetbalsport wil beoefenen,

zich bij één van de plm. 100 erkende
voetbalclubs die onze gemeente rijk is, moet
aanmelden en daar uiteraard op meer des-
kundige wijze geholpen zal worden dan de
Kern ooit zal kunnen.
Meent U nu niet, dat we voetbal volledig
uit ons programma geschrapt hebben.
Half Juni wordt een athletiek-middag geor-
ganiseerd, op welke middag tevens de tra-
ditionele wedstrijd VDH—Stokvis gespeeld
zal worden. Terwijl verder, zodra dit moge-
Hijk zal zijn, een voetbaldag georganiseerd
zal worden in de vorm van de U allen be-
kende schoolwedstrijden.
Wij hopen ons standpunt in deze door het
bovenstaande goed ulteengezet te hebben.

DE KERN.

Knutselt U graag?

Ock anderen hebben belangstelling voor
Uw werk.

Zendt in voor de

Tentoonstelling Vrije tijd besteding

op 7 en 8 Mei as.

U kunt zich opgeven bij;

Hr. Vreeken, afdeling Metaalwaren, fabriek
Maanweg;

Hr. Koopman, Typekamer Hoofdkantoor.

Het wekelijkse spreekuur

De Haagse Kern houdt as. Maandag haar
spreekuur in wachtkamer 2 gedurende de
middagpauzes.

Aanwezig zijn;

le pauze: Hr. Vreeken, Hr. Jansen,

2e pauze: Hr. Simons, Hr. Kouwer.

Tydens dit spreekuur kunnen kaarten besteld
worden voor het paedagogisch concert van
het Hivo op 28 April as. en kaarten alge-
haald worden voor de lezing van prof. dr.

huwelijk ontvingen.
Expeditie.

DE ROTTERDAMMERS

doende oplossing te verwachten.

NIEUWE MACHINES

Er werd deze week door

ook wat nieuws bij: een

de grote Wickman vijfspillige

werd.
Deze
de productie van rijwielonderdelen vormen
zij een krachtige versterking.

Cursus tijdschrijverij

De nieuwe cursus tijdschrijverij is 1 April
begonnen.

Dit is geen Aprilmop.

——

Ergerlijk

Wie was vorige week Zaterdagmorgen niet
een beetje in een Paassiemming? De dag
was kort, het weer mooi, een ieder was in
de goede stemming om, elk op zijn wijze, de
Paasdagen door te brengen,

Totdat het optreden van een vandaal een
einde maakte aan die pretiige stemming, om-
dat iemand het nodig cordeelde de mooic
T.L. buis, die voor verlichting in de W.C.
Metaalwaren was aangebracht, als rekstok
te gebruiken. Deze man, wiens naam helaas
onbekend is, haalt door deze daad de goede
naam van het personeel van Metaalwaren
én Gereedschapmakerij door het slijk! Van
Kernzijde is kort geleden aangedrongen op
snormalisatie” van de opschriften op de
W.C. deuren: ,Toilet heren” staat er nu in
mooie letters op. Bij het constateren van
deze feiten voel je je als Kernlid het schaam.-
rood naar de wangen stijgen|

WU LAZEN

— in Samen, het maandblad van de Hoog-
ovens en nevenbedrijven, dat men bij de
Mekog (nevenbedrijf) op 8 Februari een
recordprestatie haalde van 55 ton stikstof
(kunstmest).

Verder dat de Walserljen Oost en West nu
ook scheepsplaten- en profielen mogen wal-

sen, aangezien Lloyds hen daartoe volledig
in staat acht

T. A, Veraart as. Donderdag 15 April

H. Th. Noordeloos, afd.

Het vervoer van-de Rotterdammers geeft
nog telkens aanleiding tot klachten en nieuwe

wensen.
Deze zaak is in onderzoek en overleg met
de kern. Binnen zeer korte tijd is een al-

onze verhuizer
Den Hoed weer het een en ander naar de

bij het zien van de Pittler ontroerde. Verder
de oude bekende Montforts. Er was echter
tweelingzusje voor

automaat,
eveneens atkomstig uit Coventry, de stad die
tijdens de oorlog naar het heete weggevaagd

Wickmans staan hun mannetje. Voor

Mede namens mijn echtgenote zeg ik Direc- | Uit Palembang ontvingen® wij een groet voor
tie en personeel hartelijk dank voor de ge- |vrienden en bekenden van sergeant W. An-
lukwensen en cadeaux die wij bij ons |

esen (Productieman ﬁmﬂonamnrmn«:mro:_,.
Hij is VDH nog niet vergeten en hoopt vol-
gend jaar Pasen weer bij ons te zijn.

———
-

C. L. Heystek, een der steunpilaren van de
Machinale Houtbewerking, is vandaag 12V
jaar in onze dienst.

——

W. G. F. Rosmalen, afd. Loonadminist
keerde na volbrenging van zijn militaire
dienst bij het commando luchtvaarttroepen
weer bij ons terug. Hij is bij alle Haagse
voetballiethebbers bekend als de linksback
van ADO en gaat als zodanig binnenkort
mee op tournee naar Praag, heen per trein,

ratie,

terug ie i
afdeling Metaalwaren gehesen. Ten esrste i rer vyl
enkele machines uit Duilsland, waaronder ——
oude bekenden ,Men"” zegt, dat van Geffen

Tekent U?

in Uw vrije tijd?

Laat dan ook Uw collega's eens wat o
Uw werk zien,

Zendt in voor de

Tentconstelling Vrije tijd besteding

op 7 en 8 Mej as

U kunt zich opgeven bij:

Hr. Vreeken, afdeling Metaalwaren, fabriek
Maanweg;

Hr. Koopman, Typekamer Hoofdkantoor;

ar

LEZING PROF. VERAART

Donderdag 15 April as. te 8 uur n.m, zal
Piof. Dr. J. A. Veraart voor onsspreken over
»De Publiekrechte lijke Bedrijfsorganisatie”.
Na de pauze gelegenheid iot vragen stellen
Kaarten verkrijgbaar Maandag 12 en Dinsdag

13 April op het Kernspreekuur tijdens de
middagpauze,

Toegang gratis,

FABRIEKSBEZOEK

Woensdag j.l. werden wij herinnerd aan de
vooroorlogse grootscheepse excursies van
radiohandelaren, toen een honderdial Twentse
radichandelaren een bezoek aan de fabriek
Maanweg kwam brengen. De rondleiding
stelde de heren in de gelegenheid de ver-
vaardiging van hun artikel dus van nabij te
aanschouwen. Speciaal de dekenband mocht
zich in de belangstelling verheugen,

» X

*®

Woensdagavond was onze zaal weer bezet,
nu door de verkenners en welpen van de
-Waingoenga “groep uit Voorburg, die hier
hun ouders staaltjes van hun kunnen toonden,
Hoe gaarne wij in onze fabriek Maanweg ook
bezoekers ontvangen — de kennismaking
met ons bedrijf en met onze klanten is altijd
tot wederzijds genoegen — toch moeten
wij ons ernstige beperking opleggen. Fa-
brieksbezoek, hoe soepel georganiseerd, is
altijd storend, dat is onvermijdelijk. Uitzon-
deringen bevestigen echter de regel en daa--
om ontvingen wij Donderdag j.l. het perso-
neel van de gemeente Rijswijk, indachtig het

spreckwoord: een goede buur is beter dan

een verre vriend .
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Motorenfabriek:

" WEKELUKS NIEUWSBLAD VOOR HET PERSONEEL

Radio- en Stofzuigerfabriek:
Maanweg

Abstederdijk » Utrech:

DEN HAAG HOLLAND

VAN DER HEEM N.V.
Rijwieltabriek De

w

Kroon:
Laakweg - Den Haag

Maanweg - Den Haag

- Ten.Haag

Verkoopkantoor:
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WAT- IS PUBLIE
BEDRIJFSOR

l

Professor Veraart komt het vertellen

Zoals vorige week reeds mmzmmron%mﬂ is,
zal Prof. Dr. J. A. Veraart op 15 >v:_.
as 'savonds. om.8 uur hier een lezing
houden over het onderwerp ,,Publiekrechie-
lijke bedrijlsorganisatie”. .
Wie is Prof. Veraart en wat is publiek-
rechtelijke bedrijfsorganisatie?

Prof. Veraarl is hoggleraar in het handels-
recht, de staathuishoudkunde, arbeids- en
{abriekswelgeving en mijnrecht aan de .ﬁmmr.
nische -Hogeschool te Delft. Hij is de pio-
mier-op het gebied van de UCU__m_:.nnr.,o_crm
bedrijfsorganisatie en  publiceerde  enige
boeken over dit onderwerp. Het eerste boek
dateert reeds uit 1917. Doch Prof. <m8m:
is niet alleen theoreticus. Hij toetste zijn
denkbeelden aan de practijk door zijn func-
tie van economisch adviseur in het boek-
drukkershedrijf. Hier had hij gelegenheid s
zij het dan. ook ap beperkt terrein — zijn
ideeén in werkelijkheid om te zetien.

En nu ,publiekrechtelijke bedrijfsorganisa-
tie"".,

In het kort gezegd regelt het publiek recht
de verhoudingen tussen de overheid en een
perscon. En. de bedrijffsorganisatie is het
-verenigen van het bedrijfsleven in een groot
aantal organisaties. Dus publiekrechtelijke
bedrijfsorganisatie wil zeggen, dat er een
aantal beroeps- en bedrijfsorganisaties zijn,

deri Haag den Haag

Nieuwe werktijden
Kantoor- en Laboratorium

Met ingang van Maandag 12 April
as. is de werktijd van het kantoor-
en laboratoriumpersoneel als volgt:
Maandag t/m Vrijdag 8.36—17.06 u.
Zaterdag 8.36—12.06 u.
De koffiepauze blijft ongewijzigd.

De reden van deze wijzigingen in de
werktijden is dat het gedrang in de

KRECHTELUKE
GANISATIE

we nu willen vermijden. Een der middelen,
temidden van een groot nc:ﬁ_wuﬂ van maat-
regelen, is de bedrijfsorganisalie, s_wm_.a%nn_uq
de overheid beter dan tot nu toe, bepaalde
regelingzn kan doorvoeren.
Waarom juist nu belangrijk?
Omdat ~de regering, voorgelicht o_onw de
zgn, Commissie van der Ven, muowa_w tot
een wetlelijke regeling van het bedrijfsleven

zal
Verzuimt

overgaan. ,.
oaCm niet deze voordracht bij te

wonen, die zeer zeker boeiend en verhelde-
nd zal zijn
_quomenwcooq m»_mm” de perscon van Prof. Veraart
org.
W_M@M:mm die in-twijfel staan of am~m avond
wel iels voor hen is, sporen wij aan om
deze gelegenheid om Professor <mqmmﬂ.n_ te
kunnenhoren spreken, te benutten. Hij is
een buitengewoon o:ao}opim.qn_ J&m:mmn
die zijn ideeén zeer begrijpelijk uiteenzet.
Bovendien is zijn onderwerp aciueel en
voor ons allen van groot belang. Het is
een grote eer dat hij gevolg heeft gegeven
aan het verzoek van onze kern om in ons
bedrijf te komen spreken. De Kern mm.m.:
hiermede weer blijk van heizelide _O:m_;r
initiatief dal ons enige maanden geleden in
contact bracht met een spreker als Mr. Dr.
A. A. van Rhijn.

die als overheid mogen optreden, dw.z.
zelf welten mogen vaststellen ter regeling
van hun belangen,

Waarom is dit belangrijk? : .
Allerwegen is een streven naar vernieuwing
van de mpaatschappij. Ook economisch. Het
verleden heelt fouten geopenbaard, die

Het Marshall-plan aangenomen

Het Marshallplan - is aangenomen. Vorige
week wezen wij er in hel artikel Efficiency
en-hel Marshallplan reeds op, dat dit plan
geen Sinterklaasgeschenk is, doch alleen een
kans die ons gebaden wordl om te herstel-
len. Minister Lieftinck heeft in zijn radiorede
(zie hoe belangrijk de radio is) Amerika
dank gezegd en ons gewezen op de nood-
zaak te' zorgen voor een verhoging der in-
dustriéle’ productie, wederopbouw, uitbrei-
ding ‘en modernisering van het productie-
apparaat. De ‘binnenlandse consumptie staat
aanvankelijk ‘'op de tweede plaats.

Dit is taal die wij verstaan. Hel was iedereen
- duidelijk, dat het Marshallplan niet betekende
scheepsladingen  Lucky Strike, Nylons en
films. Het parool luidt: hard  werken en
zuinig zijn. Wij zullen er gevolg-aan geven,
niet omdat het zo prettig’is, maar omdat wij
wel’ moeten, want anders zullen wij ons
niet eens kunnen handhaven op het tegen-
woordige peil.

Het woord is nu aan West-Europa, dus ook
aan ons. Er is weer perspectief voor Neder-
land

kleedkamers te groot werd; na over-
leg met de Kern is daarom besloten
de werktijden van het kantoor- en
laboratoriumpersoneel in bovenge-
noemde zin te wijzigen.

DE JAARBEURS

ln Utrecht is het deze week Jaarbeurs en
wel voor de B0e maal. Op deze jubileum-
beurs, welks betekenis voor het economisch
leven van ons land zeer groot mag worden
geacht — minister van den Brink noemt het
cen economische Olympiade — zijn op de
stands van STOKVIS natuurlijk onze pro-
ducten te zien

Naast de radiotaestellen KY 465 en 466, de
stofzuigers SZ 13 en 14, de zeilwrijver SZ
22 ventilatoren en handboormachines, wordt
de aandacht vooral getrokken door onze
electrische verwarmingsdekens. Vorig na-
joar was dit een heel nieuw artikel; nu is
het bij ons al zo ingeburgerd, dat wij ons
verbazen als een outsider blijk ‘geeft, dit
ERRES product nog niet te kennen. Bekend
maakt bemind; wie met de ERRES deken
heeft kennis gemaakt taalt niet meer naar
cen andere bedverwarming. Dan geldt:

Erris maar réén ERRES.

Onbegrensde mogelijkheden
DE RADIO KRANT

De Amerikaanse radio-industrie heeft dezer
dagen een nieuwtje gelanceerd: de radio-
krant. Een radio-editie van de New York
Times wordt in 3% minuut overgebracht.
Vanuit het kantoor van deze krant naar allen
die zich zo'n machine aanschaffen. De mo-
gelijkheden zijn eindeloos al behoeven de
krantenbezorgers nog niet radeloos te zijn,
want de prijs zal wel gepeperd zijn. Voor
de corlog bestond het draadloos overseinen
van foto’s al; wij hebben toen bij De Tele-
graal foto's zien overseinen uit Parijs naar
Amsterdam, welk systeem op hetzelfde prin-
cipe schijnt te berusten. Voor het VDH-tje
openen zich wijde perspectieven.

Muziek en omroepinstallatie
met ingebouwde 60 watt
versterker.

_ .
| ,Televisie vormt de poort tot de nieuwe

wereld” luidde de kop van een artikel in Het
Vrije Volk deze week.

| Philips heeft te Eindhoven televisiedemon-
_m:,m:mm gegeven op een beeldscherm van
130 X 40 cm. De straal waarbinnen ont-
' vangen kan worden is 30 km. Amerika heeft
voor dit jaar een productieplan van 750.000




de TELEX

Waarschijnlijk nog deze week zal ook ons
bedrijf op het telex-net zijn aangesloten.
Wat is nu toch een ielex?

Een Engelsman vertelde, dat dit woord ge-
vormd is door de samentrekking van de
woorden teleprinter (= verreschrijver) en
exchange (= centrale). Op een Internatio-
nale conferentie werd er zwaar over ge-
debatteerd met als resultaat, dat iemand
deze verklaring aan de hand deed:

Tele betekent ver en x is een goed symbool

voor het diepe nadenken, noem het de
Telex.
Een verreschrijver is een schrijffmachine,

maar een bijzondere. Hij kan ,evenals een
telefoontoestel met een andere telex elec-
trisch verbonden worden via de telefoon-
leiding. Is het contact tot stand gebracht,
dan wordt iedere letter, die men op het
toetsenbord aanslaat niet alleen op het
eigen papier afgedrukt, doch ook op het
papier bij de ander.

Dit is een sensatie. Deze laatste schrijf-
machine werkt dus, zonder dat een men-
senhand hem aanraakt. Op deze wijze kan
men dus berichten verzenden door geheel
Nederland en een groot deel van Europa.
De voordelen?

Telefoongesprekken behoeven niet meer
schriftelijk te worden bevestigd; men kan
elkaar nooit verkeerd verstaan en dikwijls
is een telexbericht zelfs goedkoper dan het
schrijven van een brief.

Gebruikers zijn vooral de pers en het Kon.
Ned. Meteorologisch Instituut die op deze
wijze de weerberichtendienst verzorgt. Hier
stromen dagelijks honderdtallen berichten
binnen van de vele waarnemingsposten in
binnen- en buitenland. Doch ook de lucht-
vaart, politie, handelsondernemingen, banken
en vele anderen zijn grote telexgebruikers.
Ock in ons bedrijf zal de telex zijn plaats
veroveren.

Ontleend aan een radio-uitzending ver-
zorgd door de P.T.T. op 19 Maart 1948.

De willekcuiige greep van deze
week brengt ons Gerardus van der
Linden, geborzn 27 Mei 1918. Reeds
czn cudgediende.

UTRECHT

DE WILLEKEURIGE GREEP

Met een onderbreking van ongeveer
2 jaar militaire dienst, reeds vanaf
28 Juli 1933 in dienst lLeko/VAN
DER HEEM N.V. Als stamper begon-
nen, later insteller, dan van 25 Juni
1945 voorman stamper, om vervol-
gens 3 December 1945 te promo-
veren tot baas van de Stamperij. Om
zijn staat van dienst te completeren
dient vermeld=te worden, dat v. d.
Linden nog 1 jaar zitting gehad heeft
in de Kern en sinds 3 jaar deel uit-
maakt van het Bestuur van de Stich-
ting ‘Personeelfonds Leko Apparaten
fabriek.

Is sedert 31 Januari 1946 gehuwd:
heeft één schrale troost, n.l. dat hij
de enige niet is, die een huis tracht
te vinden. Is een enthousiast sport-
beoefenaar, vooral voetballen. Speelt
al 10 jaar in het 1e elftal van Velox.
Houdt ook veel van bridgen. Als
baas is hij om zijn sterke uitdruk-
kingen bij zijn mensen wel gezien.
Zijn woordenkeus is voor geen
tweeérlei uitlegging vatbaar.

STOKVIS OF

Stokvis of Rotterdam is het opschrift van het
fraai geillustreerde boekje, dat een goed
inzicht geeft in groei, organisatie en om-
vang van het handelshuis Stokvis.

Als tegenstelling tot de oude windmolen
staat daar onze fabriek Maanweg. Het boekje
gewaagt ook van de vestigingen in Brussel,
Parijs, New York en Batavia, en legt ge-
tuigenis af van de imposante groei van ijzer-

winkeltie tot handelsconcern.

ROTTERDAM

Dat Stokvis niet stil zit blijkt uit het bericht,
dat dezer dagen in de kranten verscheen,
meldende, dat te Rotterdam is opgericht de
gereedschappenfabrieck J. H. Rohn N.V,,
welke ten doel heeft de exploitatie van een
of meer fabriecken van gereedschappen en
aanverwante artikelen. Oprichters zijn Stok-
vis en de heer J. H. Rohn, wiens naam de
fabriek draagt.

EEN WEEK-END

Volkshogeschool te
Olaertsduin

Zaterdagmiddag j.l. trok een VDH-deputatie
naar de Volkshogeschool Olaertsduyn te
Rockanje.

Na de kennismaking en thee hield Ir. Zijp
een inleiding over het werk van de Volks-
hogeschoal. Als voornaamste streven van de
V.HS. noemde Ir. Zijp het samenbrengen
van alle groeperingen in ons volk. Dit
samenbrengen zal de verschillen in levens-
houding en overtuiging niet kunnen over-
bruggen en dit is ook de bedoeling niet.
Wel zal door het kennisnemen van elkan-
ders standpunt de wederzijdse waardering
groter worden en zo zal in de ogenschijn-
lijk losstaande groepen een binding ontstaan
die nodig is, willen wij ons als natie in de
wereld handhaven, Dit alles zal door een
langzame gestadige groei bereikt moeten
worden en is ook de reden waarom de
V.H.S. de propaganda in hoofdzaak gevoerd
wil zien door de leden en cursisten van de

V.HS.

Na het eten was het Ir, Borshoom die een
inieiding hield over ,De mens in zijn ar-

TE ROCKANJE

beid"”.

De zin van het leven is de arbeid. Wanneer
de mens de arbeidsvreugde weer gaat be-
leven en daarin de rechtvaardiging van het
bestaan ziet, is het vraagstuk van ,plezier
in het werk” voor een deel opgelost. Een
voorwaarde daartoe is een goede sfeer in
het bedrijf. Het loon moet niet alleen ge-
zien worden als betaling voor het geleverde
werk, maar ook als een manier om waar-
dering uit te drukken, De middelen waar-
mee waardering uitgedrukt kan worden zijn:
een goede promotiemogelijkheid, werkelas-
sificatie en een zekere mate van zelfbe-
schikkingsrecht.

QOok een kwaliteitstarief gekoppeld aan de
kwantiteit is een voorwaarde in een wijze
van waardering, want een verkeerd tarief
kan de sfeer in een bedrijf bederven en zo
het wederzijds vertrouwen de nekslag geven.
Ir. Borsboom behandelde in dit verband de
beroepskeuze ook nog en waarschuwde

/oor een overschalting van de psychotech-

niek.

Na deze inleiding ontstond er een levendig
debat waaraan Ir. Borsboom op prettige en
deskundige wijze leiding gaf.

De Zondagmorgen bracht na het kerkbe-

zoek of wandeling een ochtendwoord van

Hr. Stapel. Hr. Stapel wees op de voort-
schrijdende mechanisatie en het daaraan
verbonden gevaar van de massaregie. De
persoonlijkheidsvorming zag hij als enige
mogelijkheid om hieraan te ontkomen. Het
kernpunt van deze inleiding was de keuze
tussen vrijheid en bestaanszekerheid. Hr.
Stapel sprak de hoop uit dat de zin voor
vrijheid het van de bestaanszekerheid zou
mogen winnen, 's Middags werden nog twee
inleidingen gehouden. Drs. Vijftigschild be-
sprak de scholing in en buiten het bedrijf.
Het verschil in opleiding bij de Rijkswerk-
plaatsen en Nijverheidsscholen werd uit-
voerig besproken, De spreker bepleitte een
betere opleiding, ook op het gebied van de
sport en Kunst naast de vaktechnische op
de Nijverheidsscholen.

Hierbij werd ook aangetoond het verschil
dat bestaat tussen training en opleiding. De
Heer van Mullem voerde daarna het woord
over de massajeugd. Na eerst aangetoond te
hebben dat het probleem werkelijk bestaat
ging de inleider over tot de vraag hoe hier-
in verbetering te brengen is en noemde
dan de onderwijsvernieuwing als voorname
factor, Ook het terugbrengen van de jeugd
tot de eigen Nederlandse cultuur is zeer
belangrijk. De bedrijven waarin een groot
deel van de jeugd werkzaam is, moeten
hierin stimuleren.

: \... oLz ‘DL URA cmt_om g !

-

ER WERD:............

T in het Staalmagazijn rechtsomkeert
gemaakt door de knipschaar.
De stroken komen nu terecht op de plaats
waar ze worden m*uﬂ.om&.

.......een raam gemetseld in de verbin-
dingsmuur Monlage kastenopslag.
Deze ruimte wordt nu zo verbouwd dat er
4én aanéengeslolen aldeling komt.
Teden 1 Augustus hopen we zo ver te zijn,
dat in deze ruimie de Service van motoren
en handboormachines kan worden onderge-

bracht.
®

.. ....... bericht ontvangen dat de heer v. d.
Loo nog geruime tijd moet kuren om weer
de oude te worden,

Van Utrecht de beste wensen veor een vol-
ledig herstell
®

4 e ... onderzocht hoe het draad van de
kort-der ventilatoren, dat nu binnengekomen
is, bawerkt moet worden.
Jammer genoeg betekent dit andere gereed-
schappen.
Toch zal de Gereedschapmakerij trachten in
de 3e week van April alles van de ventilator
at te leveren.

@

o in deze week een groot aantal uvit-
vallers genoleerd. Is dat het wisselvallige
voorjaar? de Jaarbeurs? de kou in de fa-
brieck of zo maar toeval?

In ieder geval beterschap gewenst voor de
lijders en kom*® maar weer gauw terug.

&
v op de Montage weer heel wat
verhuisd. .
De schakelaars streken naast de zeilwrijvers
neer,

¢ De handboormachines behoeven niet langer

met anderen ,samen te wonen” en de
ankerafwerkband nestelde zich in de buurt
van zijn stamgenoten.
Qok is een van de kasten weggebroken.
Het is wel een ander gezicht, maar daar
wennen we wel aan en nuttig is het,

,=m ... .weer beter ,schoongemaakt”.

Jammer dat de verhuizingen en verbouwing
op de Montage onze actie een beetje in
de war sturen; de metaalfabriek, magazijnen
etc., zijn belangrijk verbeterd, al blijven we
nog verder actiel,
's Kijken of wij nu ook in staat zijn het zo
TE HOUDEN.

; ®
civiiveeo.. op  Donderdagmorgen zo maar
stilletjes-weg de x-duizendste zeilwrijver op de
band gemonteerd.
Over stilletjes gesproken, daar mogen we
wel even bij stil blijven staan.
Wanneer we die duizenden nog in onze
fabriek hadden staan ,mannetje naast man-

netie, dan stond onze Montagezaal com-
pleet vol; inplaats van een ,Sterrenbos”
zagen we dan een ,Stelenbos”. In ieder

geval een knap stuk werk.

Spreekuur kern

De Kern heeft besloten haar spreekuur te
houden op elke Vrijdag, voorlopig alleen
tijdens de eerste pauze, in de spreekkamer,

Geboren: Louise Jannetje, dochter van Th.
an Hensbergen, Aldeling Montage op 5

Schoonmaakwoede in Utrecht

de stand na de

eerste week

Op 31 Maart jl, direct na de Paasdagen,
werd met de O.5.0.-actie gestart,

Al heel gauw nam groep 1, Inpakkerij, Im-
pregneerderij en Montage de leiding. Even-
wel liet groep 17, Staalmagazijn en Inko-
mende Goederen het er niet bij zitten,
haalde fluks de achterstand in en kwam als
o-erwinnaar van deze week uit de strijd te
voorschijn.

Zaterdag, 3 April om 11 uur 's morgens,
werd op de kamer van de Heer Meijs, aan
elk der deelnemers van groep 17 de be-
lcofde surprise, een doosje echte import
sigaretten, uitgereikt,

Hiervoor kwamen in aanmerking de heren:
Bakker, Staalmagazijn.

;. d. Broek, Inkomende Goederen.
Noorlander, Inkomende Goederen.
Zadethoff, Staalmagazijn.

Qok van deze plaats worden de genoemde
heren met hun overwinning van harte ge-
feliciteerd!

Blijft zo doorgaan en zorgt dat U ook bij
de eindspurt als overwinnaar uit de strijd
komt.

In onderstaand lijstie ziet U, hoe de straf-

puntenverdeling per groep in de eerste

week was:

No. Groep Totaal
1 Inpakken, Mont. SZ 22 1
2 Band A (ankers) 14
3 Band B (ankers) 14
4 Band C (statoren) 23
5 Band D (nabew.) 14
6 Band E (ind. mot.) 18
7 Band F (AG 220) 12
8 Band G (HBM) 23
9  Gereedschapmakerij 24
10 Revisie, Ger.magazijn, Harderij 21
11 Rev.banken, boren en tappen 17
2 Draaierij 16
i3 Contréle, tellen, corvee 16
14 Handwerk Stamp. en Stempelmag. 15
15 Stamperij-machines 23
16  Staalmag., ink. goederen =+ impr. 10
17 Werkpl., Huisvesting 11
18  Mont., Magazijn en Remplace 13
19  Nabewerking 15

Ock axdere groepen hebben goed werk
verricht. llelaas kwamen zij niet voor een
prijs in aanmerking.

Het toekennen van strafpunten was voor de
Wedstrijdcommissie uiteraard moeilijk en
geschiedde op geheel willekeurige tijdstip-
pen van de dag. Naast de objectieve be-
oordeling, moest ook rekening gehouden
worden met de moeilijkheden van iedere
groep afzonderlijk.

GESCHREVEN PORTRET

Is er iets,

Zij voert 't woord
Zwijgt niet gauw
praat maar voort.
Doet haar werk
aan de band
met pincet

in haar hand.
Schuurt ook wel
draadjes schoon
zo verdient

Ogen bruin
Haar steeds wild
geld hiervoor

'k Denk verspild.
Wordt door elk
graag gestreeld,
wat per slot
ook verveelt,
Vindt zichzelf
wel charmant
Loopt ook erg

April 1948

elegant zij haar loon

In de producerende afdelingen, zoals Draaie-
rij, Stamperij, Nabewerking en Montage wer-
den naar verhouding niet zulke hoge eisen
gesteld, als in de Expeditie, Magazijn en
Huisvesting en Gereedschapmakerij.

De meest voorkomende fouten waren het
,niet gericht en haaks" opstellen van de
transportmiddelen.

Qock de nethaid van de arbeidsplaats liet
bij vele groepen nog te wensen over.

Laat toch geen gereedschap slingeren en
deponeert het afval daar waar het behoort,
dus niet verstoppen onder de tafels of
lopende banden. Gooit de afgekeurde on-
derdelen niet rommelig in een bak, doch
plaatst ook deze delen netjes en gesorteerd
in de bakken.

De voorraadkasten langs de muur in de
Montage zijn geen ,vuilnisbakken™. Ook
hier dient er op gelet te worden dat de
malterialen netjes gesorteerd zijn opge-
slagen

Bij het transporteren van materialen van de
ene groep of afdeling naar de andere, houdt
dan ook rekening met de wensen van Uw
collega. Zet de bakken daar niet lukraak
neer met de gedachte: , Ziezo nu ben ik er
van af en hij moet zelf maar voor zijn eigen
straatje zorgen'.

Vooral de Contrdle-afdeling in de Metaal-
waren moet woekeren metl zijn ruimte, zo-
dat hier extra medewerking nodig is.
Wanneer allen die hun materialen ter keu-
ring aanbieden, een hand je meehelpen, dan
kan nog zeer veel goeds tot stand gebracht
waorden

—— GEVRAAGD —,

Wij zoeken voor fabriek Utrecht
CONTROLEURS

voor de Mechanische contréle
Aldeling Metaalwaren.

MEISJES
voor de Afdeling Montage en

MACHINE-HERSTELLERS

voor de Aldeling Machine-
revisie.

Aanmelden Afdeling Personeel-
zaken Hr. van Bokhorst.

N o

VRIJE TIJDSBESTEDING

In het VDH-tje van 26 Maart j.l. hebben wij
kunnen lezen over de tentoonstelling ,,Vrije
Tijdsbesteding” op 7 en 8 Mei a.s. Ock het
Utrechise personeel werd uitgenodigd zijn
bijdrage te willen leveren.

Mogen wij onze mensen hieraan nog eens
herinneren?

De Utrechtenaren zullen toch ook wel wat
in hun vrije tijd vervaardigen, dat waard is
ingezonden te worden? Komt, laat ons tonen,
dat we bij de Haagse collega’s niet behoe-
ven achter te blijven en wat we op dit
gebied presteren.

De heer Kastrop, afdeling Expeditie, zal
gaarne Uw bijdrage in ontvangst nemen en
voor doorzending naar Den Haag zorg-
dragen,




.

Excursie Kamerling Onnes Instituut
Onderwerp: ATOOMSPLITSING

Atoomsplitsing, een woord met een
magische klank, dat ons herinnert
aan de gevaren die ons kunnen be-
dreigen, doch ook aan de mogelijk-
heden die zich nu, dank zij deze
nieuwe vorm van energie, voordoen.
Velen onzer zullen slechts een vaag
idee hebben van de gang van zaken
bij splitsing van het atoom en daar
de belangstelling voor deze materie
zeer groot is, heeft de Kern de heer
v. d. Starre van het Kamerlingh On-
nes Instituut te Leiden verzocht een
lezing over atoomsplitsing te houden
in de college-zaal van dit instituut
op Woensdagavond 21 April as.
Na de lezing zullen we zelf het split-
sen van atomen kunnen waarnemen.
Natuurlijk niet van uranium-atomen,
want we zijn nog niet levensmoe,
doch ,,makke”.

Het belooft een zeer interessante
avond te worden, want de heer van
der Starre heeft ons beloofd diverse
andere proefnemingen te laten zien.
De kosten aan deze avond verbon-

VOOR TREINREIZIGERS

Nu het aantal leden van ons personeel, dat

per trein naar Den Haag komt steeds groter

wordt, vermelden wij hieronder de bepa-

lingen waaraan het reizen op weekkaarten

onderworpen is.

1e. Met weekkaarten mag alleen gereisd
worden met treinen die voor 8 uur de
plaats van bestemming bereiken.

2e. De terugreis mag niet voor 3 uur wor-
den aangevangen.

3e. Moet men reizen met een trein die
tussen 8 en 12 uur aankomt, dan kan
men op vertoon van zijn weekkaart aan
het loket een kaartje tegen de halve
prijs kopen.

Speciaal deze laatste bepaling is van belang

voor hen, die b.v. wegens doktersbezoek

later dan 8 uur zullen aankomen; het be-

spaart hen de helft van de reiskosten.

Tarieven gezinshulp

In de tarieven voor de gezinshulp is een
wijziging gekomen. Tot een bruto weekloon
van f 45 — exclusief kinderbijslag, betaalt
iedereen, onafhankelijk van het aantal kin-
M_mam: f050 per dag — 0,25 per halve
ag.
Naarmate de lonen en salarissen hoger zijn
klimt dit bedrag op. Deze regeling is op
5 April in werking getreden.

Afdeling Sociale Zaken.

TRAMABONNEMENTEN

Tramabonnementen wvoor de maand Mei
kunnen in de pauze worden besteld:
Week- en uurloners:

Maandag 12 April in de grote cantine.
Maandloners:

Dinsdag 13 April op de Afdeling Arbeid.

den zijn zeer gering, daar U alleen

de reiskosten naar leiden betalen

moet. Het medebrengen van intro-
ducees is toegestaan.

Verzuimt dus deze mooie gelegen-
heid niet om iets meer over dit on-
derwerp te weten te komen en te
zien, maar geeft U a.s. Maandag als
deelnemer op tijdens de Kernspreek-
uren.

de «BLOEDBANK, vraagt donors

Het bloedtransfusie-centrum, de zogenaam-
de ,Bloedbank”, te Voorburg, heeft dringend
behoefte aan bloedgevers.

Men weet welk belangrijk werk hiermede
wordt gedaan, Een bloedtransfusie is in ge-
val van verbloeding (ongelukken) of van
hachelijke ziektetoestand vaak levensred-
dend.

Men geeft zich voor dit doel persoonlijk of
per briefkaart op aan ,,de Bloedbank, Zie-
kenhuis St. Antoniushove, Voorburg”, en
wordt daarna opgeroepen (desgewenst des
avonds) voor keuring op geschiktheid. Te
zijner tijd volgt dan bloedafname (hoogstens
eens per halfjaar). Schade of verlies van
krachten behoeft men niet te vrezen; de
gever krijgt bovendien een toewijzing voor
voeding om weer op verhaal te komen.
Het gaat dus om gezonde, flinke mensen
met gemeenschapszin (tot 50 jaar). ls dit
iets voor U, lezer?

Verzamelt U

Postzegels, sigarenbandjes, lucifersdoosjes,
of wat dan ook? Buiten U zullen velen
uwer collega’s hiervoor belangstelling heb-
ben. Zendt uw verzameling in voor de Ten-
toonstelling Vrije tijd besleding op 7 en 8
Mei a.s.

U kunt zich opgeven bij:

Hr. Vreeken, Afd. Metaalwaren, fabriek
Maanweg.

Hr. Koopman, Typekamer, Hoofdkantoor.

SPREEKUUR KERN

De Haagse Kern houdt haar wekelijkse
spreekuur a.s. Maandag gedurende de mid-
dagpauzen in wachtkamer 3.
Aanwezig zijn:
le pauze:
Hr. de Geus
Mej. van Thielen

2e pauze:
Mej. Verwaal
Hr. de Gruyter

Ideeénbus

M. van Stapele, afdeling Huisvesting stelde
een verbetering in de dameskleedkamer
voor. Beloning £ 10,— en 100 punten.

Bent U knutselaar

Laat dan uw mede-VDH-ers meegenieten
van uw werk,

Zendt in voor de Tenloonstelling Vrije tijd
besteding op 7 en 8 Mei as. U kunt zich
opgeven bij Hr. Vreeken, afd. Metaalwaren,
fabriek Maanweg Hr, Koopman, Typekamer,
Hoofdkantoor

ALLERLELI:

J. W. Knulst van afdeling Gereedschapma-
kerij raist een gradenboog, die hij wit .het
gereedschapmagazijn heeft geleend. Daar
hij vermoedt, dat iemand deze gradenboog
geleend heeft en vergeten heeft terug te
Lhrengen, «.m,ﬂcmf hij degene die leentje-
buur speelde, hem. zijn gradenboog terug te
bezorgen, anders kost dit Knulst 10,80,
zijnde de prijs die het gereedschapmagazijn
hem berekent

NIEUW GUINEA

E.en een reisje naar Biak-luchtbasis op de
noordkust van Nieuw-Guinea. Sergeant W.
Jans, vroeger werkzaam op de Loonadmini-
siratie, is ondercommandant van hét vlieg-
veld en leidt daar het verkeer. In de open-
lucht bioscoop het VDH-tje lezende, werd
hij aangesproken door een andere VDH-er,
J.. Swan, ex afdeling Montage.

W. Jans meent de tweeling de Jong in Indi&
gezien te hebben; blijkens mededeling van
afdeling Arbeid is zulks onmogelijk, tenzij
in de bicscoop op het doek.

*

wie heeft .....

AFRIKA
ERRES all over the world. Uit Zuid-Afrika

bericht ontvangen van Mevrouw Moxham—
Brussé, nu trotse eigenares van 6 kaflers, 29
ossen, 38 koeien, mitsgaders 5 kippen en
een haan. De boerderij heet Weltevrede
Wie zou het niet zijn met zo'n rijk bezit.

¥
"en ZWITSERLAND

L. G. Mineur, ex afdeling Montage, ver-

blijft voor gezondheid in Zwitserland. Voor

wie hem schrijven wil: p/a Pension Baum-

garien, Ritistrasse 11, Baden, Zwitserland
*

De mededeling, dat onze vriend C. L. Hey-
stek 1215 jaar in onze dienst was, is geen
verlate 1 April-mop geweest, doch een ver-
gissing. Zaterdag j.l. was C. L. Heystek 1214
joar gelrouwd. Zijn 12V5 jarig jubileum bij
VDH vierde hij al op 1 Februari 1942,

Zingt U

Zingt U graag en beschikt U over eenbe-
hoorlijke stem? Stelt U zich dan eens in
verbinding met de HAAGSE ORATORIUM
VERENIGING. Het .bestuur van deze ver-
eniging heeft besloten, na ‘de- geslaagde
concerien van einde vorig jaar, het koor
uit te breiden. Inl. bij de heer D, Platteel,
Daguerrestraat 119, Den Haag.

Burgerlijke Stand

Gehuwd: G, J. Daams, afdeling Montage
met Mej. H. C. Adriaansz op 24-3-1048,
J. H. P. Jonker ,afdeling Inkoop met Mej.
J. A. Helmers, afdeling Kostprijs op 14-4-
1948,

Geboren: Lilian Johanna Petronella, dochter
van J. A. Toole, afdeling Montage op
29-3-1948.

Tom, zoon van K. C. v. d. Meulen, af-
deling Machinale Houtbewerking op 31-3-
1948, i

Frits, zoon van J. Dreef, afdeling Machi-
nale Houtbewerking op 4-4-1948,
Marijke, dochter van J, v, d. Linden, af-
deling Financiéle Boekhouding op 4-4-
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Radio- en Stofzuigerfabriek: ——— Rijwielfabriek De Kroon:
Maanweg - Den Haag @ —  lLaakweg - Den Haag
i Motorenfabriek: Abstederdijk - Utrech! Verkoopkantoor: Maanweg - Den Haag b

ERKOOP AAN PERSONEEL

Puntenstelsel vervalt

s. zal het voor het personeel weer

mogelijk zijn tegen gereduceerde prijzen voor eigen gebruik onze pro-

ducten aan te schaffen.

Gezien de bezwaren hieraan verbonden, zal er voorlopig geen verkoop
van grondstoffen en onderdelen plaats vinden'

De directie heeft de beslissing om de personeelsverkoop weer open te
stellen genomen, omdat het inderdaad logisch is, dat degenen, die dag in
dag uit bij de vervaardiging van bepaalde producten betrokken zijn, ook

in de gelegenheid worden gesteld
voorwaarden te kopen.

deze producten op aantrekkelijke

Het oude spreekwoord: Wie appelen vaart, die appelen eet, is hier
inderdaad van toepassing. Dit appelen eten moet echter met mate gaan,
want niemand zal er genoegen mee nemen, wanneer een schip, welks

inhoud voor algemeen gebruik bestemd is, leeg aankomt, omdat de
bemanning onderweg de gehele lading verorberd heett.

Zo is het ook met onze producten;

tenslotte zijn deze voor de handel

besternd. Geen handelaar zal er echter bezwaar tegen hebben, wanneer
ons personeel tegen speciale prijzen een of meer artikelen voor eigen

gebruik koopt.

Dat onze mensen met de op deze wijze gekochte goederen een handeltje

beginnen is.echter absoluut fout.

Dit kunnen en mogen wij niet toestaan.
Bij iedere aankoop door een personeelslid wordt een contract opgemaakt.
waarbijde koper zich verplicht binnen een bepaald aantal jaren niet

aan derden door te verkopen.
«Doet hij dit toch, dan loopt hij kans

streng gestraft te worden. Op zijn

minst wordt hij voortaan van de personeelsverkoop uitgesloten. In deze

gevallen kan echter ook teruggave
onmiddellijk ontslag volgen.

van het artikel worden geéist en

Tenslotte kan zijn daad ook tengevolge hebben, dat de personeelsverkoop
weer wordt stopgezet, en dan voor goed.

Hij heeft het dan dus ook voor zijn collega’s bedorven.

| - . v . . s

m leder die in de verleiding mocht komen, weet nu welke gevolgen zijn
knoeierijen voor zichzelf en zijn collega’s kunnen hebben.

' Wanneer kan ik een radio kopen.

Bij de heropening van de personeelsverkoop
wordt het puntenstelsel, dat niet meer aan
zijn doel beaniwoordt, opgeheven. Om de
verkoop toch langs geordende banen te doen
verlopen, hangt het recht tot het kopen van
deze producten af van het aantal maanden,
dat men bij VDH in dienst is.

Om de verdiende extra punten hun waarde
te doen behouden, wordt door iedereen be-
gonnen met het saldo van zijn puntenkaart
per 1 Mei as. gedeeld door 75.

De verschillende producten worden als volgt

gewaardeerd:

le Radio 12 maanden
2e Radio S e o

Ts siobrulger ... b .
2ecstolebliger L T N 2R W

Te rliglel o=, o= AURE BE Sl el

PR T T L W SO i R -

le verwarmingsdeken ...... ey i

2e verwarmingsdeken ... .. 3 v

3e en volgende verwarmings-

deken 12 4
le ventilator 3 &
T8 oventlator o e 5

Indien men een van bovenstaande artikelen
aanschaft, wordt het daarachter vermelde
aantal maanden van het dienstverband afge-
trokken.

Voorbeeld:

A. is 7 jaar in dienst en heeft per 1 Mei een
saldo van 2000 punten. Hij begint dus met
2000 : 75 = 27 maanden dienstverband.
Op 1 Mei koopt hij een radio, op 1 Augus-
tus een fiets, terwijl hij bovendien een rijwiel
voor zijn vrouw wil kopen.

Zijn kaart ziet er als volgt uit:

T ey oatlie: Lo it 27 maanden
1 Mei af Radio 12 v
Restant N s e Tl mBanden
T AR Tl csprn v e n a0 v 4O 5
Bedmal-oo i 05 .... 18 maanden
1 Augustus af 1 rijwlel ...... s 7 -
S S R Kl Fp e WA 6 maanden

DE ELECTRISCHE DEKEN

.U zei toch broeien, dokterl!”

Van de Stichting 1940—1945 werd

onderstaande briet ontvangen:

,Hiermede bevestigen wij de goede ont-
vangst van het door u, ten gunste van onze
instelling gestorte bedrag groot f 200.—, dat
op 23 Maart 1948 op onze posigirorekening
werd bijgeschreven.

Het stemt ons dankbaar bij voortduring te
mogen ondervinden, dat het Nederlandse
volk blijft denken aan de nabestaanden van
hen, die hun leven hebben gegeven voor de
bevrijding van ons land en aan hen, die ten-
gevolge van de gevoerde strijd in het bin-
nenlands verzet, niet meer in eigen onder-
houd kunnen voorzien.

Wij danken u dan ook hartelijk voor het-
geen u voor hun belang hebt willen doen.”

Hij zal dus met zijn 2e fiets, waarvoor hij
12 maanden nodig heeft, moeten wachten tot
1 Februari van het volgend jaar.

Evenals voorheen moet degene, die een arti-
kel wil kopen, bij de afdeling Arbeid een
briefje vragen.

Hier gaat men na of de aanvrager lang ge-
noeg in dienst is. Is dit het geval, dan wordt
een briefje afgegeven waarop vermeld staat,
dat het gevraagde artikel gekocht mag wor-
den. Bovendien wordt het vasigestelde aantal
maanden van zijn saldo afgetrokken.

De afdeling Verkoop houdt iedere Dinsdag
en Vrijdag in de pauze spreekuur voor het
personeel. Op vertoon van het door de afde-
ling Arbeid afgegeven Koopbriefje kan men
hier zijn bestellingen doen. We hopen, dat
iedereen zal meewerken deze nieuwe rege-
ling te doen slagen en dat deze niet door
onverantwoordelijke elementen in gevaar zal
worden gebracht.

Deze regeling geldt voor alle fabrieken.




